
○将来どうなるの？(キャリアモデル)

○何をしている会社なの？(事業内容・企業理念)

●石油元売会社の出光興産の特約販売店として、阪神
エリアで９店舗のガソリンスタンドを運営しています。
●会社関係や工場などに営業活動により、石油製品を
販売しています。
◎お客様の車に関するお悩みを解決したり、地域社会に
エネルギーを安定供給することで貢献する会社を目指
しています。

★当社のHPは右のQRコードから
ご覧ください。

○社員はどんな風に働いているの？ (業務紹介)

●入社後３～４年間は吹田市江坂町のガソリンスタンドで

勤務して、基本を習得します。
最初は明るく、元気に給油することからスタートします。

●慣れてきたら車の洗車、オイル交換やタイヤ交換を
先輩に教えていただきながら習得して、自分や家族
の車の基本的なメンテナンスができるようになりま
しょう！

○どんな待遇なの？(福利厚生・制度)
●初任給 224,000円

●賞与 年２回 ●年間休日数 108日
●勤務時間 9：00～18：00（休憩1時間）
シフト制のため、勤務時間は変動することもある。
●手当（月額） 危険物乙四取得 5,000円
整備士資格 ３級：5,000円、２級：10,000円

●独身社宅支援制度 月額13,000円（最長5年間）
●運転免許取得支援制度 20万円
●資格取得支援制度 危険物、整備士、保険募集人

●社員面談を年２回実施して評価をしています。

キャリアは一般社員→主任→所長代理→所長
→課長代理→課長→部長 と昇格していきます。

●仕事を通して一人一人が成長し、
物心両面で幸せになることを願っています。

○先輩社員・若手社員の声(社員インタビュー)

●若い社員が多いので働きやすいです。
●会社の福利厚生が充実しているので助かります。
●資格取得に関して会社が支援してくれるので、どんどん
挑戦していきたい。
●将来の自分の目標に向けて、頑張れば評価してくれる。

●出光興産の特約販売店
なので、出光のいろんな
研修に参加できる。

業種：卸売業・小売業
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