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・有給休暇を遠慮することなく使用できます。
・令和6年度よりリフレッシュ休暇の導入を開始し、指定の振り休以外に年間4回好きな日
に休みを取っていただけます。

・職員同士が和気あいあいと相談しながら仕事に励んでおります。
・利用者様と一緒になって行う行事が年間通して計画されており、日々楽しい思い出作り
に励んでおります。

・利用者様に食事を楽しんで頂くために、毎月「面前提供」「混ぜご飯の日」「誕生日会
メニュー」冬場には「鍋物デー」と題して、工夫し提供させて頂いております。職員も
希望者には定額で利用できます。
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