
10 6 火

合同企業
説明会

35歳以上のミドル世代のための

開催時間

12：00～16：00

問合わせ：
「大阪府中高年世代活躍応援プロジェクト」運営事務局 株式会社学情 パブリックサービス事業部
〒530-0001  大阪市北区梅田2-5-10   学情梅田コンパス06-6346-6303（平日 10：00～17：00） osakachukounen-shien@gakujo.ne.jp

会　　場 ： 梅田クリスタルホール
大阪市北区中崎西2丁目4-12　梅田センタービル地下1階

本冊子に掲載している企業情報および別紙でお配りしている求人情報は、
オンラインでも閲覧できます。
右記二次元コードまたは下記URLよりご確認ください。
URL：https://jsite.mhlw.go.jp/osaka-hellowork/kyushokusha/35_gousetsu_R8.html



35歳以上のミドル世代のための合同企業説明会

－1－

「35歳以上のミドル世代のための合同企業説明会」とは？

「35歳以上のミドル世代のための合同企業説明会」の活用法

来場者カードの1枚目は受付提出用です。２～6枚目は企業提出用です。
訪問した企業ブースにご提出ください。（1社につき1枚）
用紙がなくなったら、新しい来場者カードをご利用ください。

就職氷河期世代を含むミドル世代（概ね35歳以上59歳以下）を採用したい大阪府内の企業が集
結する合同企業説明会です。出展企業の現場社員や人事担当者の話を聞いて、あなたにピッタ
リの会社を見つけてください！

ブースを自由に訪問しながら、企業の採用担当者や現場社員から直接話を聞くことができます。
時間の許す限り様々なブースを訪問し、「企業情報」や「業界・仕事内容」など、この場だからこそ得られる情報を入手してください。
気になることがあればその場で質問もOKです！

企業ブースを訪問し、仕事内容などをチェック！

ハローワーク相談コーナーサ ポ ー ト

セ ミ ナ ー 内 容

各種相談コーナーサ ポ ー ト

● 35歳からのキャリアアップコーナー
　35歳からのキャリアアップコーナーでは就職氷河期世代を含むミドル世代の方々を対象に転職・就職活動の相談や情報提供を
　行っています。お仕事のことは、お気軽に何でもご相談ください。

● ハローワークプラザ難波（農林漁業就職支援コーナー）
　農業・林業・漁業での就職をお考えの方、職業相談や求人選択はもちろん、技術習得に関する相談も可能です。
　お気軽にお越しください。

履歴書用証明写真アドバイスコーナー（無料）ブ ー ス 訪 問 特 典
３社以上企業ブースを訪問した参加者は、プロの写真家による無料アドバイスを写真付きで受けられます。

職業訓練・スキルアップについて、相談できます！
　・ 関西職業能力開発促進センター（ポリテクセンター関西）　・ 大阪府立高等職業技術専門校（ぎせんこう）
就職活動で困ったことは、サポステに相談！職業興味検査を受けられます。 
　・ 大阪市地域若者サポートステーション

S T E P 2

まずは来場者カードを記入しましょう！S T E P 1

● 12:00～12:30　オープニングステージ　トークステージ「ミドル世代のための仕事選びとは」
　講師：名越 康文 氏
● 13:30～14:00　職業訓練を活かしてキャリアアップへ！
　講師：大阪労働局職業安定部訓練課　就職支援コーディネーター
● 14:30～15:00　ミドル世代から始めるお金の話
　講師：NPO法人日本FP協会大阪支部副支部長　株丹（かぶたん）いずみ氏

● 来場者カードの取り扱いについて
１. 各企業に提出された個人情報は、提出先企業が取扱い、適切に管理いたします。
２. 提出先企業から連絡する場合がありますので、記入誤りにご注意ください。

2枚目～6枚目を
訪問企業ブースへ
提出してください。 複写式ですので、

強めに書いて
ください。

足りなくなったら
「受付」まで！！

sample
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茨木精機株式会社 製造業 機械工（旋盤・フライス・複合加工機）、総務職、
電気回路設計職・電気技術（配線）職、営業事務職 

アイテック株式会社 電気、ガス、熱供給、水道業 官公庁施設管理職員

アート引越センター株式会社 運輸業、郵便業 法人営業職、引越スタッフ（生産職）、
営業職（個人顧客向け反響営業）、法人営業事務

社会福祉法人大阪府肢体不自由者協会 医療、福祉 障害福祉サービス事業所の生活・介護支援

株式会社統轄本部オールケア・グループ 医療、福祉 事務、放課後等デイサービス支援スタッフ、
障がい者福祉グループ法人の幹部候補、障碍者施設の生活支援員

株式会社カトープレジャーグループ 学術研究、専門・技術サービス業 労務事務スタッフ、総務事務スタッフ

共立通信サービス株式会社 卸売業、小売業 IT（PC）導入・撤去エンジニア

互光建物管理株式会社 サービス業 総合職（ルート提案営業職)、マンション管理のフロント・営業業務全般、
施設・建物設備の巡回点検スタッフ、施設の設備管理スタッフ

株式会社サカイ引越センター 運輸業、郵便業 引越プランの提案営業、引越ドライバー

SATO社会保険労務士法人 学術研究、専門・技術サービス業 一般事務（労働保険・社会保険手続き等）

三紀運輸北大阪株式会社 運輸業、郵便業 総合事務職

株式会社伸和製作所 製造業 工場内自動化の設計・開発エンジニア、
品質管理（検査）

西濃運輸株式会社 運輸業、郵便業 集配ドライバー・事務職

株式会社TAMAYURA 卸売業、小売業 店舗販売職、法人営業職

株式会社中央電機計器製作所 製造業 システムエンジニア、事務職

株式会社テクニカル・ノア サービス業 貿易事務、航空貨物作業員

株式会社テクノクリエイティブ 情報通信業 Web系システム開発技術者（Java、C＃）

株式会社名畑 卸売業、小売業 飲食店コンサルタント職（営業職）／大阪市北区、
ルートトラック配送員／西淀川区

南星貿易株式会社 卸売業、小売業 経理及び一般事務、貿易営業及び一般事務、
建物設備及び駐車場管理、駐車場・受付テナント管理

株式会社日本介護医療センター 医療、福祉 事務（経理、給与計算他）、入居相談アドバイザー（営業）、一般事務（施設事務）【瓢箪山駅】、介護職正社員【さくらんぼ杭全】東住吉区、
介護職正社員【はーとらいふ三国ヶ丘東】堺市、サービス提供責任者（訪問介護事業所）、介護職正社員 【ヴェルジェ枚方】枚方市

日本合成洗剤株式会社 製造業 製造作業工

日本スピードショア株式会社 不動産業、物品賃貸業 技術職・営業職

日本精機株式会社 製造業 エンジンバルブ製造工、軽作業、
機械修理・メンテナンス工

日本パナユーズ株式会社 サービス業 警備職（総合職）

パール工業株式会社 製造業 営業職（大阪市）、組み込みエンジニア（大阪市）、電気組立（堺市）、
機械組立（堺市）、購買・調達（堺市）、電気設計（堺市）、機械設計（堺市）

パナソニックエイジフリー株式会社 医療、福祉 介護ヘルパー

株式会社ホープハウスシステム 建設業 法人営業、経理職（本社勤務）、施工管理職、
総合職、人事アシスタント、一般事務、営業

株式会社丸二製作所 製造業 営業職、事務職、金属加工

山崎製パン株式会社 製造業 パン・和洋菓子の製造、パン・和洋菓子等の仕分・配分、
パン・和洋菓子の店舗配送

株式会社ユアサデザインルーム 学術研究、専門・技術サービス業 工事写真撮影
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ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

引越作業だけでなく、営業のお仕事もあ
ります！今までのご経験がきっと活きる
お仕事を提案いたします。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

約80名

年齢：35歳

社歴：13年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

法人営業職

企業の人事・総務部などへ訪問し、
人事異動などの予定をヒアリングのう
え、引越サービスを提案していきま
す。お客さまのお困りごとを丁寧にヒ
アリングしながら、最適なプランをご
提案する面白さが、この仕事の醍醐
味です。

1日のスケジュール例

8:45

10:00

12:00

13:30

15:30

17:00

出社　朝礼　メールチェック

アポイント先訪問

お昼休憩

アポイント先訪問

アポイント先訪問

事務所へ帰社　事務処理等　退勤

人生の節目をお手伝いする仕事
事業内容

当社は引越を「運送業」ではなく「サービス業」とし

て発展させた業界のリーディングカンパニーで

す。「暮らし方の提案」をキーワードに国内物流

事業、住宅関連事業、保育事業を展開していま

す。

担当者からのメッセージ

当社は「サービス＝人」としていますので、人と接

することが好きな社員がとにかく多いです。引越

屋さんの、物を運ぶだけじゃないサービスのお話

を、ぜひ聞きに来てください。色々お話を聞きな

がら、あなたに合う職種をご提案いたします。

1億円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地

法人営業職、
引越スタッフ（生産職）、
営業職（個人顧客向け反響営業）、
法人営業事務

〒540-6016　大阪府大阪市中央区城見1-2-27
クリスタルタワー 16Ｆ

3,615名
募集職種

運輸業、郵便業アート引越センター株式会社1

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

幅広い年齢層の方が働ける環境ですの
で、ミドル世代の積極採用を進めていき
ます。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

50名以上

年齢：43歳

社歴：6年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

官公庁施設管理職員

中央監視室で機械が適正に運転して
いるかの監視業務。現場での動作確
認業務。施設内で機械のメンテナン
ス業務等をおこなう。

1日のスケジュール例

8:30

10:00

12:00

13:00

17:00

17:30

出社　朝礼

場内巡視業務

昼休憩

中央監視業務

夕礼

退社

未経験者大歓迎！安定感抜群の会社で社会貢献に力を貸してください。
事業内容

上下水道施設の保守・運転維持管理／廃棄物処

理施設等の保守・運転維持管理／高速道路の管

理・管制・保守点検／プラント施設の補修・工

事等

担当者からのメッセージ

アイテックは上下水・ごみ処理関連施設の保守管

理をしている企業です。私達の仕事は皆さんが

安心して生活する為に欠かせない仕事です。

未経験からチャレンジしていただける環境になっ

ていますので、一緒に環境保全に力を貸してくだ

さい。

9,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
官公庁施設管理職員 〒 530-0001　大阪府大阪市北区梅田1丁目13-1

大阪梅田ツインタワーズ・サウス

2,500名
募集職種

電気、ガス、熱供給、水道業アイテック株式会社2
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ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

今後も積極的に採用していきたいと考え
ております。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

5名

年齢：37歳

社歴：6年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

総務

総務・人事全般を行っております。
採用・入退社手続き、従業員に対す
る研修、人事考課、備品管理など幅
広い業務に携わります。総務は社内
外問わず、たくさん人と接する事が
多い分、大変なことも多いですが、
その分やりがいも大きいです。

1日のスケジュール例

9:00

10:00

12:15

13:00

15:30

18:00

出社・食堂準備・メールチェック

部署内や他部署との打ち合わせ

昼休憩

雑務・採用活動・相談対応（各種窓口）

休憩をはさみ、事務仕事・各種打ち合わせ

退社

自動で様々な商品を包装する自動包装機にあなたも携わってみませんか
事業内容

スーパーに行かれると、様々な商品が包装され

た状態で並んでいるのを目にするかと思います。

そういった商品は「自動包装機」という機械で包装

されていることが多いですが、当社ではこの自動

包装機の製造・販売・設計・保守を行っており

ます。

担当者からのメッセージ

自動包装機を知っている方ってほとんどいないと

思います。また、普段から包装を意識しているな

んて方はまずいないと思います。ですが包装って

当たり前すぎて意識しないくらい、我々の生活に

深く浸透しているんです。包装を通じて社会に貢

献している当社で頑張ってみませんか？

2,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地

機械工（旋盤・フライス・複合加工機）
総務職
電気回路設計職・電気技術（配線）職、
営業事務職 

〒567-0872
大阪府茨木市新中条町5-5

103名
募集職種

製造業茨木精機株式会社3

3,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地

事務
放課後等デイサービス支援スタッフ
障がい者福祉グループ法人の幹部候補
障碍者施設の生活支援員

〒570-0028　大阪府守口市本町1-6-13
守口駅前ビル6階

750名(2026年8月現在）
募集職種

医療、福祉
株式会社統轄本部オールケア・グループ4

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

これまでの経験を福祉の仕事に活かしま
せんか？未経験の方も、できることから
安心して始められます。 新しい一歩を応
援します！

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

123名

明るく楽しく素直に、人の役に立つ想いを地域の未来へ。
事業内容

障がい福祉を中心に、生活介護、放課後等デイ

サービス、就労支援、居宅介護など幅広いサー

ビスを展開。障がいのある方の生活と社会参加

を支えています。一人ひとりに寄り添う支援を大

切にし、職員も成長できる環境を目指していま

す。

担当者からのメッセージ

福祉の仕事が初めての方も大歓迎です！

「何か役に立ちたい」という気持ちがあれば大丈

夫。 先輩職員が丁寧にサポートします。できるこ

とから少しずつ、一緒に成長していきましょう。 

まずは職場見学からでも歓迎します。お気軽にお

問い合わせください。お待ちしています。

年齢：36歳

社歴：4年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

放課後等デイサービスの支援スタッフ

放課後等デイサービスや児童発達
支援で放課後や長期休暇中の日中
活動支援・療育のお仕事。 重症心
身障がい児の介助など一人ひとりに
寄り添った支援で成長を支えます。 
職員同士で連携し子どもたちの「で
きた！」を一緒に喜べる仕事です。 

1日のスケジュール例

8:30

9:30

10:30

12:00

13:30

17:30

出社・朝礼、受け入れ準備

朝の送迎・児童の受け入れ・健康チェック

午前の支援（遊び・製作など）

昼食

午後の支援（療育・活動）

送迎後　片付け・退社
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～“だい”好きな“し”ごとで“きょう”も輝く～　大肢協
事業内容

障がいのある人の、地域での自立生活を支援す

るために活動している障がい者福祉の社会福祉

法人です。入所施設・通所施設・グループホー

ム・ヘルパー派遣など総合的な福祉サービスを

大阪府内3拠点で実施しています。障がい児のた

めの通所施設も大阪府内4か所で実施していま

す。

担当者からのメッセージ

創立70年の歴史がありながらも若い職員～ベテラ

ンまで活躍するフレッシュな事業所です。研修制

度や定期面談制度など職員の成長のための取り

組みや福祉厚生や子育てや体調不良のときにも

休みやすい制度などもあり、成長しながら長く働

ける事業所を目指しています。

－資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
障害福祉サービス事業所の生活・介護支援 〒540-0006　大阪府大阪市中央区法円坂1-1-18

大阪市教育会館（本部所在地）

230名
募集職種

医療、福祉
社会福祉法人大阪府肢体不自由者協会5

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

福祉の仕事に関心のある方にこの仕事
の面白さと意義を伝えたいです。ぜひ一
緒に大肢協らしい地域に根付いた障害
者福祉を創っていきましょう！

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

若干名

年齢：37歳

社歴：2年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

グループホームの支援員

地域で生活する障がいのある人の
生活を支えるために、複数の支援
者のチームをまとめています。いろ
いろな働き方を尊重し、みんなで支
えています。障がいのある人の夢や
希望・安心した生活環境・健康管
理などを整えていくのが仕事です。

1日のスケジュール例

9:00

10:00

13:00

15:30

17:00

17:45

グループホームの訪問　利用者と触れ合う

出勤　打ち合わせなど

会議

グループホームに利用者が帰宅

グループホームで世話人さんと対応

退勤

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

事業拡大のため、社会人経験がある人
材を募集します。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

２名

グループ創業５０年、着実に実績を伸ばし、安定成長を遂げています。
事業内容

ホテル、旅館、公共リゾート、レストラン等を全

国で運営する総合プロデュース企業です。

担当者からのメッセージ

男女、年齢を問わずやる気と実力が勝負の活力

に溢れた職場です。家族経営的な明るくアット

ホームな社風・職場環境です。

年齢：36歳

社歴：4年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

労務事務スタッフ

給与計算及び付随する業務、社会
保険事務手続き、労働局提出書類
対応他

1日のスケジュール例

9:00

10:00

12:00

13:00

15:00

18:00

出社　朝礼　メールチェック

各店舗からの入退社情報をソフトへの入力

お昼休憩

社会保険事務手続き

労働局提出書類作成

退社

1,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
労務事務スタッフ、総務事務スタッフ 〒543-0051

大阪府大阪市天王寺区四天王寺2-1-9

4,659名
募集職種

学術研究、専門・技術サービス業
株式会社カトープレジャーグループ6
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ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

売上拡大の為、社会人経験豊富なミド
ル世代で要員の補強を行っていきます。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

1名

現場でICT技術を磨き、お客様と共に成長する
事業内容

NECフィールディング（株）様の保守メンテナンス、

運用支援業務（NECグループ） パソコン及びネッ

トワーク機器のキッティング・設置・展開 電気工

事、電気通信工事、内装仕上げ、管工事の設

計・請負・施工・監督 パソコン、OA機器、事

務用品の販売

担当者からのメッセージ

【未経験からのスタートOK】

PCやネットワーク機器の設置・キッティングから。

先輩と組んで現場で覚えられます。

【資格取得支援で手に職を】

第二種電気工事士、電気通信工事施工管理技士

など。受検料・奨励金の支援制度があります。  

年齢：49歳

社歴：28年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

技術営業（現場作業含む）

お客様からの作業依頼に基づき見
積を作成提案。機器手配、作業要
員の手配を行い作業計画を作成す
る（お客様と作業調整を実施）。現場
では作業リーダーとして作業指示及
び安全管理を実施して、作業（工事）
の進捗管理を行う。

1日のスケジュール例

8:30

9:00

12:00

13:00

16:30

17:00～

出社（直出でお客様先の場合あり）

お客様との作業（作業日程）打ち合わせ

昼食

お客様先でIT機器の導入・撤去作業

作業終了帰社（直帰で帰宅もあり）

他案件の作業計画や営業活動　退勤

1,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
IT（PC）導入・撤去エンジニア 〒532-0025

大阪府大阪市淀川区新北野2-3-6

26名
募集職種

卸売業、小売業共立通信サービス株式会社7

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

ミドル世代の採用を行っております。
ご応募お待ちしております。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

74名

年齢：37歳

社歴：15年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

総合職（ルート提案営業職)

オフィスビルや商業施設、学校等の
管理物件にかかる維持管理につい
て、オーナー様やテナント様へ提案
する“マネジメント”寄りのお仕事で
す。また、管理物件で働くスタッフ
のマネジメントなども担当していた
だきます。

1日のスケジュール例

8:30

10:30

12:00

13:00

16:00

17:30

現場清掃業務の応援

事務所に戻り、メールチェック、作業報告書等作成

お昼休憩

現場スタッフの面接対応、トラブル発生現場対応等

事務所に戻り見積書や月次お知らせ文書作成

退社

人と接することが好きな方を待っています。
事業内容

●オフィスビル・商業施設・学校・マンション

等、皆さんの身近にある多くの建物に携わってい

ます。 当社は、様々な建物の「総合マネジメント」

として安心と財産である建物を守る担い手として

『ベストクオリティ メンテナンス』という想いを大

切にしています。

担当者からのメッセージ

当社は建物の総合管理業として、清掃、設備、

警備、マンション管理等の建物に関する幅広い業

務に携わっています。OJT教育等を通じて建物に

関する幅広い知識を獲得できます。

8,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地

総合職（ルート提案営業職)、
マンション管理のフロント・営業業務全般、
施設・建物設備の巡回点検スタッフ、
施設の設備管理スタッフ

〒 531-0072
大阪府大阪市北区豊崎6丁目12-14

1,832名
募集職種

サービス業互光建物管理株式会社8
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ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

これまでの人生経験を活かせる環境で
す。丁寧な研修で異業種からの転職や
未経験スタートも応援します！

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

10名

まごころこめておつきあいのサカイ引越センターです！
事業内容

引越専業で売上高・作業件数トップクラスの実績

を誇る東証プライム上場企業。国内および海外

への引越サービスの提供を中心に、エアコン移

設などの電気工事、家財の不用品リサイクル、

オフィスの移転など、住まいと暮らしに関わる周

辺サービスを幅広く展開しています。

担当者からのメッセージ

業界トップのサカイで、新しい一歩を踏み出しま

せんか？充実した研修制度があるため、未経験か

らスタートした先輩も多数活躍しています。

希望勤務地・希望休制度が社員に人気★

安定した環境で長く働きたい方、あなたからのご

応募を心よりお待ちしております！

年齢：35歳

社歴：4年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

引越プランの提案営業

問い合わせのあったお客様宅を訪
問し、荷物量や要望を伺って最適な
引越プランを提案する見積もり営業
です。飛び込みやテレアポ、ノルマ
は一切ありません。Webや電話から
の100%反響営業のため、未経験か
らでも始めやすい環境です。

1日のスケジュール例

8:00

9:00

10:30

12:00

13:00

17:20

出社　お客様情報チェック

1件目お客様宅（単身）見積

2件目お客様宅（家族）見積

お昼休憩

契約中お客様へ追加ダンボールのお渡しやお客様見積

お見積情報の処理　退社

47億3,100万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
引越プランの提案営業、引越ドライバー 〒590-0823

大阪府堺市堺区石津北町56番地

6,083名
募集職種

運輸業、郵便業
株式会社サカイ引越センター9

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

新規受託対応のため、幅広い世代の採
用を行っています。分からないことがあ
れば、気軽に先輩に質問できるので、
知識ゼロからスタートできます。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

44名

年齢：48歳

社歴：4年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

事務職（労働保険・社会保険手続き等）

◎入退社に伴う社会保険手続や育児
休業給付金等の申請業務
◎PCを使用しての社会保険・労働保
険の書類作成
◎チームの後輩社員への業務指示や
指導育成等

1日のスケジュール例

9:00

10:00

12:00

13:00

14:00

18:00

出社　朝礼　メール・社内メッセージチェック

チームミーティング　手続業務、書類作成

昼休憩

クライアントとのWebミーティング

書類発送準備、問い合わせ内容の確認

翌日の業務内容確認後、退社

当法人は、順調に業容拡大している日本最大規模の社労士法人です
事業内容

労働保険や社会保険の諸手続き、クライアントか

らの労務相談対応、助成金申請代行、その他ク

ライアントの人事総務付随業務を行っています。

担当者からのメッセージ

入社・退職、産休・育休や傷病手当、労働災害

などの手続きに関わる私たちの仕事。自分の生

活でもメリットになる知識がつくので、大きな強

みになります。

200万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
一般事務（労働保険・社会保険手続き等） 〒532-0011 　大阪府大阪市淀川区西中島3丁目5-2

新居第10ビル3階

1,067名
募集職種

学術研究、専門・技術サービス業SATO社会保険労務士法人10
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ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

総合事務職を中心として採用活動を行っ
ております。未経験の方でも歓迎です。
未経験で入社された方も活躍中です。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

3名

年齢：35歳

社歴：1年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

総合事務職（業務チーム）

総合事務職は3つの部署があり、総
務人事グループ、経理チーム、業務
チームがございます。 
例：業務チームに配属になった場合
は、荷主様（お客様）への請求書発行
業務を中心に行います。ドライバー
社員の運賃を入力する業務等もあり。

1日のスケジュール例

8:30

8:45

9:00

13:00

14:00

17:30

出社

朝礼

事務作業（パソコン入力が主な業務）

お昼休憩

事務作業（パソコン入力が主な業務）

退社

2億7,400万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
総合事務職 〒564-0063

大阪府吹田市江坂町5丁目20番3号

1,200名
募集職種

運輸業、郵便業三紀運輸北大阪株式会社11

世の中から無くなることがない「食品」を配送という形で支えています。
事業内容

トラックにて食品関係の荷物を各お店（スーパー

マーケット）へ配送している運送会社になります。

また、自社の物流倉庫も持っており、荷物の保

管や仕分け作業といった物流にも携わっておりま

す。

担当者からのメッセージ

総合事務職として、支店・営業所にいる社員の

方々を支えるサポートセンターが本社にあります。

その縁の下の力持ちとして一緒に働いてくれる方

を大阪本社(吹田市江坂町)にて事務職で募集して

おります。事務職等に興味がある方はぜひ説明

だけでも聞いていただけると幸いです。

年齢：36歳

社歴：4年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

金属加工

NC旋盤・マシニングセンター等の加
工機械を使用して金属加工をしてい
ます。一人が複数の機械を管理し、
製品の脱着や出来上がった製品の簡
易検査、加工プログラムの修正をし
て図面どおりの製品加工をするお仕
事です。

1日のスケジュール例

8:00

10:00

12:00

13:00

15:00

17:00

出社　朝礼　機械チェック

10分休憩後、加工品の検査依頼

お昼休憩

品質チェックシートによる検査記録

10分休憩後、刃具の摩耗チェック

退社

0名

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

これまで新卒採用を重視していまし
たが、より社会経験のあるミドル世
代の採用を始めました

高い技術力で高付加価値の製品を造り続ける技術者集団！
事業内容

油圧ポンプ・油圧モータ・変圧器・工業用ミシ

ン・印刷機械・舶用ディーゼルエンジン部品の

製造及び組立

担当者からのメッセージ

当社は「品質は工程で作りこむ」を企業理念に、

誠実に一つ一つの仕事に取組む中で、今では大

手企業から絶大な信頼をいただける企業へと成

長することができました。従業員が快適な環境と

なるよう工場内に空間空調を導入するなど、社員

ファーストを心がけています。

3,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地

工場内自動化の設計・開発エンジニア、
品質管理（検査） 〒573-0128

大阪府枚方市津田山手2丁目7-1

40名
募集職種

製造業
株式会社伸和製作所12
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ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

物流は大切な社会インフラです。きつそ
うって思われるかもしれませんが、やっ
てみると面白い仕事です、 職場見学やカ
ジュアル面談も大歓迎です。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

10名以上

運ぶものに制限はない　SEINO LIMIT
事業内容

法人向け荷物の配達・集荷を主な業務とする物

流企業です。近年は同業他社様と荷物の共同輸

配送を積極的に行っています。専用の貨物列車

の運行・運転手1名でトラック2台分の荷物を運

ぶW連結トラックの運行など、労働環境面の負荷

軽減・CO2の削減等積極的に進めています。

担当者からのメッセージ

ドライバーの方は普通免許のみ所持でもご応募

可能。入社後免許取得費用補助制度を使用し中

型・大型等の免許が取得できます、系列の西濃

自動車学校で合宿での取得も可能です。

今年度から年間休日が120日に増えるなど長く働

いていただける福利厚生を充実させています。

年齢：35歳

社歴：5年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

集配ドライバー

ルート内の企業様宛の荷物の配達・
集荷業務です。配達先は企業様の
為、再配達がほとんどありません。
大きな荷物はフォークリフトやハンド
リフトを使って積み下ろしします。
また暑さ対策として空調服を貸与や
ドリンクの配布を行っています。

1日のスケジュール例

7:30～8:00

8:00

10:00

12:00

13:30

17:30

出勤・着替え

点呼・ミーティング・配達荷物の積み込み

午前中の配達業務

休憩

午後の集荷業務

集荷荷物の仕分け・点呼・退勤

1億円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
集配ドライバー・事務職 〒503-8501 

岐阜県大垣市田口町1番地

15,464名
募集職種

運輸業、郵便業西濃運輸株式会社13

企業ユニフォーム専門商社として地域の「はたらく」を支える企業です
事業内容

法人向けの提案営業に加え、ショッピングモール

内のアウトドアアパレル「Tamayura Athle」や、現

場を支える「しごとぎや たまゆら」などのショップ

を運営。ECサイトも展開し、多角的なチャンネ

ルで働く毎日をより楽しく支えています。

担当者からのメッセージ

万博への出展や協力、世界的デザイナー・コシ

ノジュンコとのコラボ、SDGsや地域貢献・産学連

携と様々な取り組みを実施しています。販売業務

以外にも多様な経験ができるのが、TAMAYURA

で働く魅力のひとつです。

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

昨今は新卒採用と並行して、30～50代
のキャリア採用も実施。社歴・年齢関係
なく、様々な世代が活躍中です。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

7名

年齢：42歳

社歴：1年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

店舗販売職

接客、レジ、販売、商品管理、POP
の作成などの店舗業務全般。店長
やSVになれば、お客様の要望や季
節に合わせた、商品の仕入れや売
り場づくりもお任せいたします。 お
客様にとって必要な商品を、ご提案
していただきたいと思います。 

1日のスケジュール例

10:50

11:00

13:00

14:00

16:00

20:30

出社

メールチェック、整理整頓清掃

休憩

入荷検品、品出し、発注

メールチェック、シフト管理、事務処理

閉店、レジ締め

2,200万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
店舗販売職、法人営業職 〒573-0094

大阪府枚方市南中振3-5-1

220名
募集職種

卸売業、小売業
株式会社TAMAYURA14
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0名

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

国籍・年齢・性別問わず活躍できる
環境を経済産業省に評価いただき
「ダイバーシティ経営企業100選」に
選ばれた実績もあります！

CEWは1930年創業、今年で96周年を迎えるメーカーです！
事業内容

お客様の製品が世に出る前の「テスト工程」を支

えるテスト・計測・制御システムをカスタムメイ

ドで提供し、主に製造現場の安心・安全や生産

性向上に貢献しています。近年はAI・画像処理

技術を駆使し、遠隔監視・制御システム等、省

力化を推進して企業のDXにも貢献！

担当者からのメッセージ

興味や得意分野に合わせて幅広い業務にチャレ

ンジできる環境です。入社後はOJT形式で先輩社

員から業務を学びながら会社に慣れていただきま

す。HPブログやSNSでも社員の様子や採用Ｑ＆

Ａ等を発信中です。少しでもご興味のある方はぜ

ひ弊社の説明会にお越しください！

年齢：40代

社歴：17年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

システムエンジニア

技術本部所属で、ハードウェア系の
業務を担当しています。 設計業務の
ほか、電子機器組立・配線、半田
付け等まで社内で行っています。 

1日のスケジュール例

8:45

9:00

12:15

13:00

15:10

17:45

出社

始業、設計業務

休憩（10:30と15:00にも10分間休憩あり）

見積仕様のレビュー

担当案件の製作および試験

退社

1,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
システムエンジニア、事務職 〒 534-0013 

大阪府大阪市都島区内代町2丁目7-12

47名
募集職種

製造業
株式会社中央電機計器製作所15

“なりたい自分”を目指して頑張る人を応援します
事業内容

・航空貨物の輸出入に係わる通関申告や通関書

   類の作成

・貨物の内容点検

・情報入力業務及び貨物のハンドリング業務

・関西国際空港貨物地区内でのカフェ経営

担当者からのメッセージ

経験豊かなエキスパートを配置し、お客様のご要

望に合わせて取り組みを行い、高い評価をいた

だいています。また、人と人とのつながりを大切

にし、広く社会に貢献しています。

1,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
貿易事務、航空貨物作業員 〒598-0048　大阪府泉佐野市りんくう往来北1番地

SiSりんくうタワー 11階

140名
募集職種

サービス業
株式会社テクニカル・ノア16

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

弊社は年齢を問わず“なりたい自分”を大
切に採用をしております。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

3名

年齢：36歳

社歴：3年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

航空貨物作業員

経験豊かなエキスパートを配置し
て、お客様のご要望に合わせた取り
組みを行い、安全第一に貨物の入
出庫や保管、梱包、ラベリング等の
作業を効率的に行います。「安心」
をお客様に感じていただけることが
私たちの使命です。

1日のスケジュール例

 9:00

9:15

12:00

13:00

17:00

18:00

出社・朝礼・打ち合わせ

作業開始

お昼休憩

作業開始

作業内容をデータ入力

退社
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知恵と創造力により、 人に感動を与える企業
事業内容

・システムインテグレーション事業 

・エンジニアリング事業 

長年培った確かな技術力と豊富な経験、そして

ソフトウェアとハードウェアの両面を統合した ワ

ンストップソリューションを展開しています。 私た

ちは、この強みを活かし、あらゆる経営課題に対

応しています。

担当者からのメッセージ

安定した経営基盤のもと、ITエンジニアとしての

技術力だけでなく、 ビジネスマンとしても成長で

きる環境です。 チームマネジメントや売上・粗利

の予実管理を経験し、 生成AI時代に求められる市

場価値の高い人材を目指せます。 

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

事業拡大のために、積極採用中です！ 
同世代の社員も多いのでご入社後も安
心して、業務に入っていただけると思い
ます。 一緒に頑張りましょう！

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

40名

年齢：43歳

社歴：7年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

IT開発技術者

顧客企業の各種システムの新規公開
や機能改修に応じた、 システム開発
を担当。 
利用言語：Java、C#中心
対応工程：要件定義～納品 
チーム：3名チームのリーダー職

1日のスケジュール例

9:00

9:30

12:00

13:00

15:00

18:00

出社：メールチェック、タスク振り分け

設計書作成

お昼休憩

仕様検討打合せ

夕会　各メンバーの進捗を確認

退勤

5,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
Web系システム開発技術者（Java、C＃） 〒541-0051　大阪府大阪市中央区備後町1丁目7-3

ENDO堺筋ビル7F

1,090名
募集職種

情報通信業
株式会社テクノクリエイティブ17

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

増員のため、今後も営業職・配送職を
中心にミドル世代の採用を行っていきま
す。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

20名

外食産業と供に一緒に成長できる方を待っています！
事業内容

当社は関西圏を中心に約9,200店舗の飲食店と取

引を行う、業務用酒類・食品類卸売企業となりま

す。商品の提供だけではなく、飲食店様の繁盛

をサポートするコンサル支援など、外食産業を活

性化させることを理念をしています。

担当者からのメッセージ

弊社ではお客さまから感謝いただけることや、喜

んでもらえること、信頼関係を築くことを大事にし

ています。一緒に外食産業を盛り上げ、成長して

いけるような仲間を募集しています。もちろん頑

張りや活躍が成果に直結するよう人事制度の整備

も行っております！

年齢：35歳

社歴：4年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

飲食店コンサルタント職（営業職）

約300軒ほどの飲食店の担当を持
ち、ルート営業を行っています。
お客さまとの日々のコミュニケー
ションであったり、お客さまのお困
りごとを引き出し、解決できるよう
な提案を行っております。

1日のスケジュール例

8:30

9:30

11:30

13:00

17:00

18:00

出社　朝礼　発注内容の確認

チーム会議　資料作成

お昼休憩（お客様のお店でランチ等）

外回り営業

帰社　事務処理　翌日のスケジュール確認

退社

3,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地

飲食店コンサルタント職（営業職）／大阪市北区、
ルートトラック配送員／西淀川区 〒531-0072

大阪府大阪市北区豊崎3-20-20

158名
募集職種

卸売業、小売業
株式会社名畑18
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ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

今まで35歳未満の採用でしたが、会社
の柱になる人材採用の為、年齢幅を広く
しました。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

1名

年齢：51歳

社歴：4年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

貿易営業及び一般事務

国内、海外の顧客、生産者と日々
メールによる確認、皆様の各要望を
つなぎ、国境を越えて商品の配送、
搬入を行います。

1日のスケジュール例

9:00

10:00

12:00

13:00

15:00

18:00

朝打合せ　不動産・巡回管理　メール等

前日の未完業務及び当日業務の開始

お昼休憩

昼打合せ　課題及び通常業務対応

来客及び訪社対応

退社

チャレンジできる環境で自分を成長させたい方を待っています。
事業内容

・家賃、電気代、ガス代等の請求・入金管理

・電話・メールでのお客様対応

・貿易事務のサポート（書類作成・発送手配など）

・1952年創業以来の化学工業薬品の海外貿易輸

出入

・駐車場・リース業運営、自社ビル群をはじめと

するビル管理、運営

担当者からのメッセージ

未経験者大歓迎です。未経験者から経験者、新

卒から熟練者まで、皆様の自己のスキルアップを

支援します。社員の頑張りや創意工夫がより大き

な成果につながるよう、皆様を後押しいたしま

す。

1,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地

経理及び一般事務、
貿易営業及び一般事務、
建物設備及び駐車場管理、
駐車場・受付テナント管理

〒541-0047 
大阪府大阪市中央区淡路町4-4-13

12名
募集職種

卸売業、小売業南星貿易株式会社19
HPなし

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

特定の年齢に囚われない採用をし続け
たいと考えています。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

91名

年齢：35歳

社歴：5年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

介護職正社員

ご利用者様の状況に応じて居室の清
掃、食事介助、外出介助、排泄介
助、入浴介助等を行うお仕事です。

1日のスケジュール例

 9:00

9:15

10:30

12:00

13:00

18:00

出社・朝礼（申し送り、連絡事項を確認します）

移乗（デイサービスなど外出準備をします）

生活援助（居室の清掃や洗濯を行います）

お昼休憩（それぞれの時間を過ごします）

外出介助・入浴介助（必要に応じて買い物同行等）

退社（お疲れ様でした！)

人に優しい介護を提供できる人創りにも力を注いでまいります。
事業内容

介護保険法による居宅介護支援事業、訪問介護、

健康をテーマにした高齢者マンションの運営、福

祉用具の販売・レンタル、高齢者マンションの

企画、設計、施工、アドバイザー、マンション管

理・運営、仲介売買賃貸

担当者からのメッセージ

日本介護医療センターでは、内部研修、外部研

修があり学べる環境が揃っています。 経験値関係

なく働きやすい環境です。

5,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地

事務（経理、給与計算他）、入居相談アドバイザー（営業）、
一般事務（施設事務）【瓢箪山駅】、介護職正社員【さくらんぼ杭全】東住吉区、
介護職正社員【はーとらいふ三国ヶ丘東】堺市、サービス提供責任者（訪問介護事業所）、
介護職正社員 【ヴェルジェ枚方】枚方市

〒545-0021　大阪府大阪市阿倍野区阪南町2-４-1
スギ薬局昭和町店2F

423名
募集職種

医療、福祉
株式会社日本介護医療センター20



－13－

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

現在も幅広い年代の方が活躍しており、
事業拡大のため、ミドル世代の採用を
行っていきます。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

12名

暮らしに密着した身近な製品の製造作業に携わってみませんか！
事業内容

家庭用の洗濯洗剤や柔軟剤、シャンプーやコン

ディショナー、ハンドソープやボディソープなど

ご家庭で使われる「洗う」ための日用消耗品を製

造しているメーカーです。自社製品やスーパーな

どのブランド、製造委託など幅広く取り扱ってい

ます。

担当者からのメッセージ

工場の中での製造作業です。未経験の方でもで

きる作業から始めて経験を重ね、他の社員を束

ねて作業指示や品質管理、機械操作ができるラ

インリーダーに成長していくことを期待していま

す。わからないことは何でも気軽に周囲や先輩に

質問・相談ができる環境を整えています。

年齢：40歳

社歴：12年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

製造作業工

製造予定に基づき必要資材や工程
手順の確認を行って人員配置の計画
を行い、機械の設定調整を行いま
す。各ラインのリーダーに作業手順
や注意点の指示を行うとともに、自
ら各ラインを回って進捗の確認やイ
レギュラーの対応なども行います。

1日のスケジュール例

8:30

8:45

12:00

12:45

16:30

17:30

出社　朝礼

各ライン作業手順打ち合わせ　作業開始

お昼休憩

午後作業

翌日作業準備

退社

4,800万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
製造作業工 〒581-0055

大阪府八尾市跡部南の町2-2-4

82名
募集職種

製造業日本合成洗剤株式会社21

挑戦する人を全力で応援します！ライフライン工事を支えるお仕事です
事業内容

建設用仮設機材のレンタル・修理

各種建設用レーザー・計測器のレンタル・修理

前号各取扱製品の製造・販売及び輸入・輸出

金型・同部分品・付属品の製造・販売・レンタ

ル及び修理

化学機械・同装置の製造・販売・レンタル及び

修理 自動車の修理・整備業

担当者からのメッセージ

当社は上下水道などのライフライン工事を支える

機材レンタル会社です。 公共性の高い事業で安定

した需要があり、未経験からスタートした社員も

多数活躍中です。 入社後は丁寧に指導します。  業

務はチームで協力しながら進めます。 体を動かす

事が好きな方、大歓迎です。

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

当社は前職の経験にとらわれることなく、
様々な方を積極的に採用しております。 
培ってきた知識や経験を是非、当社で
活かしてください。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

24名

年齢：35歳

社歴：5年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

営業職

当社47年ロングセラーの「アルミ製
水圧式土留」をレンタルにて出荷、
利用いただいているお客様へのヒア
リング、 ライフライン敷設、公共工
事の現場に合わせて商品の提案営
業を行います。（ 法人営業 ）

1日のスケジュール例

8:00

9:00

12:00

13:00

15:00

17:30

出社・朝礼・メール確認

納品（現場・置き場等）

お昼休憩

お客様との打合せ（訪問）

引取（現場・置き場等）

帰社・事務処理後、退勤

5,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
技術職・営業職

〒577-0012
大阪府東大阪市長田東4丁目4-1

275名
募集職種

不動産業、物品賃貸業日本スピードショア株式会社22
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ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

中高年層応援の為、35歳から59歳の
採用を積極的に行っています。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

9名

自動車業界のスーパーニッチな製品を一緒に世界に届けましょう｡
事業内容

自動車メーカーとの下請け仕事ではなく、日本

車・韓国車向けの補修用部品として自社ブランド

の「DOKURO」で、エンジンバルブを製造販売し

ている輸出企業です。今年で創設77年目を迎え、

国内外の旧車マニア向けカスタムパーツの製造

販売も実施中

担当者からのメッセージ

弊社は、世界的に有名な自動車産業の恩恵を受

け、安定して経営を80年近く継続しています。

世界中に広がる日本車のメーカーが我々のお客

様であり、今後も拡大の方向です。幅広い年代

の社員が異なる価値観を尊重しあい、長く働ける

環境づくりに力をいれています。

年齢：35歳

社歴：14年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

エンジンバルブ機械加工

エンジンバルブの仕上げの工程を
担当しています。バラつきのある全
長をきちっと揃えたり、空気が漏れ
ないようにシートをピカピカに磨い
たり、バルブがスムーズに動くよう
に軸も丁寧に磨き上げます。

1日のスケジュール例

8:10

10:00

12:00

15:00

15:10

17:00

チーム朝礼に参加　チームと当日の段取りの話し合い

他の加工チームとの情報共有

お昼休み

10分間休憩

加工作業

終業（必要があれば、1～2時間残業）

1,100万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地

エンジンバルブ製造工、
軽作業、
機械修理・メンテナンス工

〒544-0005
大阪府大阪市生野区中川5丁目13-5

48名
募集職種

製造業日本精機株式会社23

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

最近は、警備業以外の仕事が増えてい
ます！例えば、建物管理、病院清掃、公
園管理、図書館運営などです。ミドル世
代の方を大募集中！！

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

2名

年齢：38歳

社歴：2年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

施設警備員

施設警備員として、出入管理、巡回、
立哨、開館閉館業務、モニター監
視、遺失拾得物対応などの業務に
従事。

1日のスケジュール例

10:00

12:00

13:00

15:00

17:00

19：00～

勤務開始、開館業務、受付対応

休憩

巡回

モニター監視

立哨、巡回

閉館業務　退勤

シップヘルスケアグループ！警備業を軸に安全安心を届けます！
事業内容

警備業

建物管理業

防犯システム販売

駐車場運営 清掃業

公園管理業

図書館事業

担当者からのメッセージ

弊社は「警察だけでは治安を守れない」という思

いから、1971年に創業した会社であり、施設警

備・イベント警備を中心に発展してきました。関

西国際空港、阪急百貨店、海遊館など関西の施

設を多数警備しております。興味いただけました

ら、是非、会社説明会にお越しください。

2,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
警備職（総合職） 〒 550-0011　大阪府大阪市西区阿波座2丁目4番23号

西本町大五ビル2階

833名
募集職種

サービス業日本パナユーズ株式会社24
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ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

業種、職種にかかわらず、これまで培っ
てきた社会経験・スキルを活かしたい方
を積極採用！あなたの経験を、これから
の仕事に活かしませんか？

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

3名

半導体・自動車業界で活躍！オーダーメイドの専門メーカー！
事業内容

当社は、高周波（RF）技術を強みに、社会インフ

ラを支える技術メーカーとして事業を展開。

「半導体」「自動車」「医療」業界を支え、創業70年

以上の実績があり、オーダーメイドを基本とした

高い技術力で、国内のみならず海外でも活躍し

ております。

担当者からのメッセージ

事業拡大に伴い、組織体制の強化を目的として

新しいメンバーを募集しております。今後のさら

なる成長を見据え、即戦力としてご活躍いただけ

る方はもちろん、未経験の方でもやる気のある方

をお迎えしたいと考えております。

ぜひ弊社に興味をお持ちの方はご応募ください。

選考でお会いできるのを楽しみにしております！

年齢：35歳

社歴：7年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

営業職

半導体装置メーカーに対して、高周
波電源などの製品の営業を行いま
す。大半が既存顧客で、お客様から
要望をいただき、社内の技術部門と
打合せを重ねます。お客様と技術部
門の間に立ち、長期的に信頼関係を
構築していくことが求められます。

1日のスケジュール例

8:30

9:30

12:00

12:50

15:00

17:30

出社　朝礼　メールチェック

製造部署と納期チェック

お昼休憩

顧客とWEBミーティング

営業内ミーティング、見積書の作成

退社

9,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地

営業職（大阪市）、組み込みエンジニア（大阪市）、
電気組立（堺市）、機械組立（堺市）、
購買・調達（堺市）、電気設計（堺市）、
機械設計（堺市）

〒559-0015
大阪府大阪市住之江区南加賀屋3-8-13

102名
募集職種

製造業パール工業株式会社25

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

幅広い年齢層の方が活躍いただける拠
点です！高齢者の方に寄り添った介護を
一緒に実現しましょう！

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

30名

年齢：35歳

社歴：3年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

介護ヘルパー

お客様の送迎業務、到着後の荷物
確認、入浴介助、排泄介助、機能
訓練の実施等。昼食時間には配膳、
食事介助、下膳などを行います。
午後からはレクリエーション、おや
つの提供を行います。その後ご自
宅まで送迎を行います。

1日のスケジュール例

8:30

10:00

12:00

14:00

15:30

17:30

出社、送迎

入浴介助、機能訓練

食事介助、口腔ケア

レクリエーション、記録作成など

送迎、添乗

勤務終了

自分らしいくらしの実現に向け、介護サービスを提供しています。 
事業内容

パナソニック エイジフリー株式会社は、パナソ

ニックグループの介護事業専門会社として、在宅

介護サービスから入居施設、介護用品の製造・

レンタル・販売まで、高齢者向けの介護関連事

業を総合的に展開しています。

担当者からのメッセージ

スタッフは年齢・性別関係なしに活躍中です！

分からないことも気軽に聞くことが出来る雰囲気

で未経験の方も安心して挑戦していただけます！

ぜひ私たちと一緒にお仕事をしてみませんか？ 

5,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
介護ヘルパー 〒571-8686 

大阪府門真市大字門真1048

4,300名
募集職種

医療、福祉パナソニックエイジフリー株式会社26
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課題を感動に
事業内容

賃貸マンション・ビルの大規模修繕やリフォーム

を通じて、建物の価値と暮らしの快適さを高める

会社です。企画・提案から施工、アフターフォ

ローまで自社一貫体制で対応。オーナー様の資

産価値向上と入居者様に選ばれる住環境づくりを

共に支え、街の未来に長く貢献しています。

担当者からのメッセージ

経験よりも、前向きな姿勢や人柄を大切にしてい

ます。誰かの暮らしや建物の未来を支える仕事に

挑戦しませんか。先輩社員が丁寧にサポートしま

すので、未経験の方も安心してご応募ください。

あなたとお会いできることを楽しみにしています。

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

これまでの経験や培った強みを活かし、
次世代の育成や組織づくりに挑戦したい
ミドル世代を積極採用します。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

3名

2,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地

法人営業、
経理職（本社勤務）、施工管理職、
総合職、人事アシスタント、
一般事務、営業

〒561-0872
大阪府豊中市寺内2-13-57

182名
募集職種

建設業
株式会社ホープハウスシステム27

年齢：38歳

社歴：4年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

大阪施工管理職

賃貸マンションやビルの修繕工事を
スムーズに進める「現場のまとめ役」
です。朝は現場を巡回し、職人さん
と当日の作業内容や安全面を確認。
工事中は予定どおり進んでいるか、
仕上がりに問題がないかをチェック
し、写真や報告書に記録します。

1日のスケジュール例

8:00

10:00

12:00

13:30

15:00

18:00

出社

現場打合せ

お昼休憩

クライアント訪問

事務所にて見積書作成、翌日準備

終礼

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

35歳～59歳のミドル世代を積極採用中です。
営業・事務経験や社会人経験を活かし、地域
に根ざした職場で長く安心して働けます。
意欲的に業務に取り組める方を大歓迎します。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

3名（募集職種各 1名）

年齢：37歳

社歴：5年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

品質管理

寸法、公差、形状、外観、材質、表
面粗さ、硬度などを加工するのが主
な業務です。例えば、旋盤加工ならノ
ギス・マイクロメータ・ハイトゲージ
等で加工品が図面公差内に入ってい
るかを確認します。品質を保証し、不
良品を減らすための重要な役割です。

1日のスケジュール例

8:15

9:00

13:00

14:00

16:00

17:15

朝礼　ミーティング

完成品の出荷前検査

成績書作成

完成品の出荷前検査

新人教育

退勤

ものつくりを楽しみ　人が幸福である会社
事業内容

金属加工を中心に混錬、破砕、粉砕をする産業

機械と水道や発電所に使われている大型のバル

ブを材料から一貫生産している会社です。

担当者からのメッセージ

社長や工場長をはじめ、ベテラン社員にも気兼ね

なくなんでも相談しやすく、わからないことも親

切に教えてもらえる環境です。冗談を言いながら

も、いざ仕事となると真剣で頼りになる人たちば

かりです。

1,000万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
営業職、事務職、金属加工 〒559-0031 

大阪府大阪市住之江区南港東3-4-91

26名
募集職種

製造業
株式会社丸二製作所28
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ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

安定生産及び出荷のため、ミドル世代も
積極採用中

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

43名

年齢：38歳

社歴：3年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

パン生地の仕込み、成型

パンの生地を作る仕込み、生地の形
を整え、カットする成型などの業務
を担当。仕込みでは原料を計量し、
ミキサーなどの機械を使ってパン生
地をつくります。成型は、ベルトコン
ベアの上を流れてくる生地を整えチョ
コ等をトッピングします。

1日のスケジュール例

8:00（20:00）

8:15（20:15）

12:00（24:00）

13:00（1:00）

15:00（3:00）

17:00（5:00）

出社・朝礼

製造作業

お昼休憩（夜食休憩）

製造作業開始

製造及び製品切換え作業

退社

正社員で転勤なしだから、ずっと地元で働けます。
事業内容

日本の食を支える山崎製パンです。ロイヤルブ

レッドなどパン・和洋菓子の製造から、自社物流

による配送、直営コンビニ事業まで広く展開。充

実の研修と福利厚生があり、未経験からでも安

心して「おいしさ」を届ける仕事に挑戦できます。

担当者からのメッセージ

地域社員は、転勤がなく地域に根ざして働けるこ

とが大きな魅力です。生活環境が変わらないた

め、安定した生活設計が可能です。家族を守り

ながら日本の食を支えるやりがいのある仕事をし

ませんか。山崎製パンなら安定した環境で長く活

躍できます！

110億1,414万3千円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地

パン・和洋菓子の製造、
パン・和洋菓子等の仕分・配分、
パン・和洋菓子の店舗配送 〒101-8585

東京都千代田区岩本町3-10-1 

19,175名
募集職種

製造業山崎製パン株式会社29

ミドル世代（35歳～59歳）の正社員の
過去3年間の採用人数

現場経験者歓迎。未経験の業務は先輩
社員が一から丁寧に説明します。

今後のミドル世代（35歳～59歳）採用予定

2名

年齢：66歳

社歴：2年目

社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル
社　　員
サンプル

職　種

仕事内容

工事写真撮影

取引先の建築現場において配筋写真
等の工事写真撮影や配筋検査業務、
書類作成業務。

1日のスケジュール例

8:00

8:30

12:00

13:00

13:30

17:00

朝礼、ラジオ体操、ミーティング

現場にて写真撮影

昼休憩

作業間調整打合せ

写真撮影、書類

退勤 

現場経験者歓迎。未経験の業務は先輩社員が一から丁寧に説明します。
事業内容

東京・大阪・名古屋・九州・ベトナム・カンボ

ジアを拠点とし、建築図面、BIM（3次元CAD）、

施工管理、工事写真等、建築における様々な仕

事をトータルにサポートする会社です。

※特筆する参加プロジェクトはスカイツリー。

担当者からのメッセージ

・『一生もの』の技術が身につきます 

・チームプレーで充実した達成感

・自ら携わった建物が歴史になります

650万円資 本 金

業　　種

従業員数

所 在 地
工事写真撮影 〒545-0005

大阪府大阪市阿倍野区三明町2-8-14

120名（全支店）
募集職種

学術研究、専門・技術サービス業
株式会社ユアサデザインルーム30
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合同企業
説明会

35歳以上のミドル世代のための

問合わせ： 「大阪府中高年世代活躍応援プロジェクト」運営事務局　株式会社学情 パブリックサービス事業部
〒530-0001  大阪市北区梅田2-5-10   学情梅田コンパス06-6346-6303（平日 10：00～17：00） osakachukounen-shien@gakujo.ne.jp


