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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和7年12月24日 令和8年2月28日求人番号
大阪府大阪市城東区 051-01

求人票（フルタイム）
公開

範囲
事業所名等を含む求人情報を公開する27010-64755851

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可Y12 Q59 P16 障害者福祉事業855
地方自治体、民間人材ビジネス共に可Q15

2701-626037-3

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ケア　メンタリング　ユウゲンガイシャ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

事業所所在地と同じ 月額（ａ＋ｂ） 円 〜    270,000円   250,000
ケア・メンタリング　有限会社 〒 536-0008

大阪府大阪市城東区関目５－３－２
スクーデリア関目駅前２０１号

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.8
ａ

所

　

在

　

地

   210,000円 〜    225,000円
〒 536-0008 京阪 関目駅／今里筋線 関目成育駅／谷町線 関目高殿駅 から 徒歩2分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

大阪府大阪市城東区関目５－３－２
スクーデリア関目駅前２０１号 資格 手当  10,000 円 〜  15,000 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

職務 手当  20,000 円 〜  20,000 円

担当 手当   5,000 円 〜   5,000 円
ｂ

https://care-mentoring.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
住宅 手当   5,000 円 〜   5,000 円

固

定

残

業

代

円）なし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不可
ｃ

ホームヘルパー／無資格未経験ＯＫ（給与支給で資格取得可）

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

【創業２０年／愛と感謝を大切にする温かい職場で、一生モノの資
格を】
ご利用者様（障がいをお持ちの方や高齢の方）のご自宅を訪問し、
生活のサポート（家事・身体・外出等）を行うお仕事です。　
〈未経験からプロへ。安心の「継承」システム〉１．まずは資格取
得から：無資格の方は、会社負担で「初任者研修」を受講。受講中
も時給が発生します！　２．自信がつくまで同行：最初から一人に
はしません。先輩がマンツーマンで教えます。　３．一人にさせな
い体制：隔週の定期ミーティングで悩みを即解決。　４．心の成長
もサポート：専門講師を招き、技術だけでなく「物事の捉え方」や
「自分らしく幸せに生きる考え方」を共に学ぶ場があります。
　　　　　　　　　　　　　　　〔変更範囲：会社の定める業務〕

年

　

齢

年齢制限　あり（59歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

勤続手当　０円〜１０，０００円
住宅手当は一律支給
〈資格手当内訳〉
無資格・初任者研修修了者　１０，０００円
実務者研修修了者　　　　　１２，０００円
介護福祉士　　　　　　　　１５，０００円

定年６０歳のため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 あれば尚可

未経験者歓迎　経験者優遇
賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

簡単な文字入力ができればＯＫです。専用ソフトへの入力がメイン
なので、スマホの操作ができる方ならすぐに覚えられます。

通
勤
手
当

正社員登用 月額　15,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

介護職員初任者研修修了者 あれば尚可就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

ホームヘルパー２級 あれば尚可

介護職員実務者研修修了者 あれば尚可 固定（月末以外）　翌月　25 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

金額　1月あたり   3,000 円 〜  11,200 円（前年度実績）
６ヶ月試用期間あり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 異なる　　　条件の内容

月額２４０千円〜２５５千円（基本給２０５千円〜２１５千円＋資
格手当１０千円〜１５千円＋職務手当２０千円＋住宅手当５千円）

回（前年度実績）あり（前年度実績　あり） 年 2

賞与月数　計  2.00ヶ月分（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和7年12月24日 令和8年2月28日 求人番号

事
業
所
名

ケア・メンタリング　有限会社
求 人 票（フルタイム）

27010-64755851
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2701-626037-3

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

従業員数      13人変形労働時間制（1ヶ月単位） 設立年 平成18年   1人
就業場所     12人（１） 09時 00分 〜 18時 00分

選考
方法

資本金 300万円
就

業

時

間

（うち女性     11人）（２） 10時 00分 〜 19時 00分 書類選考  1回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝ その他面接（予定なし労働組合（うちパート      4人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
創業２０年。ヘルパー事業（障がい・高齢）、相談支援、就労継続
支援Ｂ型を運営。在宅から就労まで一貫サポート。次世代メンバー
と共に地域福祉の未来を創造する総合福祉企業です。

程度又は 09時 00分 〜 19時 00分の間の 時間 8 その他即　決＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  3日以内  3日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法シフト制　

就業時間は相談可能／短時間正社員制度あり

（１）（２）は勤務例です。

就業時間については変動する場合があります。

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝Eメール

会
社
の
特
長

日
時

第二創業期を共に創る仲間募集！創業２０年、黒字・納税・健全経
営で純資産を蓄積。次世代メンバーが加わり事業拡大へ挑戦中。安
定基盤と未来を創る活気が共存する「今」面白い職場です。

後日連絡その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 536-0008

選
考
場
所

役職／
　代表者名

大阪府大阪市城東区関目５－３－２
スクーデリア関目駅前２０１号

時間外労働あり 月平均   3時間
法人番号

代表取締役
212000206637236協定における特別条項 なし 村上　委佐哲

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

京阪　関目駅／今里筋線　関目成育駅／谷町線　関目高殿駅　から　徒歩2分

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60 115日 あり なし なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　その他 送付方法外国人雇用実績　　　なし ＵＩＪターン歓迎

Eメール 郵送週休二日制 毎　週

シフト制週休二日　土日は原則お休みですが場合により交代勤務の

可能性があります。年間休日数は働き方により多少前後があります

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

【無資格・未経験からプロへ：応援制度】
必要な資格は全て、弊社が全額負担いたします！！資格をお持ちの
方は、さらにキャリアアップを目指し、未経験の方は働きながら初
任者研修を取得することが可能です。
●全額会社負担で資格取得・資格取得研修時間も「勤務扱い」で時
給をお支払いします。
●自信がつくまで先輩が同行指導。安心してチャレンジできます。
●働きやすさ（夜勤なし・年間休日１１５日）】
●有休取得率１００％目標：連休も相談しやすい職場です。
●短時間正社員制度：育児や介護などステージが変わっても安心し
てキャリアを築けます。
●福利厚生：将来の備えに確定拠出年金（４０１ｋ）制度完備。
●創業２０年、公明正大な経営で築いた強固な経営基盤があり、現
在は、多くのご依頼に応えるための「体制強化」に取り組んでいま
す。「介護を通して幸せを届ける」という理念を叶える為に、共に
新たな土台作りに挑戦してくれる仲間を募集します。現場経験を経
て、経営管理業務へのステップアップも目指せます。
●給与は経験・能力等を考慮、賞与初回寸志となります。●インス
タＨＰ公開中、ぜひご覧ください！・事業所説明会も随時開催して
います。・書類選考後、概ね３営業日以内にご連絡いたします。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 536-0008

大阪府大阪市城東区関目５－３－２
スクーデリア関目駅前２０１号５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝ 健康 厚生
あり 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ） （勤続　3年以上）

企業
年金

選考に関する特記事項
選考方法（その他）：簡単なアンケートがあります。＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 なし
管理者（一律　60歳） （上限　70歳まで）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ムラカミ　サエコ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 村上　早衣子

利用可能託児施設 電話番号 06-6167-6300 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 06-6167-6308

Eメール
jinji@care-mentoring.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和7年12月24日 令和8年2月28日求人番号
大阪府大阪市城東区 051-01

求人票（フルタイム） 049-99
公開

範囲
事業所名等を含む求人情報を公開する27010-64757951

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可Y12 Q59 P16 障害者福祉事業855
地方自治体、民間人材ビジネス共に可Q15

2701-626037-3

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ケア　メンタリング　ユウゲンガイシャ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

事業所所在地と同じ 月額（ａ＋ｂ） 円 〜    255,000円   240,000
ケア・メンタリング　有限会社 〒 536-0008

大阪府大阪市城東区関目５－３－２
スクーデリア関目駅前２０１号

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.8
ａ

所

　

在

　

地

   205,000円 〜    215,000円
〒 536-0008 京阪 関目駅／今里筋線 関目成育駅／谷町線 関目高殿駅 から 徒歩2分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

大阪府大阪市城東区関目５－３－２
スクーデリア関目駅前２０１号 資格 手当  10,000 円 〜  15,000 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

職務 手当  20,000 円 〜  20,000 円

住宅 手当   5,000 円 〜   5,000 円
ｂ

https://care-mentoring.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）なし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不可
ｃ

ホームヘルパー／無資格未経験ＯＫ（給与支給で資格取得可）

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

創業２０年／愛と感謝を大切にする温かい職場で、一生モノの資格
を】
ご利用者様（障がいをお持ちの方や高齢の方）のご自宅を訪問し、
生活のサポート（家事・身体・外出等）を行うお仕事です。　
〈未経験からプロへ。安心の「継承」システム〉１．まずは資格取
得から：無資格の方は、会社負担で「初任者研修」を受講。受講中
も時給が発生します！　２．自信がつくまで同行：最初から一人に
はしません。先輩がマンツーマンで教えます。　３．一人にさせな
い体制：隔週の定期ミーティングで悩みを即解決。　４．心の成長
もサポート：専門講師を招き、技術だけでなく「物事の捉え方」や
「自分らしく幸せに生きる考え方」を共に学ぶ場があります。
　　　　　　　　　　　　　　　〔変更範囲：会社の定める業務〕

年

　

齢

不問
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 不問

勤続手当　０円〜１０，０００円
住宅手当は一律支給
〈資格手当内訳〉
無資格・初任者研修修了者　１０，０００円
実務者研修修了者　　　　　１２，０００円
介護福祉士　　　　　　　　１５，０００円

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員以外

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称 準社員

簡単な文字入力ができればＯＫです。専用ソフトへの入力がメイン
なので、スマホの操作ができる方ならすぐに覚えられます。

通
勤
手
当

正社員登用 あり 月額　15,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

２人

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

介護職員初任者研修修了者 あれば尚可就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

ホームヘルパー２級 あれば尚可

介護職員実務者研修修了者 あれば尚可 固定（月末以外）　翌月　25 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めあり（４ヶ月以上）

昇

 

給

6ヶ月 あり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

契約更新の可能性　あり（原則更新） 金額　1月あたり  10,000 円 〜  10,000 円（前年度実績）
６ヶ月試用期間あり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）なし 年



受付年月日 紹介期限日令和7年12月24日 令和8年2月28日 求人番号

事
業
所
名

ケア・メンタリング　有限会社
求 人 票（フルタイム）

27010-64757951
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2701-626037-3

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

従業員数      13人変形労働時間制（1ヶ月単位） 設立年 平成18年   1人
就業場所     12人（１） 09時 00分 〜 18時 00分

選考
方法

資本金 300万円
就

業

時

間

（うち女性     11人）（２） 10時 00分 〜 19時 00分 書類選考  1回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝ その他面接（予定なし労働組合（うちパート      4人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
創業２０年。ヘルパー事業（障がい・高齢）、相談支援、就労継続
支援Ｂ型を運営。在宅から就労まで一貫サポート。次世代メンバー
と共に地域福祉の未来を創造する総合福祉企業です。

程度又は 09時 00分 〜 19時 00分の間の 時間 8 その他即　決＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  3日以内  3日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法シフト制　

就業時間は相談可能

（１）（２）は勤務例です。

就業時間については変動する場合があります。

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝Eメール

会
社
の
特
長

日
時

第二創業期を共に創る仲間募集！創業２０年、黒字・納税・健全経
営で純資産を蓄積。次世代メンバーが加わり事業拡大へ挑戦中。安
定基盤と未来を創る活気が共存する「今」面白い職場です。

後日連絡その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 536-0008

選
考
場
所

役職／
　代表者名

大阪府大阪市城東区関目５－３－２
スクーデリア関目駅前２０１号

時間外労働あり 月平均   3時間
法人番号

代表取締役
212000206637236協定における特別条項 なし 村上　委佐哲

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

京阪　関目駅／今里筋線　関目成育駅／谷町線　関目高殿駅　から　徒歩2分

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60 115日 あり なし なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　その他 送付方法外国人雇用実績　　　なし

Eメール 郵送週休二日制 その他

シフト制週休二日　土日は原則お休みですが場合により交代勤務の

可能性があります。年間休日数は働き方により多少前後があります

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

【無資格・未経験からプロへ：応援制度】
必要な資格は全て、弊社が全額負担いたします！！資格をお持ちの
方は、さらにキャリアアップを目指し、未経験の方は働きながら初
任者研修を取得することが可能です。ご相談下さい。
●全額会社負担で資格取得・資格取得研修時間も「勤務扱い」で時
給をお支払いします。
●自信がつくまで先輩が同行指導。安心してチャレンジできます。
●働きやすさ（夜勤なし・年間休日１１５日）】
●有休取得率１００％目標：連休も相談しやすい職場です。
●短時間正社員制度：育児や介護などステージが変わっても安心し
てキャリアを築けます。
●福利厚生：将来の備えに確定拠出年金（４０１ｋ）制度完備。
●創業２０年、公明正大な経営で築いた強固な経営基盤があり、現
在は、多くのご依頼に応えるための「体制強化」に取り組んでいま
す。「介護を通して幸せを届ける」という理念を叶える為に、共に
新たな土台作りに挑戦してくれる仲間を募集します。現場経験を経
て、経営管理業務へのステップアップも目指せます。
●給与は経験・能力等を考慮、賞与は寸志となります。●インスタ
ＨＰ公開中、ぜひご覧ください！・事業所説明会も随時開催してい
ます。・書類選考後、概ね３営業日以内にご連絡いたします。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 536-0008

大阪府大阪市城東区関目５－３－２
スクーデリア関目駅前２０１号５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
選考方法（その他）：簡単なアンケートがあります。＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 なし 再雇用制度 なし 勤務延長 なし
管理者

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ムラカミ　サエコ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 村上　早衣子

利用可能託児施設 電話番号 06-6167-6300 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 06-6167-6308

Eメール
jinji@care-mentoring.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


