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高齢者が「働く」と出会う３日間

・ ・ シルバー３DAYS を開催します 

―趣味・ボランティア＋α「働いて」社会参加しませんか？ー 

 

 少子高齢化の進展に伴い、高齢者が人口の約３０％を占め、若年労働力を中心とし

た人手不足が恒常化すると同時に、シニア世代の社会からの隔絶や健康寿命と平均寿

命の差の解消が今後のわが国の大きな課題とされています。 

そのような中で、高齢者の健康寿命を延ばす３大要素の２つである“運動”や“社会

参加”を「適度に働く」ことによって促進することは、趣味やボランティアなどに馴

染めない層の高齢者の選択の幅を広げ、多くの高齢者が活き活きと暮らせる地域や国

とするために有用な施策であると思料するところです。 

併せて、高齢者お一人お一人に合った「働く」を促進することが人手不足解消の一

助ともなることから、ハローワーク門真（所長 玉野裕子）では、シニア世代の方々へ

ライスワーク（食べる為の仕事）に加えて、ギグワーク（単発の仕事）やショートタ

イムワーク（短時間の仕事）、イージーワーク（始めやすい仕事）、ライクワーク（好

きな仕事）など様々な働き方をご提案する「シルバー３DAYS」を下記（裏面）のと

おり開催することと致しました。 

期間中は、セミナーやシルバー人材センターの相談会、７０歳以上歓迎！企業の面

接会など高齢者の「働く」を支援する多彩なメニューをご用意して皆様のご参加をお

待ちしております。 
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ハローワーク門真発表 

令和８年１月１９日（月） 

 

【照会先】 

ハローワーク門真 

所     長   玉野 裕子 

次     長  田中 義則 

（代表電話）06（6906）6831 

（直通電話）06（6906）6833 

１月３０日 同時開催 



 令和７年２月、ハローワーク門真内に新たに設置された、透明なイベントスペース。 

フロア中央の待合横に配置することで、１日当たり２００～３００人近くに上る来所者にダイレ

クトにアピールすることが可能となっており、全国的にも例を見ないハローワーク門真独自の出会

いスペースとなっています。 

 

■令和７年４月～１２月 事業所説明会＆面接会（ ） 

実施回数 延べ１０５回（前年同期比１９８％、所内面接会では開催回数 ）

参加者数   ４５０名（前年同期比２４６％） 

記 

１ シルバー３DAYS イベント概要 
詳細は別添リーフレットをご参照ください。 

 
（１） シームレスマッチングブース面接会・事業所説明会 

□１／２９ オーケー株式会社（要予約・面接会のみ）１０：００－１６：００ 
スーパー新規出店。７０歳以上歓迎！ 

      ※1/20 １０：００－１１：００ 事前説明会開催（要予約） 
 
□１／３０ タス総合警備保障株式会社（予約不要）１０：００－１１：４０ 

近隣の現場が多い。 
      ※下記セミナー・相談会と同時開催。 
 
□２／ ２ 株式会社長谷工コミュニティ(予約不要) １０：００－１１：４０ 

物件豊富！研修充実！場所や時間が選べる。 
       

（２）セミナー・相談会 
 □１／３０ 高齢者就職支援セミナー（要予約）１０：００－１１：３０ 
       講師 ハローワーク門真 定員６０名 ※１／１６より予約受付開始 
 
 □１／３０ シルバー人材センターによる相談会（予約不要）９：００－１２：００ 

  ギグワークの紹介に向けた登録会。 
   

２ 申し込み・お問い合わせ先 

ハローワーク門真（門真市殿島町６－４ 守口門真商工会館２F）  

‍□□□□□０６－６９０６－６８３１（部門コード４１＃） 職業相談部門 

‍□□□□□□□月～金 ８：３０～１７：１５（土日祝休み） 

 

３ 当日取材について 

 取材に当たっては、事前連絡をお願いいたします。 

 取材当日は、腕章など社名がわかるものの着用をお願いいたします。 

 撮影および取材に当たっては、来場者の個人情報にご配慮願います。 
 
４ その他、今後のシームレスマッチングブース開催イベントについて 

       ハローワーク門真では、これまで培われたものづくり等の技能を早期退職等によって
埋もれさせることなく、今後の日本や地域の発展に活かし、未来へつなげていくための
取組として、２月にマイスター面接会（説明会）を開催予定です。（詳細は、おってリ
リース予定です。） 
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―ブルーカラービリオネアも夢じゃない？―

土木×農業∞業界セミナーを開催します（参加募集） 

 

 AI の台頭によって、アメリカではいわゆるホワイトカラーからブルーカラーへの

回帰が急速に進み、一部ではブルーカラービリオネアといった現象も起こっていると

言われています。 

一方、日本ではまだまだ、ブルーカラーの多い業界は３K 業種などと認識されてい

るためか、担い手不足、人手不足が深刻化し、国の基幹産業である第一次産業、第二

次産業、とりわけ農業や土木工事業などが存亡の危機に立たされています。 

そのような中、ハローワーク門真（所長 玉野裕子）では、人手不足分野への若者の

就業や「ホワイト to ブルー」といった離職者の労働移動を促進するため、1 月２３

日（金）に下記（裏面）の通りセミナーを開催することと致しました。 

当日は、自衛隊を退官後、一級土木施工管理技士として家業に入る傍ら、土木業の

知見と重機等の設備を活かし、耕作放棄地を開墾してコメ作りを行うなど、社会の課

題解決に率先して取り組む、株式会社岩谷興業（大東市）岩谷賢一（３０）氏を講師

に迎え、ブルーカラー回帰の取組や「キツい、汚い、危険」といったイメージから変

貌を遂げつつある土木や農業の「今」そして「これから」を統計や豊富な実例を交え

てわかりやすくお話しいただきます。 

また、セミナー終了後、予約・履歴書不要・服装自由の求人説明会も併せて開催い

たしますので、広く国民の皆様のご参加をお待ちしております。 
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【照会先】 

ハローワーク門真 

所     長   玉野 裕子 

次     長  田中 義則 

（代表電話）06（6906）6831 

（直通電話）06（6906）6833 



 令和７年２月、ハローワーク門真内に新たに設置された、透明なイベントスペース。 

フロア中央の待合横に配置することで、１日当たり２００～３００人近くに上る来所者にダイレ

クトにアピールすることが可能となっており、全国的にも例を見ないハローワーク門真独自の出会

いスペースとなっています。 

 

■令和７年４～１２月 事業所説明会＆面接会（ ） 

実施回数 延べ１０５回（前年同期比１９８％、所内面接会では開催回数 ）

参加者数   ４５０名（前年同期比２４６％） 

記 

 
１ セミナー開催日時 
  令和 8 年１月２３日（金） １０時から１１時 
 
２ 開催場所 
  ハローワーク門真 門真市殿島町６－４ 守口門真商工会館２F 
 
３ セミナー申込み方法及び申込先 

お電話若しくは御来所にてお申し込み下さい。（先着順） 
 
ハローワーク門真 職業相談部門 
‍□□□□□０６－６９０６－６８３１（部門コード４１＃） 
‍□□□□□□□月～金 ８：３０～１７：１５ 土日祝休み 
 

４ その他 
  株式会社岩谷興業シームレスブース面接会・説明会同日開催（予約不要） 

 １１時から１３時 ハローワーク門真 シームレスマッチングブース 
 
５ 当日取材について 

 取材に当たっては、事前連絡をお願いいたします。 

 取材当日は、腕章など社名がわかるものの着用をお願いいたします。 

 撮影および取材に当たっては、来場者の個人情報にご配慮願います。 
 


