
ハローワーク枚方では、６０歳以上のシニア層求職者
を積極的に受け入れている事業主を探しています

ハローワーク枚方の求職者（令和６年度計）

我が国の人口統計 ～急速に高齢化するニッポン～

シニア層の希望職種

シニア層を歓迎する求人は人気！ともに応募増！採用増！

求人票にシニア歓迎コメント
を記載できます。
「６５歳以上歓迎」
「７０代活躍中」
「シニア大歓迎」など

ハローワークの職業相談窓口、
人材確保対策コーナー窓口で
積極的に情報提供します。

求人票の記載方法や賃金条件など、何でもお気軽にご相談ください。

ハローワーク枚方 事業所サービス部門
電話：０７２－８４１－３３６３ 部門コード３１＃

（出所）総務省「国勢調査」「人口統計」、国立社会保障・人口問題研究所「日本の将来推計人口」

人口（万人） 高齢化率（％）

29.6％

34.8％

１５年後の２０４０年には、生産年齢人
口（１５～６４歳）が１，０９６万人減
少し、６５歳以上の高齢者が２７５万人
増加すると見込まれています。

ちなみに日本人の平均年齢は２０２５年
時点でおよそ４９．８歳と推計されてい
ます。

６０歳以上の求職者は、パートでは５０．７％を占めています。
全体でも３１．７％を占め、求職者の約３人に１人が６０歳以上のシニア層です。

希望職種ＴＯＰ３
第１位 事務職
第２位 清掃・軽作業
第３位 配送・送迎

事務職はシニア層でも希望
者が最も多く、次いで清掃、
軽作業、配送、送迎などの
希望が多いです。

ハローワーク枚方で受理した求人で、シニア歓迎コメントの有無により、応募・採用に差が出るのかを調べ
たところ、歓迎コメントがある求人の方が応募が増え、採用に繋がっています。

ハローワーク枚方
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