
★キャリアアップを応援
・資格取得費用の一部補助や研修費補助制度あり

★福利厚生が充実
・健康診断およびインフルエンザ予防接種無料
・併設の愛染橋病院受診料保証制度
・休暇制度（有給休暇、夏休、BD休暇）
・各種手当てが充実

PR①

駅近で通勤便利な職場です！

特養あいぜん デイサービスあいぜん

愛染園ホールヘルプサービスセンター
愛染園ホールヘルプサービスセンターなんば

★幅広い年齢層のスタッフが活躍中
・20代から65歳以上のスタッフまで在籍
・子育て中のスタッフも多く在籍
・勤務も融通がききます（在宅部門は週1回から
の勤務も可能）
※非常勤の年休取得率100％（昨年度実績）

PR②

PR③
創業１００年越えの社会福祉法人
が営む介護サービスです。
なにわの地で、まじめにコツコツ
と頑張っています！



★年間休日123日 ★実働7.5時間

★夜勤手当8000円 ★家賃手当最大27000円（諸条件あり）

・当施設は病院併設型として8～10階に設置されており、日中は四方の窓
から陽光が差し込むなど、とても明るく活気のある職場です！月間勤務
時間は平均150時間程度とプライベートも充実。時短勤務、シフト希望な
ど相談に応じております。

★全国規模の大手法人なので経営母体もしっかりしているし、将来が安心！

★初心者でしたが、先輩からの教えで介護福祉士を取得できました！

★休日も多くて夜勤も残業がない。本当に働きやすい職場です！

・介護士の経験度に応じて「全老健」等の外部研修にも積極的に参加！
また、「接遇」「人権」「コンプライアンス」など、社会人の基礎力向上に
向けての研究もしっかりと行っています。勤続年数10年以上の職員も多数在
籍しております。

医療や介護、海員に対する支援事業、社会福祉など、船員のみな
らず広く一般を対象にした事業をおこなっています。全国展開し
ている公益社団法人です

日本海員掖済会について

職員の声

ホームページ⑩公益社団法人日本海員掖済会
介護老人保健施設えきさい大阪

お待ちしています！



⑪ 社会福祉法人秀生会 特別養護老人ホーム ザイオン
ホームページ

働きやすい環境、設備が整っています！

大阪市港区築港１丁目９－７

大阪メトロ中央線
大阪港駅から徒歩３分

ユニット型（120床）

ザイオン

大阪市港区市岡１丁目５－３０

大阪メトロ中央線・JR環状線
弁天町駅から徒歩７分

従来型（130床）

ザイオン大阪港

・ 併設クリニックあり！医師が常駐しています！
・ 残業は月平均３時間。サービス残業なし。残業ゼロを目指しています！
・ 未経験でも大丈夫！研修、サポート体制が充実しています！
・ 清掃、洗濯は専任のスタッフにお任せ。介護に専念できます！
・ ＩＣＴ設備あり。タブレットを導入しています！

平均勤続年数：ザイオンは9年11ヶ月、ザイオン大阪港は7年１ヶ月

★ 介護未経験の方でも月給229,144円～
★ 賞与3.2ヶ月分支給
★ 賞与とは別に年２回処遇改善加算金を支給
★ 夜勤手当8,000円／1回
★ 介護職員実務者研修の受講料を全額負担
★ 役職手当以外に等級昇格制度あり
★ 退職金制度あり（勤続１年以上）



［髪色自由］！［ネイルOK］！［ピアスOK］！
“淳風なみよけ介護士として一歩踏み出す勇気を応援 !!

★平均勤続年数は8.5年と長く、法人制度

として6年以上の方に勤続表彰を行っています。

★ライフワークバランスを応援します！！

時間有休や育児・介護休業制度・副業（Wワーク）

［育児休業実績：法人全体20名・男性５名］

★資格取得支援・資格取得お祝い金 制度

❝学ぶ❞気持ちを積極的に支援しています。

介護福祉士取得職員も多くいます。

★法人全体で最新 ICT設備の導入推進中！！

◎インカム ◎機械浴 ◎眠りスキャン ◎タブレット

→業務の負担軽減になり職員にも好評です。

注目!!  当法人の自慢 !!

JR環状線・大阪メトロ

弁天町駅から徒歩５分
駅チカが魅力！自転車通勤も可！

ホームページ Youtube

Pick up >>> 〇 職員の声 〇
いつまでも住み慣れた地域で安心して暮らして行けるよう、介護や
支援の必要な方へのお手伝いをさせていただいております。
いつでもご見学に来て下さい。私たちと一緒に働いてみませんか？
【デイサービスセンターさくら スタッフ】

⑫ 社会福祉法人 淳風会
淳風なみよけ



ライフイベント手当 （勤続1年以上の職員が扶養しているお子様を対象に最大130万円の手当を支給）
100,000円（産育休からの職場復帰） 500,000円（保育園・幼稚園入園）300,000円（小学校入学） 200,000円（中学校入学） 200,000円（高校入学）
・賞与年2回（6月・12月） ・昇給年1回（4月） ・社会保険完備 ・交通費規定内支給（上限50,000円/月） ・年末年始手当
・退職金制度（勤続3年以上）
・社内認定資格制度（ケアテクニカルマイスター、認知症KAIGOマイスター） ・資格取得支援制度
・定期健康診断 ・インフルエンザ予防接種費用補助制度 ・慶弔見舞金制度（結婚祝い金・出産祝い金・傷病見舞金・災害見舞金など）
・65歳定年制（再雇用制度あり）
・会員制福利厚生サービスベネフィットステーション （宿泊補助、テーマパーク、映画など各種割引あり）
・永年勤続表彰制度 ・成功事例報奨金制度・従業員持株会制度 ・スタッフ紹介制度（紹介者・被紹介者の双方に紹介手当支給）
・メンタルヘルスなどの相談窓口あり

1999年より事業を開始して以来、住み慣れた街で、自分らしい暮らしを、
人生最後までをテーマに「デイサービス」「グループホーム」「小規模多
機能型居宅介護」「訪問介護」「介護付有料老人ホーム」など、地域に根
差したサービスを全国で展開しています。
・売上高117億円 ・従業員2,000人以上 ・施設170事業所以上

～わたしたちが大切にしている想い～
「笑顔」と「こころ」いつでも人が真ん中

経験に よ り

『HUMAN VOICE』
特設動画ページ

ヒューマンライフケア動画

なにわ乃湯
大阪市浪速区稲荷1-12-29

大阪市営地下鉄
千日前線・御堂筋線
・四つ橋線「難波駅」

徒歩8分

ひらお湯
大阪市大正区平尾3-10-11

大阪市営バス
（大正駅経由・
鶴町四丁目行き）
「平尾」下車徒歩3分

⑬ヒューマンライフケア株式会社


