
①株式会社 アスモ介護サービス

施設詳細 アクセス

・京阪本線
「野江」駅
徒歩8分

・鶴見緑地線
「蒲生4丁目」駅
徒歩8分

平成22年 10月開設
☆ 108／75（床）
☆ 平均介護 2.4
☆ 日勤数 12～14名
☆ 職員数 男１7名

女２４名
計４１名

施設詳細

○住宅型有料老人ホームなので
1：1の介護サービスを提供する
ことができます。

○支援1～介護2が６割を占めま
す。自分で歩けたり、お食事を
食べる事ができる方が多い施設
です。

会社HP Youtube



介護老人保健施設 すいれん

充実の福利厚生は職員の声から
生まれました♪

実務者研修受講料実質無料！スクーリングも業務扱い！

介護支援専門員更新研修実質無料！スクーリングも業務扱い！

介護支援専門員受験対策講座有ります！業務中に受講可能！

退職金共済2か所から支給！！

市内なのに緑豊かな花博の緑地公園に隣接した施設

平成30年5月オープンの老健施設です(*^-^*)未経験から始めた職員も、介護福祉士試験合格者出ています♪
経験ある職員も協力して、初めての方に優しい施設づくりを目指しています！(・ω・)ノ

1分単位の勤怠で無駄な残業も削減し、充実の福利厚生と、働きやすい組織風土が川福会の魅力です♪

介護職員処遇改善加算も

もちろん取得し給与もアップ
初めての方も安心！入職時に新人研修あり
感染対策もしっかりと取り組んでいます

～便利なアクセス～
大阪メトロ 地下鉄鶴見緑地線 鶴見緑地駅

心斎橋から22分♪ 京橋から9分♪
鶴見緑地駅から徒歩7分程度
☆交通費5万円まで支給有☆

徒歩・自転車・バイクの方も距離に応じて支給有♪

通所リハビリテーション併設

②社会福祉法人 川福会



Instagramはこちらから
日々のご様子を投稿

住み慣れた都心でご家庭のようなやすらぎを

配置基準の超える人員の体制 アットホーム
入居者様1.5人に対して、介護職員1人を配置 な
手厚い介護・ゆとりの介護を実現 施設です！

グループ

③医療法人 歓喜会
竜門商事 株式会社



20代から60代までの幅広い年齢の方が現在働いています！
アットホームで働きやすい環境を整えています！
子供達の年齢や特性に応じて3事業所あります！

https://www.st-rise.or.jp/

④一般社団法人 Ｓｔ．Ｒｉｓｅ



好立地、通勤利便
大阪市生野区にある介護老人保健施設・有料老人ホーム。
環状線「寺田町」駅から徒歩7分。

資格取得制度
介護職員初任者研修など、資格取得支援制度あり。
最大15万円の補助制度あり。
制度を活用してスキルアップしていきましょう！

研修制度
内部研修、外部研修、OJT制度で
成長をサポート。
無資格スタートして活躍職員多数！

働きやすさ・福利厚生
年間休日111日、残業少なめ。
社会保険完備、賞与年2回、退職金制度あり。
ワークライフバランス重視！

ブースでお待ちしております！
採用担当 佐々木・河合

⑤医療法人社団 創生会



ホームページ

障害のある
方の軽作業
の支援をお
願いします。

絵画や太極
拳などのプ
ログラムの
補助をお願
いします。

ハイキング
やお買い物
など、外出
の支援をお
願いします。

障害のある方
が少人数（5人
程度）で暮ら
すグループ
ホームで、食
事や入浴など
日常生活支援
をお願いしま
す。

★法人内に複数事業所があります。活躍できる場所を一緒に考えます。
★国の処遇改善等加算Ⅰを取得しています。
★年2回知的障がい者(児)ガイドヘルパー養成講座を開催します。資格をとってステップアップ！
★介護福祉士の国家資格取得を目指される方には法人独自の補助制度があります（正規職のみ）。

⑥特定非営利活動法人 出発のなかまの会
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“認知症介護”を社会福祉法人まんてんで一緒に学びましょう！

https://www.man-ten.org/ホームページ・採用専門サイトもぜひご覧ください♪

特別養護老人ホームらんまん鶴見  

グループホームらんまん高殿

鶴見区鶴見5-2-10

旭区高殿7-19-7

今福鶴見駅 から 徒歩約7分

関目高殿駅・森小路駅 から徒歩約5分

週休３日制・年休162日

★メリット① ※週休2日制と給与の差はなし！

1日の勤務時間は10時間だけど・・・

月13～14日の公休数で自分の時間をたくさん持つことができる！

★メリット②

実働16時間夜勤(16:00-翌10:00)から

実働10時間夜勤(20:30-翌7:30)に変更で体の負担が減少！

働きやすい環境

★ICT機器の導入

介護記録ソフト・見守り機器など最新機器を設置しています。

★資格取得支援 ※常勤者に限る

「5年以上の勤務で全額免除」の奨学金制度で、資格取得を応援しています。

★安心の職場環境

「長浜市子育て応援表彰事業・職場環境づくり部門」で表彰を受けるなど、

有給休暇の積極的消化や育児介護休業取得率100%を実施しています。

無資格・未経験者も大歓迎♪ 『挑戦したい』気持ちを応援します！

のんびり、ゆったり、ほがらかに。

いつまでも自分らしい生活のお手伝い。

●あたたかい、安らぎの環境を提供します。

●喜びと、生きがいを感じる生活を創造します。

●「愛されたい、尊敬されたい、認められたい」

という心を大切にします。

運営理念

⑦社会福祉法人 まんてん



「困った時はお互いさま」の心が根付い
ているので、男女共に産休・育休取得実
績多数！プライベートと両立しながら長く
活躍している職員がたくさんいます。

教育・研修・資格取得支援制度も充実し
ているので、未経験で入職された方も、
資格を取って活躍されています！

移乗用リフトを使った介助方法を早くから
導入し、実践すること20年超。当法人で

は「抱えない介護」が当たり前！職員の
腰を守るだけでなく、利用者様の「申し訳
ない」気持ちも解消。

職員と利用者様、お互いの体と心の健
康を守ります！

仕事の「やりがい」

掃除・調理は外部委託。介護士は介護、
管理栄養士は食のサポートなど、各々が
自分の専門分野に専念できる環境を整
えています。最近では、見守り支援シス
テムやタブレットの導入等で業務負担の
軽減を実現。「利用者様としっかり向き合
える介護」に力を入れています！

無資格・未経験の方も大歓迎！大切なのは『思いやりの心』！職員一同、お待ちしています♪
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社会福祉法人 和悦会
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加美北特別養護老人ホーム（大阪市平野区加美北7丁目1番2号） 06-4303-7700
浜特別養護老人ホーム（大阪市鶴見区浜5丁目6番14号） 06-4257-3660

働きやすさが自慢！ 抱えない介護

⑧社会福祉法人 和悦会
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