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会社のアピールポイント①

当事業所は安心して働けるよう、ワークライフバランスを整備し、
有給休暇は正社員で採用時に10日付与されます。(4月採用は20日)
夏期休暇5日間(7月～9月の間)、年末年始休暇(12/29～1/3)、年間
休日は122日以上となっており、その他では特別休暇、看護介護休
暇などがあり休暇に関しては充実しています★
基本給とは別で処遇改善手当一律9,000円/月額支給となっており、
夏・冬の賞与は4.0ヶ月を維持しています。退職金制度もあるので
安心して働き続けれます！
残業時間は非常に少なく、手当関係では通勤手当、住宅手当、資格
手当、扶養家族手当、超過勤務手当支給(労働基準法に基づく)
福祉のお仕事を是非、ひだまりでスタートしましょう(^^)

当法人は設立70年の歴史があり、障がいのある方が地域で自立し
た生活が出来るよう支援しています！当事業所は2008年に開所、
2023年には新たに増改築を行い、利用者・職員がより快適に過ご
せるスペースとなっています☆
また、事業所内以外でも社会参加の機会を作っており、外出訓
練・社会見学・観桜会・日帰り旅行・秋まつり・ミュージカル鑑
賞・創立祭などの活動があり、様々な経験をする機会を作る事で
地域との繋がりや個別支援の充実を図り日々楽しむ時間を共有し
ています(^^)
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