
(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和7年4月4日 令和7年6月30日求人番号
大阪府大阪市 029-01
大阪府堺市求 人 票（フルタイム） 052-01

公開

範囲
事業所名等を含む求人情報を公開する

大阪府東大阪市
030-0327010-21182751 大阪府高槻市

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可B00 O46 Y12 O30 児童福祉事業853
地方自治体、民間人材ビジネス共に可

2701-625332-2

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ニンテイエヌピーオーホウジン　ノーベル

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月額（ａ＋ｂ） 円 〜    200,000円   170,000
認定ＮＰＯ法人ノーベル 〒 540-0026

大阪市全域、堺市、東大阪、高槻、豊中、吹田市全域、西宮、尼崎
、守口、八尾、茨木、摂津、枚方、箕面、池田、伊丹、寝屋川市の
一部のエリア　※各ご家庭は最寄駅から１０分程度がほとんど

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）19.7
ａ

所

　

在

　

地

   170,000円 〜    200,000円
〒 540-0026 谷町四丁目または堺筋本町駅 から 徒歩7分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

大阪府大阪市中央区内本町２－４－１２　中央内本町ビルディング
７０１ ※ご自宅から公共交通機関利用で６０分以内の訪問先をマッチング

します
手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://nponobel.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）なし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不可
ｃ

【面接会】訪問病児保育スタッフ

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

発熱などで保育園に登園できないお子様を、利用者様のご家庭でお
預りします。
お子様のご自宅に訪問し、体調をみながらお子様に合わせて１対１
で保育します。
本部には常にスタッフがいますので、保育中にわからない事や困っ
たことがあれば、すぐに電話で相談できます。
病児保育のプロによる細やかな研修がありますので、保育の仕事か
ら長く離れている方や今までの子育て経験を活かしたい方も歓迎し
ます。
※現在、幅広い年齢層のスタッフが活躍中です。
※保育出動のない日は、事務所勤務となります。
【変更範囲：変更なし】

年

　

齢

年齢制限　あり（64歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

週４日勤務　１７万〜
週５日勤務　２０万〜　お選びいただけます
＊８時間を超過した場合は残業手当を支給

定年が６５歳のため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

０〜３歳児の保育実務経験が１年以上ある方、子育て経験３年以上
※保育士等の資格がない方も応募可能だが、
採用後に子育て支援研修（地域型）を受講いただく必要あり

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

スマートフォンにて保育記録を入力いただきます
※社用携帯貸与

通
勤
手
当

正社員登用 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

保育士 あれば尚可就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

その他労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

子育て支援員　あれば尚可 翌月末支払い
雇用期間の定めなし

昇

 

給

あり（前年度実績　なし）

試

用

期

間

保育に関する導入研修終了まで試用期間あり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）なし 年



受付年月日 紹介期限日令和7年4月4日 令和7年6月30日 求人番号

事
業
所
名

認定ＮＰＯ法人ノーベル
求 人 票（フルタイム）

27010-21182751
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2701-625332-2

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数      78人 設立年 平成21年   1人
就業場所     51人（１） 〜

選考
方法

資本金
就

業

時

間

（うち女性     50人）（２） 〜 書類選考  2回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート     30人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
子どもが熱をだしたときに働く親御さんの代わりにお預かりする病
児保育事業と、メディアや講演を通じて病児保育問題の認知啓蒙を
行うソーシャルプロモーション事業を展開している。

程度又は 08時 00分 〜 20時 00分の間の 時間 8 その他即　決＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  3日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法保育依頼に応じて勤務時間が異なります 求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

子どもを生んでも当たり前に働き続けられる社会の実現を目指し、
関西初の共済型地域密着型病児保育事業を開始。２０１０年２月よ
りサービスを展開し、２００００件以上の保育実績がある。

５／９その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 540-0011

選
考
場
所

役職／
　代表者名

大阪府大阪市中央区農人橋２丁目１－３６
ハローワーク大阪東　２階　面接ブース

時間外労働あり 月平均  20時間
法人番号

代表理事
912000501196336協定における特別条項 なし 長谷　亜希

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

大阪メトロ 谷町四丁目駅　から　徒歩5分

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書＝＝＝＝＝
分 60 128日 あり なし なし その他 指定のエントリーフォーム職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績

Eメール＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝週休二日制 毎　週 面接時持参

年末年始休暇、夏季休暇、ＧＷ
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

◆◆◆個別相談会＆面接会◆◆◆≪予約制≫
日時：令和７年５月９日（金）１３時〜１６時
場所：ハローワーク大阪東　２階　面接ブース

●予約制ですので最寄りのハローワークより面接の予約及び
　紹介状の交付を受けてください。
●当日はハローワークの紹介状を持参。指定のエントリーフォーム
　は相談会＆面接会で入力いただきます。
●いきなり面接ではなく、仕事の内容等、会社の説明を受けたいと
　いう方も参加いただけます。

＊研修：オフィスにて座学研修２回と会員様宅にて
　実習研修３回を実施します。
【仕事と子育てが両立できる求人】
ａ．勤務時間を保育施設等の送迎時間に対応したものにできる
ｂ．子供の急な病気等や保育所学校等の行事の際に１日又は
　　時間単位で休暇を取得できる。
※週４日勤務正社員（月給１７００００円）もお選びいただけます
　のでご相談ください。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
２次面接はオンラインを予定しています。＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 なし 勤務延長 あり
ハローワーク大阪東　人材確保対策コーナー（一律　65歳）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 採用担当者

利用可能託児施設 電話番号 06-6942-4771 内線（45# ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 06-6942-4812

Eメール

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和7年4月4日 令和7年6月30日求人番号
大阪府大阪市 029-01
大阪府堺市求 人 票（パートタイム） 030-03

公開

範囲
事業所名等を含む求人情報を公開する

大阪府東大阪市
052-0127010-21183851 大阪府高槻市

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可B00 O46 Y12 O30 児童福祉事業853
地方自治体、民間人材ビジネス共に可Z86

2701-625332-2

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ニンテイエヌピーオーホウジン　ノーベル

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

時間額（ａ＋ｂ） 円 〜      1,250円     1,250
認定ＮＰＯ法人ノーベル 〒 540-0026

大阪市全域、堺市、東大阪、高槻、豊中、吹田市全域、西宮、尼崎
、守口、八尾、茨木、摂津、枚方、箕面、池田、伊丹、寝屋川市の
一部のエリア　※各ご家庭は最寄駅から１０分程度がほとんど

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（時間換算額）
ａ

所

　

在

　

地

     1,250円 〜      1,250円
〒 540-0026 谷町四丁目または堺筋本町駅 から 徒歩7分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

大阪府大阪市中央区内本町２－４－１２　中央内本町ビルディング
７０１ ※ご自宅から公共交通機関利用で６０分以内で訪問先をマッチング

します
手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://nponobel.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

敷地内禁煙
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）なし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不可
ｃ

【面接会】訪問病児保育スタッフ

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

発熱などで保育園に登園できないお子様を、ご利用者様のご家庭で
お預りします。
お子様のご自宅に訪問し、体調をみながらお子様に合わせて１対１
で保育します。
本部には常にスタッフがいますので、保育中にわからない事や困っ
たことがあれば、すぐに電話で相談できます。
病児保育のプロによる細やかな研修がありますので、保育の仕事か
ら長く離れている方や今までの子育て経験を活かしたい方も歓迎し
ます。

＊現在、幅広い年齢層のスタッフが活躍中です。
【変更範囲：変更なし】

年

　

齢

年齢制限　あり（64歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

定年が６５歳のため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

０〜３歳児の保育経験が１年以上ある方、子育て経験３年以上
※保育士等資格がない方も応募可能だが、採用後に子育て支援研修
（地域型）を受講いただく必要あり

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

時給 円 〜 円
パート労働者

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

スマートフォンにて保育記録を入力いただきます
※社用携帯貸与

通
勤
手
当

正社員登用 あり 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

１０名

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

保育士 あれば尚可就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

その他労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

子育て支援員　あれば尚可 翌月末支払い
雇用期間の定めなし

昇

 

給

あり（前年度実績　なし）

試

用

期

間

保育に関する導入研修終了まで試用期間あり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）なし 年



受付年月日 紹介期限日令和7年4月4日 令和7年6月30日 求人番号

事
業
所
名

認定ＮＰＯ法人ノーベル
求 人 票（パートタイム）

27010-21183851
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2701-625332-2

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数      78人 設立年 平成21年   3人
就業場所     51人（１） 〜

選考
方法

資本金
就

業

時

間

（うち女性     50人）（２） 〜 書類選考＝＝＝＝＝＝  2回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート     30人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
子どもが熱をだしたときに働く親御さんの代わりにお預かりする病
児保育事業と、メディアや講演を通じて病児保育問題の認知啓蒙を
行うソーシャルプロモーション事業を展開している。

程度又は 08時 00分 〜 18時 30分の間の 時間 8 その他即　決＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  3日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法保育依頼に応じて変動あり

※平均実働８時間程度

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

子どもを生んでも当たり前に働き続けられる社会の実現を目指し、
関西初の共済型地域密着型病児保育事業を開始。２０１０年２月よ
りサービスを展開し、２００００件以上の保育実績がある。

５／９その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 540-0011

選
考
場
所

役職／
　代表者名

大阪府大阪市中央区農人橋２丁目１－３６
ハローワーク大阪東　２階　面接ブース

時間外労働あり 月平均  10時間
法人番号

代表理事
912000501196336協定における特別条項 なし 長谷　亜希

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

大阪メトロ 谷町四丁目駅　から　徒歩5分

職務給制度 なし 復職制度 なし

週所定労働
日数

労働日数について
相談可

休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書＝＝＝＝＝
分 60 週1日 〜 週2日 あり なし なし その他 指定のエントリーフォーム職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績

Eメール＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝週休二日制 毎　週 面接時持参

年末年始休暇、夏季休暇、ＧＷ
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

◆◆◆個別相談会＆面接会◆◆◆≪予約制≫
日時：令和７年５月９日（金）１３時〜１６時
場所：ハローワーク大阪東　２階　面接ブース
予約制ですので最寄りのハローワークより面接の予約及び
紹介状の交付を受けてください。
●当日はハローワークの紹介状を持参。指定のエントリーフォーム
　は相談会＆面接会で入力いただきます。
　いきなり面接ではなく、仕事の内容等、会社の説明を受けたいと
　いう方も参加いただけます。
※研修：オフィスにて座学研修２回と会員様宅にて
　実習研修３回を実施します。　
◎しっかりと研修実習があるので安心してお仕事していただけます
＊年次有給休暇・加入保険は法定どおり
１日単位のシフト制ですので、下記柔軟に対応が可能です。
【仕事と子育てが両立できる求人】
ａ．勤務時間を保育施設等の送迎時間に対応したものにできる
ｂ．子供の急な病気等や保育所学校等の行事の際に１日又は時間単
　　位で休暇を取得できる

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　1 日 〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用＝＝＝＝ 労災 公災＝＝＝＝ 健康＝＝＝＝ 厚生＝＝＝＝
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
※２次面接はオンラインを予定しています。＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 なし 勤務延長 あり
ハローワーク大阪東　人材確保対策コーナー（一律　65歳）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 採用担当者

利用可能託児施設 電話番号 06-6942-4771 内線（45# ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 06-6942-4812

Eメール

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和7年4月4日 令和7年6月30日求人番号
大阪府大阪市 029-01
大阪府堺市求 人 票（パートタイム） 030-03

公開

範囲
事業所名等を含む求人情報を公開する

大阪府東大阪市
052-0127010-21184651 大阪府高槻市

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可B00 O46 Y12 O30 児童福祉事業853
地方自治体、民間人材ビジネス共に可

2701-625332-2

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ニンテイエヌピーオーホウジン　ノーベル

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

時間額（ａ＋ｂ） 円 〜      1,180円     1,180
認定ＮＰＯ法人ノーベル 〒 540-0026

大阪市全域、堺市、東大阪、高槻、豊中、吹田市全域、西宮、尼崎
、守口、八尾、茨木、摂津、枚方、箕面、池田、伊丹、寝屋川市の
一部のエリア　※各ご家庭は最寄駅から１０分程度がほとんど

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（時間換算額）
ａ

所

　

在

　

地

     1,180円 〜      1,180円
〒 540-0026 谷町四丁目または堺筋本町駅 から 徒歩7分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

大阪府大阪市中央区内本町２－４－１２　中央内本町ビルディング
７０１ ※ご自宅から公共交通機関利用で６０分以内で訪問先をマッチング

します
手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://nponobel.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

敷地内禁煙
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）なし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不可
ｃ

【面接会】【短時間勤務】訪問病児保育スタッフ

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

発熱などで保育園に登園できないお子様を、ご利用者様のご家庭で
お預りします。
お子様のご自宅に訪問し、体調をみながらお子様に合わせて１対１
で保育します。
本部には常にスタッフがいますので、保育中にわからない事や困っ
たことがあれば、すぐに電話で相談できます。
病児保育のプロによる細やかな研修がありますので、保育の仕事か
ら長く離れている方や今までの子育て経験を活かしたい方も歓迎し
ます。

＊現在、幅広い年齢層のスタッフが活躍中です。
【変更範囲：変更なし】

年

　

齢

年齢制限　あり（64歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

定年６５歳のため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

０〜３歳児の保育経験が１年以上ある方、子育て経験３年以上
※保育士等資格がない方も応募可能だが、採用後に子育て支援研修
（地域型）を受講いただく必要あり

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

時給 円 〜 円
パート労働者

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

スマートフォンにて保育記録を入力いただきます
※社用携帯貸与

通
勤
手
当

正社員登用 あり 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

１０名

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

保育士 あれば尚可就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

その他労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

子育て支援員　あれば尚可 翌月末支払い
雇用期間の定めなし

昇

 

給

あり（前年度実績　なし）

試

用

期

間

保育に関する導入研修終了まで試用期間あり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あり（前年度実績　なし） 年



受付年月日 紹介期限日令和7年4月4日 令和7年6月30日 求人番号

事
業
所
名

認定ＮＰＯ法人ノーベル
求 人 票（パートタイム）

27010-21184651
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2701-625332-2

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数      78人 設立年 平成21年   3人
就業場所     51人（１） 08時 00分 〜 14時 00分

選考
方法

資本金
就

業

時

間

（うち女性     50人）（２） 12時 30分 〜 18時 30分 書類選考＝＝＝＝＝＝  2回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート     30人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
子どもが熱をだしたときに働く親御さんの代わりにお預かりする病
児保育事業と、メディアや講演を通じて病児保育問題の認知啓蒙を
行うソーシャルプロモーション事業を展開している。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  3日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法保育依頼に応じて変動あり

※平均実働時間６時間程度

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

子どもを生んでも当たり前に働き続けられる社会の実現を目指し、
関西初の共済型地域密着型病児保育事業を開始。２０１０年２月よ
りサービスを展開し、２００００件以上の保育実績がある。

５／９その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 540-0011

選
考
場
所

役職／
　代表者名

大阪府大阪市中央区農人橋２丁目１－３６
ハローワーク大阪東　２階　面接ブース

時間外労働あり 月平均  10時間
法人番号

代表理事
912000501196336協定における特別条項 なし 長谷　亜希

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

大阪メトロ 谷町四丁目駅　から　徒歩5分

職務給制度 なし 復職制度 なし

週所定労働
日数

労働日数について
相談可

休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書＝＝＝＝＝
分  0 週2日 〜 週3日 あり なし なし その他 指定のエントリーフォーム職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績

Eメール＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝週休二日制 毎　週 面接時持参

年末年始休暇、夏季休暇、ＧＷ
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

◆◆◆個別相談会＆面接会◆◆◆≪予約制≫
日時：令和７年５月９日（金）１３時〜１６時
場所：ハローワーク大阪東　２階　面接ブース
予約制ですので最寄りのハローワークより面接の予約及び紹介状の
交付を受けてください。
●当日はハローワークの紹介状を持参。指定のエントリーフォーム
　は相談会＆面接会で入力いただきます。
　いきなり面接ではなく、仕事の内容等、会社の説明を受けたいと
　いう方も参加いただけます。
※研修：オフィスにて座学研修２回と会員様宅にて
　実習研修３回を実施します。　
◎しっかりと研修実習があるので安心してお仕事していただけます
＊年次有給休暇・加入保険・休憩時間は法定どおり
１日単位のシフト制ですので、下記柔軟に対応が可能です。
【仕事と子育てが両立できる求人】
ａ．勤務時間を保育施設等の送迎時間に対応したものにできる
ｂ．子供の急な病気等や保育所学校等の行事の際に１日又は時間単
　　位で休暇を取得できる

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　3 日 〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用＝＝＝＝ 労災 公災＝＝＝＝ 健康＝＝＝＝ 厚生＝＝＝＝
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
２次面接はオンラインを予定しています。＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 なし 勤務延長 あり
ハローワーク大阪東　人材確保対策コーナー（一律　65歳）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 採用担当者

利用可能託児施設 電話番号 06-6942-4771 内線（45# ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 06-6942-4812

Eメール

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和7年4月7日 令和7年6月30日求人番号
大阪府大阪市中央区 033-03

求人票（フルタイム） 040-99
公開

範囲
事業所名等を含む求人情報を公開する 040-0127010-21180551

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可B00 O30 O46 児童福祉事業853
地方自治体、民間人材ビジネス共に可

2701-625332-2

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ニンテイエヌピーオーホウジン　ノーベル

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

事業所所在地と同じ 月額（ａ＋ｂ） 円 〜    220,000円   210,000
認定ＮＰＯ法人ノーベル 〒 540-0026

大阪府大阪市中央区内本町２－４－１２　中央内本町ビルディング
７０１

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）19.7
ａ

所

　

在

　

地

   210,000円 〜    220,000円
〒 540-0026 大阪メトロ 堺筋本町駅／谷町四丁目駅 から 徒歩7分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

大阪府大阪市中央区内本町２－４－１２　中央内本町ビルディング
７０１ 手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://nponobel.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）なし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不可
ｃ

【面接会】新規事業「育児・家事サポート」ガイドスタッフ

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

各家庭の担当ガイド業務（はじめは先輩ガイドの補佐から開始）を
中心に、２０２４年度後半は本リリースに向けてのプロダクト開発
を進める上で、業務設計における資料づくり・ナレッジ構築等など
、その都度でてくる業務をお願いする可能性もあります。

＜担当ガイド業務＞
●ヒアリング　：面談実施
●情報収集　：家事育児関連サービス等の調査
●プランニング　：担当家庭への提案書類づくり（計画づくり）
●伴走　：サービス利用の予約・申込みフォロー等　など
【変更範囲：会社の定める業務】

年

　

齢

年齢制限　あり（64歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

※賃金はスキル・経験等を考慮し決定します定年６５歳のため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

・職業経験（業界問わず）５年以上・傾聴力のある方
賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

Ｅメール、ワード、エクセルの表計算必須
パワーポイント、クラウド型顧客管理システムに抵抗がない方
※面談の際に会話内容を同時にＰＣ入力する作業が発生します

通
勤
手
当

正社員登用 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）
不問

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

その他労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

翌月末支払い
雇用期間の定めなし

昇

 

給

あり（前年度実績　なし）

試

用

期

間

３か月試用期間あり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あり（前年度実績　なし） 年



受付年月日 紹介期限日令和7年4月7日 令和7年6月30日 求人番号

事
業
所
名

認定ＮＰＯ法人ノーベル
求 人 票（フルタイム）

27010-21180551
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2701-625332-2

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数      78人 設立年 平成21年   2人
就業場所     78人（１） 09時 00分 〜 18時 00分

選考
方法

資本金
就

業

時

間

（うち女性     76人）（２） 〜 書類選考＝＝＝＝＝＝  3回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝ その他面接（予定なし労働組合（うちパート     34人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
子どもが熱をだしたときに働く親御さんの代わりにお預かりする病
児保育事業と、メディアや講演を通じて病児保育問題の認知啓蒙を
行うソーシャルプロモーション事業を展開している。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

子どもを生んでも当たり前に働き続けられる社会の実現を目指し、
関西初の共済型地域密着型病児保育事業を開始。２０１０年２月よ
りサービスを展開し、２００００件以上の保育実績がある。

５／９その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 540-0001

選
考
場
所

役職／
　代表者名

大阪府大阪市中央区農人橋２丁目１－３６
ハローワーク大阪東　２階　面接ブース

時間外労働なし 月平均 時間
法人番号

代表理事
912000501196336協定における特別条項 なし 長谷　亜希

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

大阪メトロ 谷町四丁目駅　から　徒歩5分

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書＝＝＝＝＝
分 60 128日 あり なし なし その他 指定のエントリーフォーム職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績

Eメール＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝週休二日制 毎　週 面接時持参

原則土日祝休み　月に数回休日出勤の可能性あり（平日に振休付与

）　年末年始・夏季

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

◆◆◆個別相談会＆面接会◆◆◆≪予約制≫
日時：令和７年５月９日（金）１３時〜１６時
場所：ハローワーク大阪東　２階　面接ブース

予約制ですので最寄りのハローワークより面接の予約及び紹介状の
交付を受けてください。
●当日はハローワークの紹介状、職務経歴書を持参。指定のエント
リーフォーム　は相談会＆面接会で入力いただきます。
　いきなり面接ではなく、仕事の内容等、会社の説明を受けたいと
　いう方も参加いただけます。
【仕事と子育てが両立できる求人】
ａ．勤務時間を保育施設等の送迎時間や介護の状況等に対応したも
のにできる
ｂ．子供の急な病気等や保育所・学校等の行事及び介護の通院・介
護施設への通所等の際に１日または時間単位で休暇を取得できる
ノーベルは関西初の共済型、訪問型病児保育を展開している事業で
す。そのため、子育てと仕事の両立には、スタッフ全員理解あり、
お子さんの急な病気や保育所・学校行事などでシフトを調整するな
ど休みを取りやすい環境です。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
２次面接はオンライン、３次面接は対面を予定しています。＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 なし 勤務延長 あり
ハローワーク大阪東　人材確保対策コーナー（一律　65歳）

担
当
者

入居可能住宅
採用担当者

利用可能託児施設 電話番号 06-6942-4771 内線（45# ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 06-6942-4812

Eメール

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和7年4月7日 令和7年6月30日求人番号
大阪府大阪市 029-01
大阪府堺市求 人 票（パートタイム） 030-03

公開

範囲
事業所名等を含む求人情報を公開する

大阪府東大阪市
052-0127010-21181451 大阪府高槻市

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可B00 O46 Y12 O30 児童福祉事業853
地方自治体、民間人材ビジネス共に可

2701-625332-2

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ニンテイエヌピーオーホウジン　ノーベル

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

時間額（ａ＋ｂ） 円 〜      1,150円     1,150
認定ＮＰＯ法人ノーベル 〒 540-0026

大阪市全域、堺市、東大阪、高槻、豊中、吹田市全域、西宮、尼崎
、守口、八尾、茨木、摂津、枚方、箕面、池田市、伊丹市の一部の
エリア　※各ご家庭は最寄駅から１０分程度がほとんど

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（時間換算額）
ａ

所

　

在

　

地

     1,150円 〜      1,150円
〒 540-0026

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

大阪府大阪市中央区内本町２－４－１２　中央内本町ビルディング
７０１ ※ご自宅から公共交通機関利用で６０分以内で訪問先をマッチング

します
手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://nponobel.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

敷地内禁煙
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）なし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不可
ｃ

【面接会】新規事業「育児・家事サポート」ケアスタッフ

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

大阪市を中心とした会員さんのご自宅を訪問し、子育て家庭の育児
家事をお手伝いする「暮らしのサポート」を行っていただきます。
＜暮らしのサポート例＞
・習い事や学童のお迎えに行く、お迎えの前に買い物に行く
・お子さんのシャワーや食事の介助
・親御さんが夕食の支度をしている間、お子さんと遊ぶ
・親御さんとお子さんがお風呂に入っている間、洗濯物を干す、た
たむ
・食後の片付け、食器洗い
・母子のお出かけの付き添い　　【変更範囲：会社の定める業務】
＜その他＞
・定例ミーティングの参加、サポート内容記録、データ入力

年

　

齢

年齢制限　あり（64歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

定年が６５歳のため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

０〜３歳児の保育実務経験１年以上、または家事代行経験のある方
※保育士等資格がない方も応募可能だが、
　　採用後に指定研修を受講いただく必要あり

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

時給 円 〜 円
パート労働者

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

スマートフォンにて保育記録を入力いただきます
※社用携帯貸与

通
勤
手
当

正社員登用 あり 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

１０名

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

保育士 あれば尚可就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

その他労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

子育て支援員　あれば尚可 翌月末支払い
雇用期間の定めなし

昇

 

給

あり（前年度実績　なし）

試

用

期

間

保育に関する導入研修終了まで試用期間あり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）なし 年



受付年月日 紹介期限日令和7年4月7日 令和7年6月30日 求人番号

事
業
所
名

認定ＮＰＯ法人ノーベル
求 人 票（パートタイム）

27010-21181451
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2701-625332-2

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数      78人 設立年 平成21年   3人
就業場所     51人（１） 〜

選考
方法

資本金
就

業

時

間

（うち女性     50人）（２） 〜 書類選考＝＝＝＝＝＝  3回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート     30人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
子どもが熱をだしたときに働く親御さんの代わりにお預かりする病
児保育事業と、メディアや講演を通じて病児保育問題の認知啓蒙を
行うソーシャルプロモーション事業を展開している。

程度又は 15時 00分 〜 20時 00分の間の 時間 3 その他即　決＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法保育依頼に応じて変動あり

※平均実働３時間程度

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

子どもを生んでも当たり前に働き続けられる社会の実現を目指し、
関西初の共済型地域密着型病児保育事業を開始。２０１０年２月よ
りサービスを展開し、２００００件以上の保育実績がある。

５／９その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 540-0001

選
考
場
所

役職／
　代表者名

大阪府大阪市中央区農人橋２丁目１－３６
ハローワーク大阪東　２階　面接ブース

時間外労働あり 月平均  10時間
法人番号

代表理事
912000501196336協定における特別条項 なし 長谷　亜希

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

大阪メトロ 谷町四丁目駅　から　徒歩5分

職務給制度 なし 復職制度 なし

週所定労働
日数

労働日数について
相談可

休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書＝＝＝＝＝
分  0 週2日 〜 週5日 あり なし なし その他 指定のエントリーフォーム職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績

Eメール＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝週休二日制 毎　週 面接時持参

年末年始休暇、夏季休暇、ＧＷ
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

◆◆◆個別相談会＆面接会◆◆◆≪予約制≫
日時：令和７年５月９日（金）１３時〜１６時
場所：ハローワーク大阪東　２階　面接ブース
予約制ですので最寄りのハローワークより面接の予約及び紹介状の
交付を受けてください。
●当日はハローワークの紹介状を持参。指定のエントリーフォーム
　は相談会＆面接会で入力いただきます。
　いきなり面接ではなく、仕事の内容等、会社の説明を受けたいと
　いう方も参加いただけます。

※研修：オフィスにて座学研修と会員様宅にて実習研修を実施しま
す。　
◎しっかりと研修実習があるので安心してお仕事していただけます
＊加入保険・有給休暇は法定通り。
１日単位のシフト制ですので、下記柔軟に対応が可能です。
【仕事と子育てが両立できる求人】
ａ：勤務時間を保育施設等の送迎時間に対応したものにできる
ｂ：子供の急な病気等や保育所学校等の行事の際に１日又は時間単
　　位で休暇を取得できる

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　3 日 〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用＝＝＝＝ 労災 公災＝＝＝＝ 健康＝＝＝＝ 厚生＝＝＝＝
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
２次面接はオンライン、３次面接は対面を予定しています。＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 なし 勤務延長 あり
ハローワーク大阪東　人材確保対策コーナー（一律　65歳）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 採用担当者

利用可能託児施設 電話番号 06-6942-4771 内線（45# ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 06-6942-4812

Eメール

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和7年4月11日 令和7年6月30日求人番号
大阪府大阪市中央区 034-03

求人票（フルタイム） 036-03
公開

範囲
事業所名等を含む求人情報を公開する27010-21178951

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可B00 O30 Z86 児童福祉事業853
地方自治体のみ可

2701-625332-2

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ニンテイエヌピーオーホウジン　ノーベル

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

事業所所在地と同じ 月額（ａ＋ｂ） 円 〜    210,000円   210,000
認定ＮＰＯ法人ノーベル 〒 540-0026

大阪府大阪市中央区内本町２－４－１２　中央内本町ビルディング
７０１

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）19.7
ａ

所

　

在

　

地

   210,000円 〜    210,000円
〒 540-0026 大阪メトロ 堺筋本町駅／谷町四丁目駅 から 徒歩7分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

大阪府大阪市中央区内本町２－４－１２　中央内本町ビルディング
７０１ 入職後半年以降在宅勤務可（週１日程度） 手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://nponobel.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）なし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不可
ｃ

【面接会】利用会員窓口スタッフ

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

訪問型病児保育の入会や利用方法に関する問い合わせ（お電話・
メール・ＬＩＮＥ等）に対応していただきます。
専用の顧客管理システムに入力したり、
こちらからお電話する場合もあります。

【具体的なお問い合わせ内容】
・新規入会を検討されている方からの相談
・入会手続きに関するお問い合わせ
・保育の予約方法
・利用金額やクーポンの使い方

【変更範囲：会社の定める業務】

年

　

齢

年齢制限　あり（64歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

定年６５歳のため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

・社会人経験３年以上
・電話応対、メール対応などの実務経験がある方 賃

　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

・Ｅメール、ワード、エクセル必須
・顧客管理システムの操作に抵抗がない方
　※※クラウドツールを多用します

通
勤
手
当

正社員登用 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）
不問

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末）労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あり（前年度実績　なし）

試

用

期

間

３か月試用期間あり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あり（前年度実績　なし） 年



受付年月日 紹介期限日令和7年4月11日 令和7年6月30日 求人番号

事
業
所
名

認定ＮＰＯ法人ノーベル
求 人 票（フルタイム）

27010-21178951
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2701-625332-2

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数      78人 設立年 平成21年   1人
就業場所     78人（１） 09時 00分 〜 18時 00分

選考
方法

資本金
就

業

時

間

（うち女性     76人）（２） 〜 書類選考＝＝＝＝＝＝  3回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート     34人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
子どもが熱をだしたときに働く親御さんの代わりにお預かりする病
児保育事業と、メディアや講演を通じて病児保育問題の認知啓蒙を
行うソーシャルプロモーション事業を展開している。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法入職後半年以降フルフレックス制度利用可能 求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

子どもを生んでも当たり前に働き続けられる社会の実現を目指し、
関西初の共済型地域密着型病児保育事業を開始。２０１０年２月よ
りサービスを展開し、２００００件以上の保育実績がある。

５／９その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 540-0011

選
考
場
所

役職／
　代表者名

大阪府大阪市中央区農人橋２丁目１－３６
ハローワーク大阪東　２階　面接ブース

時間外労働なし 月平均 時間
法人番号

代表理事
912000501196336協定における特別条項 なし 長谷　亜希

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

大阪メトロ 谷町四丁目駅　から　徒歩5分

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書＝＝＝＝＝
分 60 128日 あり なし なし その他 指定のエントリーフォーム職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績

Eメール 郵送＝＝＝＝週休二日制 毎　週 面接時持参

年に数回土日出勤有り、その場合は平日に振休取得
求職者マイページ

求人に関する特記事項

◆◆◆個別相談会＆面接会◆◆◆≪予約制≫
日時：令和７年５月９日（金）１３時〜１６時
場所：ハローワーク大阪東　２階　面接ブース
予約制ですので最寄りのハローワークより面接の予約及び紹介状の
交付を受けてください。
●当日はハローワークの紹介状を持参。指定のエントリーフォーム
　は相談会＆面接会で入力いただきます。
　いきなり面接ではなく、仕事の内容等、会社の説明を受けたいと
　いう方も参加いただけます。

【仕事と子育てが両立できる求人　ａ、ｂ】
ａ：勤務時間を保育施設等の送迎時間に対応したものにできる
ｂ：子供の急な病気等や保育所・学校等の行事の際に１日または時
　　間単位で休暇を取得できる
ノーベルは関西初の共済型、訪問型病児保育を展開している事業で
す。そのため子育てと仕事の両立には、スタッフ全員理解あり、お
子さんの急な病気や保育所・学校行事などでシフトを調整するなど
休みを取りやすい職場です。

※応募にはハローワークの紹介状が必要です。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 なし 勤務延長 あり
ハローワーク大阪東　人材確保対策コーナー（一律　65歳）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 採用担当者

利用可能託児施設 電話番号 06-6942-4771 内線（45# ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 06-6942-4812

Eメール

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和7年4月11日 令和7年6月30日求人番号
大阪府大阪市中央区 034-03

求人票（パートタイム）
公開

範囲
事業所名等を含む求人情報を公開する27010-21175751

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可B00 O30 Y12 Z86 児童福祉事業853
地方自治体のみ可

2701-625332-2

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ニンテイエヌピーオーホウジン　ノーベル

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

事業所所在地と同じ 時間額（ａ＋ｂ） 円 〜      1,310円     1,310
認定ＮＰＯ法人ノーベル 〒 540-0026

大阪府大阪市中央区内本町２－４－１２　中央内本町ビルディング
７０１

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（時間換算額）
ａ

所

　

在

　

地

     1,310円 〜      1,310円
〒 540-0026 大阪メトロ 堺筋本町駅／谷町四丁目駅 から 徒歩7分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

大阪府大阪市中央区内本町２－４－１２　中央内本町ビルディング
７０１ 入職後半年以降在宅勤務可（週１日） 手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://nponobel.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）なし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不可
ｃ

【面接会】利用会員窓口スタッフ

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

ノーベルの入会希望者に関する申込み手続き、
利用会員への事務対応をお願いします

・申し込みから入会までの手続き、処理全般
・説明会の準備、運営、スケジュール管理
・問い合わせ対応（メール、電話）
・会員様への請求処理
・その他付随する事務業務全般
・上記業務から派生する課題の洗い出し
【変更範囲：会社の定める業務】

年

　

齢

年齢制限　あり（64歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

定年６５歳のため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

・社会人経験３年以上
・新しいシステムやクラウドツールも意欲的に覚えられる方 賃

　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

時給 円 〜 円
パート労働者

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

Ｅメール、ワード、エクセルの表計算必須、（パワーポイントが使
用できれば尚可）

通
勤
手
当

正社員登用 あり 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

１０名

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）
不問

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末）労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

なし

試

用

期

間

３か月試用期間あり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あり（前年度実績　なし） 年



受付年月日 紹介期限日令和7年4月11日 令和7年6月30日 求人番号

事
業
所
名

認定ＮＰＯ法人ノーベル
求 人 票（パートタイム）

27010-21175751
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2701-625332-2

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数      78人 設立年 平成21年   1人
就業場所     78人（１） 12時 00分 〜 17時 00分

選考
方法

資本金
就

業

時

間

（うち女性     76人）（２） 〜 書類選考＝＝＝＝＝＝  3回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート     34人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
子どもが熱をだしたときに働く親御さんの代わりにお預かりする病
児保育事業と、メディアや講演を通じて病児保育問題の認知啓蒙を
行うソーシャルプロモーション事業を展開している。

程度又は 09時 00分 〜 18時 00分の間の 時間 5 その他即　決＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法週３日勤務可能な方

１日５〜６時間程度／働き方や勤務曜日、時間は応相談

（週３０時間未満の扶養内での勤務になります）

入職後半年以降フルフレックス制度利用可能

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

子どもを生んでも当たり前に働き続けられる社会の実現を目指し、
関西初の共済型地域密着型病児保育事業を開始。２０１０年２月よ
りサービスを展開し、２００００件以上の保育実績がある。

５／９その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 540-0011

選
考
場
所

役職／
　代表者名

大阪府大阪市中央区農人橋２丁目１－３６
ハローワーク大阪東　２階　面接ブース

時間外労働なし 月平均 時間
法人番号

代表理事
912000501196336協定における特別条項 なし 長谷　亜希

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

大阪メトロ 谷町四丁目駅　から　徒歩5分

職務給制度 なし 復職制度 なし

週所定労働
日数

休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書＝＝＝＝＝
分 60 週3日 〜 週3日 あり なし なし その他 指定のエントリーフォーム職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績

Eメール＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝週休二日制 毎　週 面接時持参

月に１回程度土日出勤の可能性あり（平日振替休）

年末年始・夏季

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

◆◆◆個別相談会＆面接会◆◆◆≪予約制≫
日時：令和７年５月９日（金）１３時〜１６時
場所：ハローワーク大阪東　２階　面接ブース
予約制ですので最寄りのハローワークより面接の予約及び紹介状の
交付を受けてください。
●当日はハローワークの紹介状を持参。指定のエントリーフォーム
　は相談会＆面接会で入力いただきます。
　いきなり面接ではなく、仕事の内容等、会社の説明を受けたいと
　いう方も参加いただけます。

【仕事と子育てが両立できる求人　ａ、ｂ】
ａ：勤務時間を保育施設等の送迎時間に対応したものにできる
ｂ：子供の急な病気等や保育所・学校等の行事の際に１日または時
　　間単位で休暇を取得できる
ノーベルは関西初の共済型、訪問型病児保育を展開している事業で
す。そのため子育てと仕事の両立には、スタッフ全員理解あり、お
子さんの急な病気や保育所・学校行事などでシフトを調整するなど
休みを取りやすい職場です。

※応募にはハローワークの紹介状が必要です。

郵送の送付場所

〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 なし 勤務延長 あり
ハローワーク大阪東　人材確保対策コーナー（一律　65歳）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 採用担当者

利用可能託児施設 電話番号 06-6942-4771 内線（45# ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 06-6942-4812

Eメール

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


