
近畿経済産業局が主催するこの合同企業説明会は、主に就職氷河期世代のキャリアチェンジや安
定した正規雇用を目指す求職者が参加するマッチングイベントです。参加者は新しい環境での成長
を志向しており、企業にとって戦力となる人材としての可能性を秘めています。
本イベントでは、多様な人材との交流の場と採用の機会を提供します。特に未経験者にも挑戦でき
る職種や、成長できる環境を提供する企業をアピールし、求職者との対話を通じて、スキルやポテン
シャルを確認することができます。本チラシの内容をご確認のうえ、是非お申込みください。

参 加 要 件 、 実 施 ま で の フ ロ ー 、 申 込 方 法 は 裏 面 を ご 確 認 く だ さ い 。

会場情報

『ミドル世代のキャリア就職・転職フェア』
就職氷河期世代の新たなキャリアにチャレンジする合同企業説明会

参加企業募集のご案内

開催概要

「ミドル世代のキャリア就職・転職フェア」

就職氷河期世代の新たなキャリアにチャレンジする合同企業説明会

開催日程 ： 202５年 2月 ７日 (金)

開催時間 ： 13:0０ – 16:3０

※企業受付は１2時0０分から開始します。

開催方法 ： 来場型の対面式で開催します

出展料  ： 無料

出展社数 ： ３５社程度

参加対象 ： 近畿圏内の企業への正社員就職を希望する概ね３６歳～５６歳までの就職・転職をお考えの方

会場 ： ハービスホール小ホール （大阪府大阪市北区梅田2-5-25 ハービスOSAKA B2F）

主催機関 ： 近畿経済産業局

協力機関 ： 大阪府

阪神：大阪梅田駅 / 西改札 徒歩6分

大阪メトロ：西梅田駅(四つ橋線) / 北改札 徒歩6分
大阪メトロ：梅田駅(御堂筋線) / 南改札 徒歩10分
大阪メトロ：東梅田駅(谷町線) / 北改札 徒歩10分

JR：大阪駅 / 桜橋口  徒歩7分
JR：北新地駅(東西線)  徒歩10分

阪急：大阪梅田駅   徒歩15分



一般財団法人 大阪労働協会  [担当:小西、竹崎、佐々木]

TEL. 06-4790-9600 E-mail: info-7@hatarakunarakinki.go.jp

（受付時間：月～金曜日 9：15 ～ 18：00）

主催：近畿経済産業局

協力機関：大阪府

お問い合わせ

お申込み（1２月２０日（金）迄)

企業募集期限
１２/13(金)

締切
下記参加申込フォームよりお申し込みください。

参加決定連絡
12/20(金)

(予定)
メールにてご連絡いたします。

企業PR資料作成 １/２４(金) 詳細は確定時にご連絡いたします。

事前セミナー
１/９（木）～
1/３１（金）

参加決定後にお知らせする動画よりご受講ください。【受講必須】

開催当日 ２/７(金) 会場にお越しいただき、来場者への企業説明を実施してください。

【特記事項】
お申込みの前に、記載の「参加要件」をご確認のうえ、お申込みください。

※応募多数の場合抽選にて決定となりますので予めご了承ください。

※出展決定後のご辞退はご遠慮いただきますようお願いいたします。

※出展決定となった企業様については、管轄のハローワークに求人の申し込みを推奨しております。

※詳しくは、参加確定後にお送りする要項をご確認ください。

実施までのフロー

下記URLに記載のイベント詳細ページよりお申込みください。

参加要件

【対象事業者】

・中小企業・小規模事業者であること( 参考：中小企業庁「中小企業の定義について」)

※みなし大企業は対象外となります
https://www.chusho.meti.go.jp/soshiki/teigi.html

・近畿圏内(福井県、滋賀県、京都府、兵庫県、奈良県、和歌山県)に本社または事業所があり、近畿圏内勤務
の正社員求人を募集していること。（パート・アルバイト・契約社員等不可）

・事前に採用力向上セミナー(オンライン)をご視聴いただけること

・アンケートならびに、本イベント終了後の採用並びに内定状況について電話・メール等での調査にご協力い
ただけること

・雇用保険適用事業者であること、労働基準法をはじめとした労働法関連を遵守している事業所であること

・風俗営業等の規制及び業務の適正化等に関する法律第2条に規定する「風俗営業」、「性風俗関連特殊営
業」及び「接客業務受託営業」を営んでいないこと

・暴力団等の反社会的組織が運営、もしくは経営に関与している企業でないこと。また、同組織に対して資
金・便宜等の供与を行っていないこと

https://hatarakunarakinki.go.jp/news/20250207middlefair-company.html【イベント詳細ページ】


