
・定年制がなく、長く働くことが
できる職場

・本人に合った職場を何度でも
提案し、適材適所の勤務地で
働くことができる

・健康状態に合わせた柔軟な
働き方への配慮

・正社員登用制度あり

・入社研修後も、個別での指導、
研修を実施

・警備検定取得フォローアップ
研修あり

・取得費用は全額補償

・お客様からお礼・感謝の言葉、
笑顔をいただいた時やお客様の
ために少しでもお手伝いできた時
など、嬉しく、やりがいを感じます。

・休日や就業時間のメリハリが
しっかりしている職場であることが、
入社の決め手となりました。


