
1on1面談の導入・実践

開催概要

9月10日（火）

登壇者：西口 満氏（オフィス気づきと学び）

URL ：https://carigaku.mhlw.go.jp/eventsch/83476/

■キャリア形成・リスキリング推進事業部HP内 「オンラインセミナー申込ページ」からお申し込みできます。

セミナー内容

1on1面談を導入して職場のコミュニケーションを改善し、社員のモチベーションとパフォーマンスを向上

させましょう。1on1面談は、これまでのマネジメントスタイルを変え、上司と部下の信頼関係を強化し、

組織全体の生産性を高めます。また、離職防止や定着率の向上にも役立ちます。

企業経営者や人事責任者、担当者の皆様にぜひ受講いただきたいセミナー内容になっています。

大手化学メーカーで人事部長、人材開発担当執行役員を務め、人事戦略推進と人材育成を指揮し、
人事制度構築の実務に精通。退職後は、経験を活かし現場目線で広く社会への貢献を目指し、
精力的に活動中・現場と一緒に考える共感のコンサルティングでお客様企業の問題解決に取り組む。

お申し込みは
こちらから

● 1on1面談の重要性と期待される効果
● 1on1面談の導入プロセス
● 実践的な1on1面談のテクニック

オンライン開催

お問合せ

参加費

無料

●締 切：

●費 用：

9月10日（火）10:00 ～ 11:30●日 時：

無料 ※通信費は受講者様の自己負担となります。

※入室開始9:50～

9月9日（月）15:00まで

オンライン開催（Zoomシステム使用）●会 場：

厚生労働省 令和6年度キャリア形成・リスキリング推進事業
（本事業は厚生労働省より株式会社パソナが受託し、運営しています）

事業主・人事担当者向けセミナー

～従業員のエンゲージメント向上！～

●定 員： 50名

●共催： 大阪労働局

大阪キャリア形成・リスキリング支援センター
〒541-0053 大阪市中央区本町2丁目6-8 センバセントラルビル 8F

☎ 06-6282-7667
✉ carigaku_osaka＠pasona.co.jp

HP：https://carigaku.mhlw.go.jp/

●対 象： 事業主・企業の人事担当者



以下URLを直接入力するか、または二次元バーコードを読み取りください。

「個人情報の取り扱い」についてご覧いただき、同意欄にチェックの上、確認画面へお進みください。
記入内容にお間違いがないかを再度ご確認いただき、送信をお願いします。

お問合せ

大阪キャリア形成・リスキリング支援センター
大阪市中央区本町2丁目6-8 センバセントラルビル 8F

☎ 06-6282-7667
✉ carigaku_osaka＠pasona.co.jp

HP：https://carigaku.mhlw.go.jp/

オンラインセミナーお申し込み方法

キャリア形成・リスキリング推進事業ホームページのオンラインセミナー申込ページにアクセスしてください。

https://carigaku.mhlw.go.jp/eventsch/83476/

お申込みページにある、該当の区分にチェックを入れて入力を進めてください。

お名前・メールアドレス・お電話番号などを入力してください。

開催概要

●オンラインセミナーお申込み完了

大阪キャリア形成・リスキリング支援センターより、お申込み完了のメール通知が届きます。

※迷惑メールフィルターを設定されている方は「@pasona.co.jp」が受信できるように設定をお願いします。

●お申込み完了～開催日1日前まで

大阪キャリア形成・リスキリング支援センターより、メールでZoomのURLをお送りします。

オンラインセミナー当日まで、大切にメールを保管してください。

●オンラインセミナー開催日

9月10日(火)10:00（オンラインセミナー開始10分前）よりZoomへの入室が可能です。

入室し、オンラインセミナー開始までお待ちください。


