
仕事と子育てを両立できる求人面接会
参加事業所募集中

ハローワーク大阪東 マザーズコーナー（２階 ２７番窓口）

〒540-0011 大阪市中央区農人橋２－１－３６ ピップビル２階

ＴＥＬ 06-6942-4771（部門コード47＃）

【ご利用時間】8：30～17：15（月～金） 土・日・休祝日・年末年始休み

問い合わせ先

Osaka
Metro

ハローワーク大阪東 マザーズコーナーでは、
“仕事と子育て等の両立を目指す求職者”対象にお仕事の相談・紹介を行っています。
２階面接ブースにて、子育て世代層の採用に積極的な求人の面接会を開催しています。

採用決定

③ミニ面接会の実施
当日は面接会参加のご予約を頂いた方と

直接面接していただきます。
二次面接以降は、事業所内で行っていただけます。

②開催日の決定・通知
ハローワーク内での掲示、ホームページ掲載などを行います。

求人申込は開催１か月前までに実施いただき、
開催３週間前から求人公開・受付を開始します。

①参加申込
お申込はハローワーク大阪東面接会

申し込み専用フォームからお願いします。
※面接会参加企業選定基準をご確認ください

ハローワーク大阪東マザーズコーナー

ハローワーク大阪東ホームページ
（右の二次元コードからご覧ください）

https://jsite.mhlw.go.jp/osaka-hellowork/list/higashi

ミニ面接会開催までの流れ

マザーズコーナー２次元コード↓



「仕事と子育てが両立できる求人」とは
下記のａ～ｆのいずれかの項目に該当する求人です

・仕事と子育て等の両立を希望する求職者を積極的に採用していただける求人
（面接会参加企業選定基準をご覧ください）

・ハローワーク大阪東管内
（大阪市中央区の一部（旧東区）、天王寺区、東成区、生野区、城東区、鶴見区）に
就業場所がある求人。ハローワーク大阪東管内の事業所を優先させていただきます。

※保育、介護、医療系職種の面接会は２６番窓口「人材確保対策コーナー」でご相談ください。

対象求人

ａ．勤務時間を保育施設等の送迎時間に対応したものにできる。
ｂ．子供の急な病気等や保育所・学校等の行事の際に１日または時間単位

で休暇を取得できる。(シフトを調整して休みにする場合も含む)
ｃ．託児施設を利用できる。
ｄ．子育て期など一定期間をパートで働き、その後希望により

フルタイム（正社員）に変更することができる。
ｅ．妊娠・出産・育児・介護等を理由に退職した従業員を再雇用する

制度がある。
ｆ．上記以外で配慮できる内容がある。

申込み方法

・ハローワーク大阪東ホームページ“面接会参加フォーム”からの
申し込みをお願いします（当日の対象求人件数は３件以内です）。

・申し込みは、１事業所につき、６か月に１回までとします。
・実施が決まりましたら、追ってマザーズコーナーから連絡をいたします。
・参加事業所の決定にあたっては、ハローワーク大阪東面接会参加選定基準により多く
該当する職種や求人条件の求人を優先させていただきます。

・ハローワーク大阪東 ２階面接ルーム
（１社のみのご利用です。４人掛け１テーブルをご用意しております）。

・時間帯；原則２時間（10：00～12：00、14：00～16：00）
・面接会開始１５分前までに、２階２７番窓口（マザーズコーナー）にお越しください。

開催場所・時間帯

注意事項

・面接会決定後は、該当求人は面接会当日までキャンセルが出ないように
採用枠を必ず確保してください。

・開催当日は、採用担当者１～２名までのご参加でお願いします。
応募者が少ない場合も当日参加者が出る可能性があるので、必ず在席してください。

・事前予約制の面接会ですが、面談時間に空きがあった場合当日受付も可能とします。
応募書類を持参されていない方には、面接後書類送付を依頼するなどの配慮を
お願いします。

多くの事業所様のご参加をお待ちしております！

面接会申し込みフォーム↓


