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○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！

この事業所ＰＲシートは、35歳未満の方を対象（「若者応援宣言企業」）とした内容となっております。予めご了承下さい。

※１　新規学校卒業者及び既卒３年以内の者で新規学校卒業者と同等の処遇を行う正社員に就職をした者。
※２　正社員の募集を行った年度に○を付している。
※３　前年度の取得実績について記載。【男性】育児休業等の取得者数／配偶者が出産した男性労働者の数【女性】期間内の取得者数／出産した労働者数（対象者無の場合は「-」）。
※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績等についての自由記述欄。

574-0046

（社長）

（先輩職員）

・実施できる内容（50文字以内）：

・受入可能時期： ・受入人数：

仕事を通じて人の役に立ちたいと考え、ルールや規則を守り、笑顔で元気よく挨拶ができ、仲間を思いチーム
ワークを大切にし、嘘をつかず会社理念を理解し会社ビジョンに共感を得て、約束を守り仕事を通じて成長させた
いと考える人です。

特にありません。

社長や先輩職員
からのメッセージ
（各300文字以

内）

私たちは世界的視野に立ち、かつ、お客様の地域社会に適した多種多様なライフサービスを尊重し、人々の3つ
のライフ(生活・生命・人生）に少しでも貢献し、満足を超える感動サービスを提供いたします。弊社のロゴマーク
には従業員のみなさんは常にチャレンジ精神を持って、世の中のお役にたてる新しいものを創造し続ける気概
で、会社を築いてほしいとの願いも込められています。

ライフラインを支えるＬＰガス供給という重要な使命を負っている自負心と責任感を胸に仕事をしています。さらに
ＢＢＱグリルやパラソルヒーターなどの商品の販売・レンタルサービスを通じて、お客様により豊かな生活を提供
するための新しい事業にも取り組んでいます。毎日が忙しいのですが、ＯＮとＯＦＦを切り替えて仕事に集中でき
るようにしています。また、社員同士が、何でも話し合えるような和やかな雰囲気を大切にしています。

福利厚生制度
（100文字以内）

インターンシッ
プ受入

求める人物像・
選考基準

（200文字以内）

設立年度

0

3年度前

25 平成12年 事業所番号 2718-409381-0

備考
（50文字以内）

職場見学・職場
体験の受入

非正規の職場
情報※4

（50文字以内）
派遣社員の方々の正社員化を進めております。

( 否 )

・受入可能時期：

1

ｈｔｔｐ//www.elg-inc.jp

⑥役員・管理職の女性割合
（役員）

0 ％

企業採用ページ

(

（管理職）

従業員の平均年齢

2

40

年

歳

企業ＨＰ

0 人

③前年度の育児休業の
取得状況※3

メンター制度
社内検定制度
（50文字以内）

無

研修制度
(200文字以内)

自己啓発
支援制度

（50文字以内）

10 日／年

0

キャリア・コンサ
ルティング制度
（50文字以内）

②平均継続勤務年数

先輩社員についてＯＪＴ2ヶ月

0 ％

①正社員の募集、
定着状況

離職者数

0

職場情報シート

事業所名

写真
※JPEG形式に限る

写真
※JPEG形式に限る

写真
※JPEG形式に限る

所在地

事業内容
（100文字以内）

従業員数

イーエルジーカブシキガイシャ

イーエルジー株式会社

大東市赤井1-1-10スミコービル2階

ガス器具レンタル業・ＬＰガス供給販売　灯油　重油販売・天然水宅配事業・リフォーム事業・住宅設
備機器販売事業・防災用ガス器具販売事業・weberＢＢＱグリル関連商品の販売

（フリガナ）

新卒者等 ※1 新卒者等以外（35歳未満）

前年度 2年度前 3年度前 前年度

募集状況
※2

○ - - ○ ○ ○

採用者数

0

（合計）

0

0

0

0

0 0 0

0 0

（女性）

（男性）

0

2 1

0 3

2年度前

( 否

人

（男性）

無

)

)(

無 )

人/ 人0

人/

・受入人数：

（女性）

0

人
各種資格取得（ガス各種技術資格・危険物取扱者　等）

出張講話の可
否

否
・実施できる内容（50文字以内）：

0 0 0 2 0 1

④前年度の有給休暇の
平均取得日数

⑤前年度の月平均
所定外労働時間

10 時間

http://www.elg-inc.jp/

