
○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！

この事業所ＰＲシートは、35歳未満の方を対象（「若者応援宣言企業」）とした内容となっております。予めご了承下さい。

※１　新規学校卒業者及び既卒３年以内の者で新規学校卒業者と同等の処遇を行う正社員に就職をした者。
※２　正社員の募集を行った年度に○を付している。
※３　前年度の取得実績について記載。【男性】配偶者が出産した男性労働者の数/育児休業等の取得者数【女性】期間内の取得者数／出産した労働者数　（対象者なしの場合は「―」）。
※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績等についての自由記述欄。
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事業内容
（100文字以内）

従業員数

サカイヤクルトハンバイ　カブシキガイシャ

堺ヤクルト販売　株式会社

592-8341

大阪府堺市西区浜寺船尾町東２丁２３７

大阪府堺市周辺のエリアにおいてヤクルト商品を販売
衣食住の中で特に人々の生活に欠かせない食品業界のため、
景気に左右されにくく、健全な財務体質を形成しています。

（フリガナ）

新卒者等 ※1 新卒者等以外（35歳未満）
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⑤前年度の月平均
所定外労働時間

③前年度の育児休業の
取得状況※3

メンター制度
社内検定制度
（50文字以内）

無

研修制度
(200文字以内)

自己啓発
支援制度

（50文字以内）

1

④前年度の有給休暇の
平均取得日数

キャリア・コンサ
ルティング制度
（50文字以内）

②平均継続勤務年数

（女性）

-

企業採用ページ

⑥役員・管理職の女性割合
（役員）
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社内見学

2

142 1955 事業所番号 2708-26567-3

随時（応相談）

備考
（50文字以内）

私たちは、生命科学の追及を基盤として、世界の人々の健康で楽しい生活づくりに貢献します。

職場見学・職場
体験の受入

非正規の職場
情報※4

（50文字以内）
約半数を占めます。職種によりキャリアアップ制度があり非正規から管理職になった方もいます。
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・受入可能時期：
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（社長）

（先輩職員）

・実施できる内容（50文字以内）：

・受入可能時期： ・受入人数：

・実施できる内容（50文字以内）：

0 時間

自ら考え行動でき、失敗を恐れず常に前向きに物事を考える方。

保養施設（白浜）有・毎年社員旅行実施（例年２月・平成２８年は鳥取）

社長や先輩職員
からのメッセージ
（各300文字以

内）

私達の仕事は変わりゆく社会、世の中の動きにあって冷静に時代を読み、いつの時代にも変らぬ”人”の
願望、元気・健康・長寿・幸せでありたい等を果たす事ができるヤクルト・シロタ株の優秀性・優位性を広
く人々に知っていただき、健康に貢献できるよう、地域の皆さまとの絆を深める活動を行ってまいります。

入社１年目から責任ある仕事を任されます。
行動力のある人、果敢にチャレンジできる人にはやりがいのある職場です。
営業の仕事に正解はありません。失敗を恐れず進んでいきましょう。
会社にとって必要とされる人材、周りから目標とされる存在になることです。

福利厚生制度
（100文字以内）

インターンシッ
プ受入

求める人物像・
選考基準

（200文字以内）

可


