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○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！
この事業所ＰＲシートは、35歳未満の方を対象（「若者応援宣言企業」）とした内容となっております。予めご了承下さい。

※１　新規学校卒業者及び既卒３年以内の者で新規学校卒業者と同等の処遇を行う正社員に就職をした者。
※２　正社員の募集を行った年度に○を付している。
※３　前年度の取得実績について記載。【男性】育児休業等の取得者数／配偶者が出産した男性労働者の数【女性】期間内の取得者数／出産した労働者数（対象者無の場合は「-」）。
※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績等についての自由記述欄。

求める人物像・
選考基準

（200文字以内）

当社は教育に関する出版物の印刷を社業として、本造り一筋に歩んでまいりました。出版社の思いを
「間違いなく」「読みやすく」形にしていくという仕事は、教科書印刷を任されているという喜び・感謝の念
と同時に、将来の日本を背負う子供たちに対する責任の重大さと誇りを感ずる仕事です。愚直に丁寧
に良い物を作り続けてきた伝統と、常に最新の技術を提供してきた伝統を堅持し、今後とも安心できる
製品作りに励んいきたいと思います。

物事をポジティブに考え、常に探究心を持ち続けられる人。

特に無し

)

社長や先輩職員
からのメッセージ
（各300文字以

内）

福利厚生制度
（100文字以内）

(

・受入人数：

・実施できる内容（50文字以内）：

教科書・学習参考書の印刷を柱に、印刷前工程・印刷時に校正作業を行ない、お客様に対し常に最高
の品質を提供します。印刷した書籍が書店に並び自らの手で確認する時が、「世の中の役に立つ仕事
をした」と実感できる瞬間です。共に感動を分かち合いましょう。

2

（先輩職員）

設立年度

（男性）

4

○ ○ ○

3

前年度 2年度前

新卒者等以外（35歳未満）

前年度 2年度前

4

1

8

559-0017

（社長）

随時

・受入可能時期：

備考
（50文字以内）

否

人

・受入可能時期：

職場見学・職場
体験の受入

非正規の職場
情報※4

（50文字以内）
特に無し

( 否 )

人

印刷機械の見学

企業採用ページ

)

（女性）
1 人

http://www.ip-iwaoka.com/

インターンシッ
プ受入

メンター制度
社内検定制度
（50文字以内）

無

研修制度
(200文字以内)

自己啓発
支援制度

（50文字以内）

0

2

（管理職）

(

（男性）

キャリア・コンサ
ルティング制度
（50文字以内）

新入社員入社時研修、OJT

0 ％⑥役員・管理職の女性割合
（役員）

0.7 ％

企業ＨＰ

採用者数

2

（合計）

（女性）

③前年度の育児休業の
取得状況※3

②平均継続勤務年数

8.6 日／年

従業員の平均年齢

12.2

35.8

年

歳

離職者数

54

0

3

職場情報シート

事業所名

写真
※JPEG形式に限る

写真
※JPEG形式に限る

写真
※JPEG形式に限る

所在地

131

イワオカインサツカブシキガイシャ

岩岡印刷株式会社

2704-007691-0

大阪市住之江区中加賀屋4丁目2番10号

事業内容
（100文字以内）

従業員数 1929 事業所番号

教科書、参考書の印刷、商業印刷物（チラシ）の印刷

①正社員の募集、
定着状況

募集状況
※2

○ ○

（フリガナ）

新卒者等 ※1

○

2

3年度前

3

00

3 8

0

3年度前

)(

・受入人数：

2 2

無

人/

人人/0

通信教育、各種講習会への参加

⑤前年度の月平均
所定外労働時間

30 時間

無

出張講話の可
否

1 2 1

④前年度の有給休暇の
平均取得日数

1

可
・実施できる内容（50文字以内）：

http://www.ip-iwaoka.com/

