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○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！
この事業所ＰＲシートは、35歳未満の方を対象（「若者応援宣言企業」）とした内容となっております。予めご了承下さい。

※１　新規学校卒業者及び既卒３年以内の者で新規学校卒業者と同等の処遇を行う正社員に就職をした者。
※２　正社員の募集を行った年度に○を付している。
※３　前年度の取得実績について記載。【男性】育児休業等の取得者数／配偶者が出産した男性労働者の数【女性】期間内の取得者数／出産した労働者数（対象者無の場合は「-」）。
※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績等についての自由記述欄。
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①職場見学　②高齢者疑似体験　③希望する介護現場で体験　④職員とランチミーティング　⑤振り返り
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職場外での研修参加支援事業（参加費及び旅費の助成）があります。出張以外の、自主的参加の
研修が対象。 出張講話の可
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この事業所ＰＲ
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未満の方を対
象（「若者応援
宣言企業」）と

従業員数

シャカイフクシホウジンハクジュカイ

社会福祉法人　白寿会

大阪府大阪市西成区南津守7-12-32

地域に根ざした社会福祉・介護保険事業を展開。主に高齢の方を対象に、居住系（特別養護老人
ホーム等）や、在宅系（訪問介護、通所介護等）のサービスを実施。介護や福祉で「困った」時の最
初の相談窓口でもあります

（フリガナ）

新卒者等 ※1 新卒者等以外（35歳未満）
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従業員の平均年齢
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③前年度の育児休業の
取得状況※3

メンター制度
社内検定制度
（50文字以内）

無

研修制度
(200文字以内)

自己啓発
支援制度

（50文字以内）

8.74 日／年

0

キャリア・コンサ
ルティング制度
（50文字以内）

②平均継続勤務年数

新卒者は7日間（56時間）の集中研修、中途採用者は半年間かけて12日間（36時間）の研修を勤務時間内に
実施。社会人として、専門職としての両面の内容で行っています。その後、プリセプターシップで先輩とマン
ツーマンでのフォローアップや、法人内の他事業所での体験等もあります。

55.5 ％

http://www.hakujuen.or.jp

⑥役員・管理職の女性割合
（役員）

35.3 ％
通年・個別で日程調整

企業採用ページ https://en-gage.net/hakuju/

①職場見学　②希望する介護現場で体験　③振り返り

188 1995 事業所番号 2704-411811-6

通年・個別で日程調整

備考
（50文字以内）

職場見学・職場
体験の受入

非正規の職場
情報※4

（50文字以内）
特になし
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・受入可能時期：

1

557-0063

（社長）

（先輩職員）

・実施できる内容（50文字以内）：

・受入可能時期： ・受入人数：

まだ自分には何もない…等思っている方、そんな乾いたスポンジのような【吸収力】【伸びしろ】【素直さ】【熱意】に
期待しています。日常の生活を支援する仕事なので【小さな変化にも気づいて一緒に喜べる方】を望みます。そし
て、専門職として育っていってほしいという思いがあるので、【学び続ける意欲のある方】、お待ちしています！！

厚生年金基金、退職年金共済制度、福利厚生制度（結婚祝い金、出産祝い金、入学祝金等の給付、
また、文化保養事業、各種チケットの補助斡旋、優待割引等あり）、財形貯蓄制度あり

社長や先輩職員
からのメッセージ
（各300文字以

内）

「本当にかなわない」。介護職員の背中を見て、いつも思います。
この“人生をささえる仕事”が正しく評価される社会にしていかなければ、と思っています。
どんな仕事であれ大切なのは「汗をかき、悩むことを恐れず、常に意欲をもって取り組む」こと。
私は、今の自分の仕事に誇りをもっています。
あなたにとっても、これからの自分の「誇れるもの」がみつかりますように。

（5年目職員）お年寄りの笑顔が見られることが何よりも楽しいんですよね。とにかく楽しいんです（笑）！
そして自分自身の成長にもつながる仕事だというのが本当に魅力です。
介護の仕事というのは、答えがないと思うんですね。それぐらい奥深い。
だからこそ、そこに「やりがい」を感じます。ぜひ！

福利厚生制度
（100文字以内）

インターンシッ
プ受入

求める人物像・
選考基準

（200文字以内）
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https://en-gage.net/hakuju/

