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○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！

この事業所ＰＲシートは、35歳未満の方を対象（「若者応援宣言企業」）とした内容となっております。予めご了承下さい。

※１　新規学校卒業者及び既卒３年以内の者で新規学校卒業者と同等の処遇を行う正社員に就職をした者。
※２　正社員の募集を行った年度に○を付している。
※３　前年度の取得実績について記載。【男性】育児休業等の取得者数／配偶者が出産した男性労働者の数【女性】期間内の取得者数／出産した労働者数（対象者無の場合は「-」）。
※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績等についての自由記述欄。

557-0004

（社長）

,

・実施できる内容（50文字以内）：

・受入可能時期： ・受入人数：

明るく、元気に、目的をもって働いていける方。向上心のある方大歓迎です。

福利厚生共済会（退職金も含む）有、その他特別賞与等も有。

社長や先輩職員
からのメッセージ
（各300文字以

内）

当法人は、「成長」を理念としております。職員の皆さんを始め、利用者の方々、地域にお住いの方々な
ど、全ての関わる人々に「福祉の精神」を以って対応し、ともに成長して参りたいと考えております。本年
は、新卒職員もたくさん入職していただきました。今後も、様々な取り組みを行って参る所存ですので、皆
さんとご縁がありますことを切に願い、ご挨拶と致します。

私は、開設当初からこちらの施設でお世話になっており、当初は新設ということもあって、様々な問題が
ありました。今でも改善していかないといけないことはたくさんありますが、他の企業と違うところは、職員
個人の意見を尊重し、考えながら仕事をさせて頂ける点です。他にはないやりがいがここにはあります。
私から若い世代の皆さんへ言えることは、「ただ働く」のではなく、「だから働く」という意識を持てる職場を
探してください。

福利厚生制度
（100文字以内）

インターンシッ
プ受入

求める人物像・
選考基準

（200文字以内）

10

設立年度

3年度前

インターンシップと同様

92 2014 事業所番号 2704-620629-4

随時

備考
（50文字以内）

職場見学・職場
体験の受入

非正規の職場
情報※4

（50文字以内）
無

( 可 )

・受入可能時期：

21

http://www.s-koutokukai.or.jp/

⑥役員・管理職の女性割合
（役員）

33 ％
随時

企業採用ページ http://www.s-koutokukai.or.jp/

(

（管理職）

従業員の平均年齢

1.8

35

年

歳

企業ＨＰ

0 人

③前年度の育児休業の
取得状況※3

メンター制度
社内検定制度
（50文字以内）

無

研修制度
(200文字以内)

自己啓発
支援制度

（50文字以内）

10.5 日／年

0

キャリア・コンサ
ルティング制度
（50文字以内）

②平均継続勤務年数

新人研修・実地指導研修・資格取得研修・外部講習等

66 ％

①正社員の募集、
定着状況

離職者数

職場情報シート

事業所名

写真
※JPEG形式に限る

写真
※JPEG形式に限る

写真
※JPEG形式に限る

所在地

事業内容
（100文字以内）

従業員数

シャカイフクシホウジン　コウトクカイ

社会福祉法人　功徳会

大阪市西成区萩之茶屋１丁目２番５号

当法人は、平成２６年に設立されたばかりの法人です。
現在は、特別養護老人ホームおよび居宅介護支援事業所の運営を行っております。

（フリガナ）

新卒者等 ※1 新卒者等以外（35歳未満）

前年度 2年度前 3年度前 前年度

募集状況
※2

○ ○ - ○ ○ -

採用者数

（合計）

3

10

7

0

15 59

1

（女性）

（男性）

1

26 80

11

2年度前

本格的な職場体験。実際の業務体験も可能。実地指導研修受入施設です。
( 可

人

（男性）

無

)

)(

無 )

人/ 人0

人/

・受入人数：

10

（女性）

0

人
資格取得支援制度

出張講話の可
否

可
・実施できる内容（50文字以内）：

0 1 13 11

④前年度の有給休暇の
平均取得日数

⑤前年度の月平均
所定外労働時間

1 時間


