
○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！

この事業所ＰＲシートは、35歳未満の方を対象（「若者応援宣言企業」）とした内容となっております。予めご了承下さい。

※１　新規学校卒業者及び既卒３年以内の者で新規学校卒業者と同等の処遇を行う正社員に就職をした者。
※２　正社員の募集を行った年度に○を付している。
※３　前年度の取得実績について記載。【男性】配偶者が出産した男性労働者の数/育児休業等の取得者数【女性】期間内の取得者数／出産した労働者数　（対象者なしの場合は「―」）。
※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績等についての自由記述欄。

職場情報ート

事業所名

（フリガナ）

写真
※JPEG形式に限る

写真
※JPEG形式に限る

カブシキガイシャ　オンテックス　カンサイシシャ

株式会社　オンテックス (関西支社)

所在地
ｵｵｻｶｼﾅﾆﾜｸﾐﾅﾄﾏﾁ

大阪市浪速区湊町2-2-45

事業内容
（100文字以内）

塗装工事をはじめ、エクステリア、内装、太陽光発電まで、多種多様な商材で住宅・集合住宅・商業
施設・公共施設などのリフォームを手がけています。

従業員数 730 設立年度 1984 事業所番号 2703-614549-9

募集状況
※2

○ ○ ○ ○ ○ ○

①正社員の募集、
定着状況

新卒者等 ※1 新卒者等以外（35歳未満）

前年度 2年度前 3年度前 前年度 2年度前 3年度前

29 39 43 29 4 7

2

（合計）

（先輩職員）

（女性） この仕事の一番の喜びは、やはりお客様に喜んでいただくこと。「きれいになったね」「ありがとう」といっ
た言葉をいただくと、頑張った甲斐があったとうれしくなります。もちろん自分自身でも、きれいに仕上
がった家を眺めると気持ちいいものです。まじめにコツコツ努力していこうという想いを持った人のチャレ
ンジをお待ちしています。

5 2

社長や先輩職員
からのメッセージ
（各300文字以

内）

（社長）

当社には若い人も多く、風通しのいい職場で活気があります。
社内はコミュニケーションが活発ですので、すぐに溶け込むことができると思います。
評価は正当公平に行い、努力が報われる制度となっておりますので、若い方でも実力に合った仕事を
任せていただくことができます。興味をもっていただいた方は、ぜひお越しください。社員一同お待ちして
おります！！

41 45 33 8 9

離職者数 求める人物像・
選考基準

（200文字以内）

採用者数

（男性）

2 4 4

34

学び、成長し、仲間を大切にする方9 19 26 8 4 6

②平均継続勤務年数 7.8 年
④前年度の有給休暇の
平均取得日数及び取得
率

3.9 日／年
従業員の平均年齢 31.3 歳 福利厚生制度

（100文字以内）
各種社会保険完備・ 退職金制度（営業職）・住宅補助金・資格支援制度・報奨金制度・結婚、出産手当

③前年度の育児休業の
取得状況※3

（男性）
0 人/ 25 人 23.2 ％

先輩社員との同行もしくはテクニカルスクールにて職人体験

・受入可能時期： ・受入人数：
インターンシッ

プ受入

( 可 )
・実施できる内容（50文字以内）：

（女性）
2 人/ 2 人

⑥役員・管理職の女性割合
（役員）

25 ％

非正規の職場
情報※4

（50文字以内）

（管理職）
0

⑤前年度の月平均
所定外労働時間

9.5 時間

％
随時 20 人

職場見学・職場
体験の受入

( 可 )
・実施できる内容（50文字以内）：

メンター制度 ( 有 )
社内検定制度
（50文字以内）

研修制度
(200文字以内)

入社後は先輩社員が担当として就き、OJTを通して丁寧に指導します。スキルアップのために定期的な社内勉強会も実施
しています。職人の方はオンテックステクニカルスクールにて実地研修を行いますので、まったくの未経験からでも安心して
働けます。

先輩社員との同行もしくはテクニカルスクールにて職人体験

・受入可能時期： ・受入人数：

自己啓発
支援制度

（50文字以内）
業務に関すると会社が認めた資格について取得費用の補助、及び手当あり

随時 20 人

出張講話の可
否

( 可 )
キャリア・コンサ
ルティング制度
（50文字以内）

入社後1年以内、また2年目・3年目の節目に人事担当者によるキャリア等に関する相談を実施

企業ＨＰ http://www.ontex.co.jp/ 備考
（50文字以内）

オンテックステクニカルスクール内に寮完備（最初の3か月は無料、その後は光熱費込2万円）
企業採用ページ http://www.ontex.co.jp/recruitment_web/

http://www.ontex.co.jp/
http://www.ontex.co.jp/recruitment_web/

