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○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！

この事業所ＰＲシートは、35歳未満の方を対象（「若者応援宣言企業」）とした内容となっております。予めご了承下さい。

※１　新規学校卒業者及び既卒３年以内の者で新規学校卒業者と同等の処遇を行う正社員に就職をした者。
※２　正社員の募集を行った年度に○を付している。
※３　前年度の取得実績について記載。【男性】育児休業等の取得者数／配偶者が出産した男性労働者の数【女性】期間内の取得者数／出産した労働者数（対象者無の場合は「-」）。
※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績等についての自由記述欄。
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事業内容
（100文字以内）

従業員数

カブシキガイシャ　ファミリーサポート

株式会社　ファミリーサポート

大阪府大阪市西区北堀江１－２－１７　四ツ橋川崎ビル９階西号室

ベンチャー企業様中心に求人サービスの案内・問い合わせ対応

（フリガナ）

新卒者等 ※1 新卒者等以外（35歳未満）
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従業員の平均年齢

1

26

年

歳

企業ＨＰ

0 人

③前年度の育児休業の
取得状況※3

メンター制度
社内検定制度
（50文字以内）

無

研修制度
(200文字以内)

自己啓発
支援制度

（50文字以内）

10 日／年

0

キャリア・コンサ
ルティング制度
（50文字以内）

②平均継続勤務年数

新人研修(ロールプレイング・媒体の商品説明)

0 ％

http://www.family-support.co.jp/

⑥役員・管理職の女性割合
（役員）

0 ％

企業採用ページ 無
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備考
（50文字以内）

無

職場見学・職場
体験の受入

非正規の職場
情報※4

（50文字以内）
無
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・受入可能時期：
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５５０－００１４

（社長）

（先輩職員）

・実施できる内容（50文字以内）：

・受入可能時期： ・受入人数：

向上心がある方・前向きな方・人と話すのが好きな方

各種保険完備・住宅手当(規定あり)・交通費支給(上限あり)・インセンティブ有

社長や先輩職員
からのメッセージ
（各300文字以

内）

「私たちファミリーサポートはあらゆる人々に『喜びと安心』を提供する」という経営理念のもとで活動し、
顧客やユーザーだけでなく、社員にとっても長く安心して働ける会社を目指しています。

【20代女性社員】
初めは分からなくて当たり前!!何をするにも初めは不安な事だらけだと思いますが、20～30代の先輩たち
がスグ近くにいるので安心してください!!皆、未経験からのスタートなので貴方のお気持ちはよくわかりま
す!!皆で貴方をガッチリサポートします。会社と共に成長していきましょう!!

福利厚生制度
（100文字以内）

インターンシッ
プ受入

求める人物像・
選考基準

（200文字以内）
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