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【第１表】求人、求職及び有効求人倍率の推移

「労働市場の動き」令和８（２０２６）年９月

○有効求人倍率（季節調整値）は1.06倍で、前月と同水準。
○新規求人倍率（季節調整値）は1.66倍で、前月より0.15ポイント低下。
○正社員有効求人倍率（原数値）は0.79倍で、前年同月より0.02ポイント上昇。

【就業地別】

1

（注）ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和3年9月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オンライ
ン上で｢求職者マイページ｣を開設した求職者数や、ハローワークインターネットサービスで探した求人に直接応募する｢オ
ンライン自主応募｣による就職件数等が含まれている。
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会見日時：令和８年１０月３０日（金）１０時
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沖縄の雇用情勢は一部で堅調な動きがみられるが、求人の動きに落ち着きがみられる。引き続き

物価上昇等が雇用に与える影響に注視する必要がある。



１．有効求人倍率・新規求人倍率の動き【就業地別】

（１）有効求人倍率

有効求人倍率(季節調整値)は1.06倍で、前月と同水準。
①月間有効求人数(季節調整値)は27,463人で、前月比0.8％減（208人減)となった。

      ②月間有効求職者数(季節調整値)は25,894人で、前月比0.9％減(233人減)となった。
   ※有効求人倍率等の推移に関するグラフは1ページ（第１表）に掲載しております。

（２）新規求人倍率

新規求人倍率(季節調整値)は1.66倍で、前月より0.15ポイント低下。
①新規求人数(季節調整値)は9,407人で、前月比5.3％減(529人減)となった。
②新規求職申込件数(季節調整値)は5,674件で、前月比3.2％増(177件増)となった。

（３）正社員有効求人倍率（原数値）

正社員有効求人倍率（原数値）は0.79倍で、前年同月より0.02ポイント上昇。
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　【第４表】 ハローワーク別有効求人倍率（全数・原数値）
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２．求人の動き【就業地別】

（１）月間有効求人数について

月間有効求人数(原数値)は26,971人で、前年同月比8.8％減(2,590人減)と35か月連続の減少
となった。

（２）新規求人数について
新規求人数(原数値)は9,114人で、前年同月比10.3％減(1,043人減)と17か月連続の減少となった。
主要産業別に前年同月比でみると、製造業は22.2％増となった。
一方、生活関連サービス業・娯楽業は30.9％減、サービス業（他に分類されないもの）は30.0％減と
なった。

（３）正社員求人数について
正社員有効求人数は12,285人で、前年同月比2.5％減（313人減）と10か月連続の減少となった。
正社員新規求人数は4,092人で、前年同月比5.0％減（214人減）と2か月ぶりの減少となった。
新規求人数に占める正社員求人の割合は44.9％で、前年同月比で2.5ポイント上回った。

（４）パートタイム求人について
月間有効求人数は8,481人で、前年同月比10.1％減(948人減)となり、新規求人数は2,913人で、
前年同月比8.4％減（268人減)となった。
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(人) 【第５表】 主要産業別新規求人数

▲ 19.4％ 22.2％ ▲ 13.5％ ▲ 25.0％ 9.2％ ▲ 21.9％ ▲ 30.9％ 1.9％ ▲ 30.0％ ▲ 6.6％

▲ 152 人 76 人 ▲ 59 人 ▲ 131 人 88 人 ▲ 256 人 ▲ 161 人 55 人 ▲ 430 人 ▲ 73 人

​ ​

​

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

前年同月 差

前年同月 比

※令和5年4月分より、平成21年12月改定の「日本標準職業分類」に基づく区分



３．求職の動き

（１）月間有効求職者の状況

      月間有効求職者数(原数値)は25,516人で前年同月比5.6％減(1,522人減)と24か月連続の
減少となった。

（２）新規求職申込みの状況

新規求職申込件数(原数値)は5,076件で、前年同月比1.8％増(89件増)と5か月ぶりの増加
となった。

（３）雇用保険受給者の状況

雇用保険受給資格決定件数は1,266人で、前年同月比10.5％減(148人減)となった。
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：

　　　 　前年同月比4.9％増(393人増))。うち常用（雇用期間が4か月以上）は7,356人で13.6％増（878人増）となった。7,095 
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【第８表】 新規求職申込件数
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【第９表】 雇用保険受給資格決定件数
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　　　 　前年同月比4.9％増(393人増))。うち常用（雇用期間が4か月以上）は7,356人で13.6％増（878人増）となった。
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【第６表】月間有効求職者数

令和6(2024）年度 令和7(2025）年度 令和8(2026）年度（件）

 (単位：件,％)

月間有効求

職者数
前年同月比

在職者 離職者 うち事業主都合 うち自己都合 無業者

合　計 前年同月比 前年同月比 前年同月比 前年同月比 前年同月比

令和7(2025)年9月 27,038 ▲ 4.8 3,781 ▲ 4.6 19,503 ▲ 2.4 4,842 ▲ 1.4 13,685 ▲ 2.6 3,754 ▲ 15.5

令和8(2026)年9月 25,516 ▲ 5.6 3,665 ▲ 3.1 18,121 ▲ 7.1 4,463 ▲ 7.8 12,706 ▲ 7.2 3,730 ▲ 0.6

【第７表】　月間有効求職者数の状況について

就業・不就業の状態別

新規学卒を除き、パートを含む。（原数値）



４．就職の動き

（１）就職件数について

就職件数は1,054件で、前年同月7.5％減（85件減）と6か月連続の減少となった。

（２）県内就職について

県内就職は976件(就職件数全体に占める割合：92.6％)で、前年同月比7.0％減
(74件減)と6か月連続の減少となった。

（３）県外就職について

県外就職は78件(就職件数全体に占める割合：7.4％) で、前年同月比12.4％減
 （11件減)と3か月連続の減少となった。
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【第１０表】 就職件数の推移
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【参考】有効求人倍率・新規求人倍率の受理地別の数値について

（１）有効求人倍率【受理地別】について

①有効求人倍率(季節調整値)は0.93倍で、前月より0.01ポイント上昇。

②月間有効求人数(季節調整値)は24,029人で、前月比0.1％増（26人増）。

③正社員の有効求人倍率(原数値)は0.69倍で、前年同月より0.01ポイント上昇。

（２）新規求人倍率【受理地別】について

①新規求人倍率(季節調整値)は1.45倍で、前月より0.14ポイント低下。

②新規求人数(季節調整値)は8,244人で、前月比5.6％減（486人減）。

沖縄労働局では、有効求人倍率、月間有効求人数、新規求人倍率、新規求人数について、就業地
別の数値で雇用情勢の説明を行っております。

就業地別と受理地別の違いは次のとおりです。

・就業地別：求人票に記載された就業場所をもとに、実際に就業する都道府県別に有効求人数（新規

求人数）を集計して算出したもの。

・受理地別：求人を受理したハローワークが所在する都道府県別に有効求人（新規求人数）を集計して

算出したもの。

なお、月間有効求職者数及び新規求職申込件数では、受理地別・就業地別の区分は行っておりませ
ん。これらの数値については、沖縄県内のハローワークにおいて、新規に受理された求職申込件数(新
規求職申込件数)および有効中の求職者数(月間有効求職者数)を発表しております。

○本発表に関連するデータは、沖縄労働局ホームページでご覧になれます○

【掲載先】

沖縄労働局ホーム>統計情報>求人求職・労働市場の動き＞統計情報＞労働市場の動
き

【ＵＲＬ】

https://jsite.mhlw.go.jp/okinawa- 
roudoukyoku/jirei_toukei/kyujin_kyushoku/toukei/koyounougoki.html

○政府統計ポータルサイト「e-Stat」のご案内○

求人数、求職者数など一般職業紹介状況の全国及び都道府県ごとのデータは、政府統
計ポータルサイトe-Statにて提供しております。

【ＵＲＬ】

https://www.e-stat.go.jp/stat-search

/files?page=1&toukei=00450222&tstat=000001020327
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沖縄労働局 トピックス

トピックス３ 初開催！インターンシップ企業説明会（大学生・専門学校生）

トピックス１ 11月に「人材開発促進キャンペーン」を実施します！

トピックス２ 介護職マッチングキャンペーン！！

介護職の人手不足へ対応する取組として、11月1日から11月30日まで県内すべてのハローワークで
当キャンペーンを実施しています。介護職に興味のある方、仕事を探されている皆様、この機会にぜひハ
ローワークをご利用ください。

（主な取り組み内容）
●ハローワーク「人材確保特別相談窓口」でのマッチング
●介護事業所合同企業説明会
●ミニ企業説明会

【参考資料：別添２-１、２-２】

厚生労働省では、11月を「人材開発促進月間」としています。
沖縄労働局では、働いている方・仕事探しをしている方がスキルアップ・キャリア形成をしていくための支援や、
人材開発に取り組む事業主の皆様への支援を用意しています。11月の人材開発促進キャンペーンでは、
様々な支援について重点周知を行いますので、ぜひご活用ください。

●ハロートレーニング（公的職業訓練制度）の重点周知
●ジョブ・カードを使った自己理解セミナーの実施
●事業主に向けた各種人材開発施策の重点周知
●教育訓練給付制度の重点周知

【参考資料：別添１】

学生の皆さんが、将来の選択肢を広げ、納得できる就職活動を進める機会として、
インターンシップ受入企業の参加する説明会を実施しますので当日は取材方よろしくお願いいたします。

令和8年度インターンシップ企業説明会
日 時：令和8年11月25日（水）11：00～16：00
場 所：沖縄コンベンションセンター 展示棟
対 象 者：大学・専門学校生（全学年参加可）
参加企業数：会場出展企業 38社（当日会場にて簡易的な業務体験もできます）

【主催】沖縄労働局 【運営】沖縄労働局委託：若年者地域連携事業事務局

【参考資料：別添３】



訓練校 実施日 問合せ先（TEL）

具志川職業能力開発校 個別見学随時実施 098-973-6680

浦添職業能開発校
毎週木曜日実施
（11/5、11/12、11/19、11/26） 098-879-2560

ポリテクセンター沖縄 11/5（木）、11/12（木） 098-936-9222

沖縄ポリテクカレッジ 11/8（日） 098-934-4808

●訓練施設や設備を実際に見学し、訓練内容や取得できる資格、就職先などについて知ることがで
きます。「自分に合った訓練を見つけたい」という方は、ぜひお気軽にご参加下さい。

厚生労働省では、毎年11月を「人材開発促進月間」としています。これにあわせて、沖縄労働局でも

「人材開発促進キャンペーン」を実施し、働いている方やお仕事を探している方のスキルアップやキャ

リア形成への支援制度のほか、人材育成に取り組む事業主の皆様への各種支援策を重点的にご紹介して

います。ぜひこの機会にご活用ください。

ハロートレーニング（公的職業訓練制度）の情報発信！

沖縄労働局・ハローワーク

TverやYahoo!広告などでPR!!

ハロートレーニング オープンキャンパス（施設見学会）開催！

ジョブ・カードを使った自己理解セミナーの実施（裏面参照）

【セミナー概要】

●ジョブ・カードの活用法と応募書類の書き方

●キャリアの棚卸し、キャリアプランを描く

令和８年 1 1月

１
●沖縄労働局公式YouTubeチャンネル（裏面参照）で、普段見ることのできない訓練の様子を
配信しています！また、当該キャンペーン期間中はWeb広告で訓練の魅力を発信しますよ！

事業主への重点周知
●従業員のスキルアップ等に取り組む事業主への
支援内容について、重点的に周知を行います。
この機会に各種人材開発施策をチェックして
みませんか？ （裏面参照）

２

３

４

人材開発促進
キャンペーン

気になる訓練を
実際に見てみよう！

▼人材開発助成金もご活用下さい▼

「職業訓練生の日常」を配信中!! 「”訓練校のススメ」を配信中!!

浦添職業能力開発校

You Tube

YTLLBS
参考資料：別添１
参考資料：別添１



ジョブ・カードを使った自己理解セミナー

教育訓練給付制度は、厚生労働大臣が指定する教育訓練を受講・
修了した場合に、受講費用の一部を支給する制度です。給付対象と
なる講座は、「専門実践教育訓練」「特定一般教育訓練」「一般教
育訓練」の3種類に分かれており、学びの目的やレベルに応じて支
援を受けることができます。キャリアアップや資格取得、リ・スキ
リングを目指す方にご活用いただける制度です。

▼詳細はこちらから▼

働いている方・
これから働こうと
している方向け

事業主・
事業団体向け

ぜひフォロー
してください！

各種人材開発施策について

教育訓練給付制度（在職中の方にオススメ）

沖縄労働局公式SNS一覧

ハローワーク名 日時 予約方法

ハローワーク那覇
那覇市おもろまち1-3-25

11/4(水）
11/25(水)

10:45～11:45

電話またはホームページで予約

【お問い合わせ先】
 沖縄キャリア形成・リスキリング支援センター

TEL：098-943-0988

キャリア形成・リスキリング
推進事業ＨＰ

ハローワークプラザ沖縄
沖縄市中央2-28-1 
BCコザ3階

11/19(木)
14:45～15:45

県内のハローワークでは、セミナーの他、ジョブ・カードを活用した
キャリアコンサルティングを無料で実施しております。
詳しくはキャリア形成・リスキリング推進事業ＨＰをご覧下さい！

主な人材開発策

＜ 働いている方・これから働こうとしている方向け ＞

・教育訓練給付制度

・ハロートレーニング（公的職業訓練）

・求職者支援制度（再就職やスキルアップを支援）

・ジョブ・カード（職業能力や経験の見える化)

・キャリア形成・リスキリング（学び直しや能力開発を支援）

・Job tag（職業情報提供サイト）

＜ 事業主・事業団体向け ＞

・人材開発支援助成金（従業員の人材育成を支援）

・ユースエール認定制度（若者の採用・育成を支援）

スキルアップ・人材育成を支援する
制度です。

▲詳しくは二次元コードから▲
ご確認下さい

LINE You Tube X Instagram

YTLLBS
参考資料：別添１
参考資料：別添１



ハローワーク「人材確保特別相談窓口」でのマッチング支援

介護施設見学会・ミニ企業説明会

介護関連求人特集の発行

求人者マイページ「スカウト機能」を活用促進

介護事業所への訪問によるマッチング支援

YTLLBS
テキストボックス
参考資料：別添２-１



３社
参加決定！

介護事業所
合同企業説明会

いろんな介護の話を聞こう！

沖縄労働局 ２階 大会議室
住所：那覇市おもろまち2-1-1

※合同庁舎に駐車スペースがありますが、台数に限りがあるため、満車の場合はハローワーク
那覇または周辺の有料駐車場をご利用ください。

場 所

（受付13:45）
14:00～16:00

令和8年11月9日（月）

那覇市おもろまち２丁目１番１号

那覇第２地方合同庁舎 ２階

参加対象者：
ハローワークに求職登録している方で、
介護職への就職を希望している方ま
たは介護職に関心がある方
雇用保険受給中の方は求職活動
実績になります。

お問い合わせ
申込み

ハローワーク那覇 職業相談第１部門

098-866-8609(41#)受付時間：平日8：30～17：15

～見て・聞いて・体験できる介護のお仕事～

会
場M

A
P

参加申込みは
ハローワーク

まで

参加事業所

聞くだけじゃない！職場見学会も開催予定！
説明会参加後、実際の介護現場を見学できる職場見学会を開催します。

仕事内容や職場の雰囲気をご自身の目で確認いただけます。

※見学会の詳細は説明会当日にご案内予定です。

医療法人 寿仁会 ユートピア沖縄（那覇市）
☆体験内容：認知症利用者の対応方法と実演

★職場見学会：調整中

有限会社 フィーチャー企画 みかん・おれんじグループ（浦添市）
☆体験内容：とろみ付き飲料の試食・歩行介助体験

★職場見学会：11/13(金）10：00～11：00 定員10名

医療法人 博心会 介護老人保健施設 エメロード てだこ苑（浦添市）

☆体験内容：スライディングボード移乗体験・認知症と物忘れの違いについてのクイズ

★職場見学会：11/10(火) 14：00～15：00 定員3名

YTLLBS
テキストボックス
参考資料：別添２-２



YTLLBS
参考資料：別添１
参考資料：別添３
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沖縄県内のハローワークイベント開催予定表（令和8(2026)年１１月）

開催日予定日
web

開催

リアル

会場
タイトル

開催

ハローワーク
備考

11月2日 ○
ミニ企業説明会

（有）マイトゥ　アパホテル石垣島
八重山 参加：（有）マイトゥ　アパホテル石垣島

11月4日 ○ 正社員就職スタートアップセミナー 那覇
概ね35歳～59歳の方

※オンライン限定

11月5日 ○ 34歳以下若年者向け求職活動マインドセミナー 那覇
場所：ハローワークプラザ那覇　6F

※45～55歳の女性の方限定

11月6日 ○ 職場見学会【ユニクロ沖縄浦添パルコシティ店】 那覇 場所：浦添西海岸パルコシティ内

11月9日 ○
ミニ企業説明会

学校法人大庭学園　新栄町こども園
八重山 参加：学校法人大庭学園　新栄町こども園

11月10日 ○

ミニ企業説明会

一般社団法人　八重山地域リハビリテーション支

援ユニット　JOYいしがき

八重山
参加：一般社団法人　八重山地域リハビリテーション支援

ユニット　JOYいしがき

11月11日 ○ 福祉・介護のお仕事セミナー 名護
参加：沖縄県農業協同組合　北部介護福祉センター、社

会福祉法人　常盤会、社会福祉法人　名護学院

11月11日 ○
ミニ企業説明会

合同会社３K
八重山 参加：合同会社３K

11月12日 ○ ミドルのための志望動機の考え方セミナー 那覇 概ね35歳～59歳の方

11月12日 ○
ミニ企業説明会

中村企業（株）　石垣シーサイドホテル
八重山 参加：中村企業（株）　石垣シーサイドホテル

11月13日 ○ 履歴書・志望動機ポイントセミナー 那覇

11月13日 ○ 介護関係のお仕事セミナー 那覇 共催：沖縄県社会福祉協議会

11月13日 ○
ミニ企業説明会

ブルーシーサー合同会社
八重山 参加：ブルーシーサー合同会社

11月17日 ○ 看護職の働くを応援するジョブセミナー 那覇
共催：沖縄県ナースセンター

※看護資格所持者限定

11月17日 ○ 女性のセカンドキャリア羅針盤 那覇
場所：ハローワークプラザ那覇　6F

※45～55歳の女性の方限定

11月17日 ○

ミニ企業説明会

社会福祉法人ERF福祉会　ぱいぬしまきのこほい

くえん、小規模保育事業所きのこべいびー

八重山
参加：社会福祉法人ERF福祉会　ぱいぬしまきのこほいく

えん、小規模保育事業所きのこべいびー

11月18日 ○ 生成AI時代の応募書類作成のポイント 那覇 場所：ハローワークプラザ那覇　6F

11月20日 ○ 【業界セミナー】介護のお仕事編 沖縄
共催：沖縄県社会福祉協議会

参加：社会福祉法人喜寿会　特別養護老人ホーム福寿園

11月24日 ○ 警備の仕事セミナー 那覇

11月24日 ○
ワークライフバランスセミナー　職業生活と私生活

の調和
那覇 場所：ハローワークプラザ那覇　6F

11月26日 ○ ホテルのお仕事セミナー 那覇

11月27日 ○ 病院の仕事就職相談会 名護
参加：一般財団法人　沖縄県北部医療財団、医療法人

タピック　宮里病院、医療法人野毛会　もとぶ野毛病院

11月11・18・25日 ○ 保育士プチセミナー 那覇 共催：沖縄県保育士・保育所総合支援センター

11月12・19・26日 ○ ○ 求職活動マインドセミナー 那覇
場所：ハローワークプラザ那覇　6F

11/19　オンライン開催　定員100名

11/12・26　会場開催　定員各20名

11月13・27日 ○ ○ 年金・医療保険セミナー 那覇
11/13　会場のみ　定員20名

11/27　会場　10時～　定員20名

　　　　　　オンライン（ZOOM）　14時～　定員40名

11月5・19日 ○ ナースセンター合同相談 沖縄 参加：沖縄県ナースセンター

11月6・20日 ○ ○ 60歳からの求職活動マインドセミナー 那覇
11/6　会場のみ　定員20名

11/20　会場　10時～　定員20名

　　　　　オンライン（ZOOM）　14時～　定員40名

※各イベント開催場所について、備考欄に開催場所が記載されていないものは、開催ハローワーク本庁舎内で実施します。

沖縄労働局作成

★上記以外にも「日替わりミニ企業説明会」などの開催を各ハローワークで予定しています。

参考資料：別添４
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