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【第１表】求人、求職及び有効求人倍率の推移

「労働市場の動き」令和８（２０２６）年７月

○有効求人倍率（季節調整値）は1.07倍で、前月より0.02ポイント低下。
○新規求人倍率（季節調整値）は1.77倍で、前月より0.04ポイント低下。
○正社員有効求人倍率（原数値）は0.76倍で、前年同月より0.03ポイント低下。

【就業地別】

1

（注）ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和3年9月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オンライ
ン上で｢求職者マイページ｣を開設した求職者数や、ハローワークインターネットサービスで探した求人に直接応募する｢オ
ンライン自主応募｣による就職件数等が含まれている。
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沖縄の雇用情勢は一部で堅調な動きがみられるが、求人の動きに落ち着きがみられる。引き続き

物価上昇等が雇用に与える影響に注視する必要がある。



１．有効求人倍率・新規求人倍率の動き【就業地別】

（１）有効求人倍率

有効求人倍率(季節調整値)は1.07倍で、前月より0.02ポイント低下。
①月間有効求人数(季節調整値)は27,917人で、前月比2.8％減（792人減)となった。

      ②月間有効求職者数(季節調整値)は26,135人で、前月比0.8％減(224人減)となった。
   ※有効求人倍率等の推移に関するグラフは1ページ（第１表）に掲載しております。

（２）新規求人倍率

新規求人倍率(季節調整値)は1.77倍で、前月より0.04ポイント低下。
①新規求人数(季節調整値)は9,851人で、前月比4.5％増(423人増)となった。
②新規求職申込件数(季節調整値)は5,561件で、前月比6.9％増 (357件増)となった。

（３）正社員有効求人倍率（原数値）

正社員有効求人倍率（原数値）は0.76倍で、前年同月より0.03ポイント低下。
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　【第４表】 ハローワーク別有効求人倍率（全数・原数値）
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２．求人の動き【就業地別】

（１）月間有効求人数について

月間有効求人数(原数値)は26,912人で、前年同月比8.8％減(2,607人減)と33か月連続の減少
となった。

（２）新規求人数について
新規求人数(原数値)は9,914人で、前年同月比6.0％減(630人減)と15か月連続の減少となった。
主要産業別に前年同月比でみると、生活関連サービス業・娯楽業は25.2％増となった。
一方、情報通信業は48.0％減、卸売業・小売業は11.8％減となった。

（３）正社員求人数について
正社員有効求人数は12,114人で、前年同月比6.3％減（810人減）と8か月連続の減少となった。
正社員新規求人数は4,407人で、前年同月比2.2％減（97人減）と4か月連続の減少となった。
新規求人数に占める正社員求人の割合は44.5％で、前年同月比で1.8ポイント上回った。

（４）パートタイム求人について
月間有効求人数は8,611人で、前年同月比8.5％減(797人減)となり、新規求人数は3,213人で、
前年同月比7.4％減（257人減)となった。
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(人) 【第５表】 主要産業別新規求人数

▲ 2.2％ 1.5％ ▲ 48.0％ ▲ 1.7％ ▲ 11.8％ ▲ 3.2％ 25.2％ ▲ 11.2％ 9.8％ 1.1％

▲ 19 人 5 人 ▲ 264 人 ▲ 9 人 ▲ 124 人 ▲ 35 人 80 人 ▲ 387 人 110 人 13 人

​ ​

​

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

前年同月 差

前年同月 比

※令和5年4月分より、平成21年12月改定の「日本標準職業分類」に基づく区分



３．求職の動き

（１）月間有効求職者の状況

      月間有効求職者数(原数値)は26,004人で前年同月比5.4％減(1,477人減)と22か月連続の
減少となった。

（２）新規求職申込みの状況

新規求職申込件数(原数値)は5,342件で、前年同月比0.1％減(3件減)と3か月連続の減少
となった。

（３）雇用保険受給者の状況

雇用保険受給資格決定件数は1,582人で、前年同月比7.1％減(120人減)となった。
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：

　　　 　前年同月比4.9％増(393人増))。うち常用（雇用期間が4か月以上）は7,356人で13.6％増（878人増）となった。7,095 

5,690 

4,822 

5,175 

5,011 

4,585 

5,122 

4,472 

3,731 

6,366 

7,018 

5,876 

7,128 

5,662 

4,993 
5,345 

4,793 

4,987 

5,123 

4,321 3,909 

6,426 

7,203 

5,953 

7,315 

5,196 4,969 

5,342 

3,500

4,000

4,500

5,000

5,500

6,000

6,500

7,000

7,500

8,000

8,500

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

【第８表】 新規求職申込件数
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【第９表】 雇用保険受給資格決定件数

令和6(2024)年度 令和7(2025)年度 令和8(2026)年度（件）
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　　　 　前年同月比4.9％増(393人増))。うち常用（雇用期間が4か月以上）は7,356人で13.6％増（878人増）となった。
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【第６表】月間有効求職者数

令和6(2024）年度 令和7(2025）年度 令和8(2026）年度（件）

 (単位：件,％)

月間有効求

職者数
前年同月比

在職者 離職者 うち事業主都合 うち自己都合 無業者

合　計 前年同月比 前年同月比 前年同月比 前年同月比 前年同月比

令和7(2025)年7月 27,481 ▲ 4.6 3,929 ▲ 3.3 19,792 ▲ 2.7 5,199 ▲ 0.1 13,518 ▲ 3.7 3,760 ▲ 14.8

令和8(2026)年7月 26,004 ▲ 5.4 3,664 ▲ 6.7 18,731 ▲ 5.4 4,731 ▲ 9.0 12,980 ▲ 4.0 3,609 ▲ 4.0

【第７表】　月間有効求職者数の状況について

就業・不就業の状態別

新規学卒を除き、パートを含む。（原数値）



４．就職の動き

（１）就職件数について

就職件数は1,149件で、前年同月15.9％減（217件減）と4か月連続の減少となった。

（２）県内就職について

県内就職は1,063件(就職件数全体に占める割合：92.5％)で、前年同月比16.1％減
(204件減)と4か月連続の減少となった。

（３）県外就職について

県外就職は86件(就職件数全体に占める割合：7.5％) で、前年同月比13.1％減
 （13件減)と3か月ぶりの減少となった。
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令和6(2024)年度 令和7(2025)年度 令和8(2026)年度（件）



【参考】有効求人倍率・新規求人倍率の受理地別の数値について

（１）有効求人倍率【受理地別】について

①有効求人倍率(季節調整値)は0.93倍で、前月より0.02ポイント低下。

②月間有効求人数(季節調整値)は24,290人で、前月比3.3％減（840人減）。

③正社員の有効求人倍率(原数値)は0.65倍で、前年同月より0.03ポイント低下。

（２）新規求人倍率【受理地別】について

①新規求人倍率(季節調整値)は1.54倍で、前月より0.02ポイント低下。

②新規求人数(季節調整値)は8,547人で、前月比5.4％増（441人増）。

沖縄労働局では、有効求人倍率、月間有効求人数、新規求人倍率、新規求人数について、就業地
別の数値で雇用情勢の説明を行っております。

就業地別と受理地別の違いは次のとおりです。

・就業地別：求人票に記載された就業場所をもとに、実際に就業する都道府県別に有効求人数（新規

求人数）を集計して算出したもの。

・受理地別：求人を受理したハローワークが所在する都道府県別に有効求人（新規求人数）を集計して

算出したもの。

なお、月間有効求職者数及び新規求職申込件数では、受理地別・就業地別の区分は行っておりませ
ん。これらの数値については、沖縄県内のハローワークにおいて、新規に受理された求職申込件数(新
規求職申込件数)および有効中の求職者数(月間有効求職者数)を発表しております。

○本発表に関連するデータは、沖縄労働局ホームページでご覧になれます○

【掲載先】

沖縄労働局ホーム>統計情報>求人求職・労働市場の動き＞統計情報＞労働市場の動
き

【ＵＲＬ】

https://jsite.mhlw.go.jp/okinawa- 
roudoukyoku/jirei_toukei/kyujin_kyushoku/toukei/koyounougoki.html

○政府統計ポータルサイト「e-Stat」のご案内○

求人数、求職者数など一般職業紹介状況の全国及び都道府県ごとのデータは、政府統
計ポータルサイトe-Statにて提供しております。

【ＵＲＬ】

https://www.e-stat.go.jp/stat-search

/files?page=1&toukei=00450222&tstat=000001020327
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沖縄労働局 トピックス

職業安定部長 中島

トピックス３ ホテルのお仕事見学セミナー

トピックス１ 「9月は障害者雇用支援月間です」

トピックス２ ハローワーク求人から学ぶ広告作成の秘訣
事業所向けセミナー

事業所向けに、応募が集まる求人作成の秘訣を伝えるセミナーを開催します。会場とオンラインのハイ
ブリット開催で、他社との差別化やアピールポイントの改善、求人票の公開添削などを、求人広告ライ
ターの講師を招いて行います。魅力ある求人作成のため、どうぞご参加ください。

日 時：令和8年9月10日（木）13：30～15：30（受付13：00～）
場 所：アイム・ユニバース てだこホール （マルチメディア学習室）

【参考資料：別添２】

・沖縄労働局、ハローワークでは9月の「障害者雇用支援月間」に以下のような取組を行っています。

1．経済団体に対する障害者雇用の要請
沖縄県の障害者の雇用状況は、令和７年６月１日現在の民間企業における障害者の実雇用
率が3.27%と過去最高を更新、４年連続全国１位となる一方、雇用義務があるにもかかわらず法
定雇用率未達成の企業が42.3%となるなど、働く意欲と能力を有する多くの障害者にとって依然とし
て厳しい雇用環境が続いております。
このため、沖縄労働局では、沖縄県、沖縄県教育委員会、(独)高齢・障害・求職者雇用支援機
構沖縄支部沖縄障害者職業センターとの連名で、県下の経済団体９団体に対し、障害者の雇用
機会の拡大を要請します。※詳細は８月31日（月）発表のプレスリリースにてご確認下さい。

2．障害者就職面接会、説明会の開催
9月の障害者雇用支援月間に合わせて、障害者雇用に積極的な企業に参加していただき、ハロー
ワーク那覇、ハローワーク名護主催で、障害者就職面接会、説明会を開催いたします。事前に窓口
での予約が必要となっています。詳細は別添資料をご確認下さい。どうぞご参加下さい。

【参考資料：別添１】

「リゾート地で働くホテルのお仕事にチャレンジしてみたい！」と考えている方へ、ホテルのお仕事見学セ
ミナーを開催します。挑戦前にホテルのお仕事を覗いてみませんか？

清掃・調理・レストランスタッフ・ハウスキーピングなど様々な職種から、自身の希望する職種の「気にな
る」を、現場で働くスタッフから具体的に聞くことができます！この機会にぜひご参加ください。

日 時：令和8年9月24日（木）13：30～15：30（受付13：10～）
場 所：シェラトン沖縄サンマリーナリゾート 恩納村字冨着66-1

【参考資料：別添３】



面接会

沖縄県立博物館・美術館 博物館講座室

ハローワーク那覇 専門援助部門 TEL:098-866-8609(44＃)

◎完全予約制◎ 面接希望の方は、事前に窓口でご予約下さい。

場
所

日
時 ９月11日(金) 13時～

障害者就職

＊＊ 参加企業 ６社＊＊

（ 那覇市おもろまち 3-1-1 那覇メインプレイス近く ）

ともにすすむ

R8年

(株)リウボウストア(株)琉球銀行

◎事前に窓口での
予約が必要です◎

ＪＡＬスカイ
エアポート沖縄(株)

(株)オーディフ
(株)武蔵野沖縄

沖縄工場

嘉新琉球
COLLECTIVE(株)

別添１

tel:098-866-8609
tel:098-866-8609
tel:098-866-8609
tel:098-866-8609
tel:098-866-8609
YTLLBS
テキストボックス
参考資料：別添１



職種：本部事務

求人の紹介 障害者雇用に積極的な

企業が参加します!!

職種：青果担当(三原りうぼう)

求人番号：47010-19632361

職種：航空機地上支援業務

職種：清掃スタッフ

職種：調理スタッフ(南城市)

求人番号：47010-19609361

求人番号：47010-19642261

求人番号：47010-19629461

求人番号：47010-19646861

求人番号：47010-19614961

職種：精肉担当(栄町りうぼう)

職種：調理サポート(南風原町)

求人番号：47010-19630161

職種：客室管理(ﾊｳｽｷｰﾋﾟﾝｸﾞ)

求人番号：47010-19641661

職種：調理スタッフ

職種：清掃スタッフ

求人番号：47010-19651561

求人番号：47010-19653761

(株)琉球銀行 (株)リウボウストア

ＪＡＬスカイ
エアポート沖縄(株)

嘉新琉球COLLECTIVE(株)

(株)武蔵野沖縄沖縄工場(株)オーディフ

YTLLBS
テキストボックス
参考資料：別添１



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

企業説明会 
面接会 開催! 

＆ 

注目の企業・大学の担当者から直接話しが聞けるチャンス！ 

参加の 

メリット 

  
 

日時 

場所 

令和８年 

ハローワーク名護 ２階会議室 

９ 月 １８ 日（金） 
14：00～15：30 

 参加企業 

企業担当者から仕事内容や働き方について直接説明があります。 

質問コーナーもありますので、お気軽にご参加ください！ 

企 業 説 明 会  事前申込制 面 接 会 

日時 

場所 

９ 月 ２５ 日（金） 

令和８年 

14：00～16：00 

ハローワーク名護 ２階会議室 

 面接会について 

応募ご希望の方は、説明会終了後、 

ハローワーク名護の専門援助窓口にて 

職業相談をおねがいします。 

ご参加にあたって 

☑参加無料・服装自由・履歴書不要（面接会は履歴書持参） 

☑手話通訳・筆談などの配慮が必要な方は、申込時にお知らせください。 

☑面接会は、応募状況により面接時間が前後する場合があります。 

こ ん な 方 に お す す め 

すぐに 

就職したい 

自分に合う 

仕事を探している 

配慮について 

相談したい 

まずは話しだけ 

聞きたい 

話しを聴くだけの参加も大歓迎 

参加

無料 
 

予約優先 

仕事内容を 

 詳しく聞ける 

職場の 

 雰囲気が分かる 

応募前に疑問や 

 不安を解消できる 

希望者は後日の 

 面接会に参加可能 

ハローワーク名護 専門援助（宮
みや

国
ぐ に

・玉城
た ま し ろ

） 

0980-52-2886 
受付時間/平日 8：30～17：15 

お問い合わせ 

申込締切 
令和８年 

９月１６日（水） 

 
お 電 話 ま た は 窓 口 来 所 に て お 申 し 込 み く だ さ い 

株式会社 ジャパンエンターテイメント 

公立大学法人 名桜大学 

【障がい者向け】 

YTLLBS
テキストボックス
参考資料：別添１



応募が集まる！応募が集まる！応募が集まる！
受講費受講費受講費

全国の求人広告メディアや採用支援に関わ

り、これまでに2万件以上の求人広告のライ

ティング・企画に携わる。中小企業向けの個

別相談・講演会・求人広告のライブ添削な

ど、採用全般のアドバイザーとして活躍する

傍ら、2018年に一般社団法人 求人広告ライ

ター協会を設立。高難易度採用とも言われる

タクシー乗務員の募集においても、全国各地

で採用成功を収め、36都市から専属契約を依

頼されるなど、実績は多数。

一般社団法人 求人広告ライター協会代表

せきね 

関根コウ 氏講師

お問い合わせ

ハローワーク求人票 公開添削

14時50分〜※1社15分第二部

他社と差別化するために改善する

アピールポイントとは

13時30分〜第一部

秘訣秘訣秘訣

求人広告の求人広告の求人広告の

ハローワーク求人から学ぶハローワーク求人から学ぶハローワーク求人から学ぶ

13時30分〜15時30分13時30分〜15時30分13時30分〜15時30分

ハイブリット開催

令和８年9月10日(木)令和８年9月10日(木)令和８年9月10日(木)

無料無料無料

会場参加者（最大25名）に

書籍をプレゼントします！

厚生労働省沖縄労働局委託事業「令和8年度中高年世代活躍応援プロジェクト」

会場 アイム・ユニバース てだこホール

マルチメディア学習室

オンライン オンライン会議システム ZOOM

定員 会場：２５名、オンライン１００名

・求職者がグッとくる効果的な改善ポイント

・採用したい求職者のことを知る（なぜ「転職」を選んだのか）

・求人広告に盛り込む「４つの軸」

・求人が上手くなる社内リサーチ質問集について

運営事務局：東京リーガルマインド那覇支社

098－867-5001 mst-okinawa@lec.co.jp（平日11：00～18：00）

（沖縄労働局委託先企業）

受付13時00分〜受付13時00分〜受付13時00分〜
事業所向けセミナー

申込フォーム

（会場参加２社）

（浦添市仲間1丁目9番3号）

YTLLBS
テキストボックス
参考資料：別添２



YTLLBS
テキストボックス
参考資料：別添３



上記ＱＲコード
をお持ちの
スマートホンの
カメラで読み
取ると
グーグルマップ
にて確認が
できます。

9/24(木)開催：ホテルのお仕事見学セミナー
実施：シェラトン沖縄サンマリーナリゾート

□ハウスキーピング　□大浴場管理清掃　□従業員食堂調理等
　　　　　　　□レストランサービス　□レストラン洗い場　□パブリック清掃

※1.正社員求人です。 ※2.パート求人です。

注意：職種選択の際は※印を必ずご確認ください。

YTLLBS
テキストボックス
参考資料：別添３



沖縄県内のハローワークイベント開催予定表（令和8(2026)年９月）

開催日予定日
web

開催

リアル

会場
タイトル

開催

ハローワーク
備考

9月2日 ○ ○ 正社員就職スタートアップセミナー 那覇 ※概ね35～59歳の方

9月3日 ○ 34歳以下若年者向け求職活動マインドセミナー 那覇 場所：ハローワークプラザ那覇　6F

9月4日 ○ 障害者向け職業訓練説明会 名護

9月7日 ○
ミニ企業説明会　医療法人徳洲会　石垣島徳洲

会病院
八重山

参加：医療法人徳洲会　石垣島徳洲会病院/介護医療

院

9月8日 ○ ミニ企業説明会　(株)共栄ベスト 八重山 参加：(株)共栄ベスト

9月9日 ○ ミニ企業説明会 沖縄 場所：うるま市ふるさとハローワーク

9月9日 ○ ミニ企業説明会　沖縄県立　八重山病院 八重山 参加：沖縄県立　八重山病院

9月10日 ○ ミドルのための志望動機の考え方セミナー 那覇 ※概ね35～59歳の方

9月10日 ○
35～59歳対象！ミドルチャレンジ就活セミナー

「中高年層の働き方」
沖縄 場所：ハローワークプラザ沖縄　旧コリンザ3F

9月11日 ○ 【事前予約制】障害者就職面接会 那覇
参加：（株）琉球銀行、（株）リウボウストア、JALスカイエアポート沖縄

（株）、嘉新琉球COLLECTIVE（株）、（株）オーディフ、（株）武

蔵野沖縄　沖縄工場

9月11日 ○ 介護関係のお仕事セミナー 那覇 共催：沖縄県社会福祉協議会

9月11日 ○ 履歴書・志望動機ポイントセミナー 那覇 ※34歳以下限定

9月11日 ○ 看護補助者のお仕事セミナー 沖縄 参加：翔南病院、ハートライフ病院、新垣病院

9月14日 ○ 介護セミナー 名護 協力：(株)コスモエンジェル、(株)けあさぽ沖縄

9月15日 ○ 看護職の働くを応援するジョブセミナー 那覇
共催：沖縄県ナースセンター

※看護資格所持者限定

9月16日 ○ 生成AI時代の応募書類作成のポイント 那覇 場所：ハローワークプラザ那覇　6F

9月16日 ○ ミニ企業説明会　(株)西原環境おきなわ 八重山 参加：(株)西原環境おきなわ

9月17日 ○ ホテルのお仕事セミナー 那覇

9月25日 ○
希望が叶う就職を目指そう！求職活動マインドセ

ミナー
沖縄 場所：ハローワークプラザ沖縄　旧コリンザ3F

9月28日 ○
ワークライフバランスセミナー職業生活と私生活の

調和
那覇 場所：ハローワークプラザ那覇　6F

9月29日 ○ 警備の仕事セミナー 那覇

9月10・17日 ○ ○ 求職活動マインドセミナー 那覇
9/17：オンライン開催　定員100名

9/10：会場開催（ハローワークプラザ那覇　6F）定員20名

9月11・18日 ○ マイページ利用講座 那覇 場所：ハローワークプラザ那覇　6F

9月11・25日 ○ ○ 年金・医療保険セミナー 那覇
9/11：会場のみ定員20名

9/25：会場定員20名、オンライン定員40名

9月3・10・17・24 ○
毎週木曜日開催「スマホ・タブレットでお仕事探し」

求職者マイページ開設セミナー
沖縄

場所：ハローワークプラザ沖縄　セミナー室

※各回　定員5名

9月4・18日 ○ ○ 60歳からの求職活動マインドセミナー 那覇
9/4：会場のみ定員20名

9/18：会場定員20名、オンライン定員40名

9月9・16・30日 ○ 保育士プチセミナー 那覇 共催：沖縄県保育士、保育所総合支援セミナー

※各イベント開催場所について、備考欄に開催場所が記載されていないものは、開催ハローワーク本庁舎内で実施します。

沖縄労働局作成

★上記以外にも「日替わりミニ企業説明会」などの開催を各ハローワークで予定しています。

参考資料：別添４
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