
活用しやすい 助成金 ベスト４

（中小企業・１人あたり）
①有期雇用→正規雇用に転換

１人あたり4０万円
②無期雇用→正社員に転換

１人あたり２0万円
③※重点支援対象者の場合、上記助成金の２期分申請可能

非正規雇用の社員を正社員へ転換されると支給されます。
人材の定着・サービスの安定課に効果的！

【労働時間短縮・年休促進支援コース】

キャリアアップ助成金
【正社員化コース】

問合せ先：沖縄助成金センター 098-868-1606

業務改善助成金
最低賃金の引き上げと設備投資を同時に支援。
生産性向上＋賃上げを目指す事業所向け

・最低賃金を50円以上引上げ
・生産性向上につながる設備投資を実施
・助成金 最大600万円

人材開発助成金

働き方改革推進
支援助成金

環境整備+設備導入を支援

【団体推進コース】 業界全体で働き方改革

問合せ先：沖縄助成金センター 098-868-1606

人材育成を行いながら、賃金・経費の負担を軽減・
人材不足の解消をサービス品質向上を同時に実現

事業所の皆様

生産性の向上を図り、時間外労働の削減や年次有給休暇の取得促進に向けた
環境整備に取り組む事業主を支援する助成金

事業主団体などが、時間外労働の削減や賃金引き上げに向けた取組を実施し
た場合に支給される助成金

成果目標を達成した場合、かかった経費を助成（上限あり）

成果目標の達成状況に応じて支給

（中小企業の場合）
①10時間以上のOFF-JT

【賃金助成】１人１時間あたり800円 【経費助成】実費相当額の45～70％

②有期契約者等の正社員転換を目的にOJTとOFF-JTを組み合わせた
２か月以上の訓練を実施

【経費助成】実費相当額の75％

【OJT実施助成】１人１訓練あたり10万円

【賃金助成】１人１時間あたり800円

最大５００万円

キャリアアップ助成金の詳細

業務改善助成金の詳細

人材開発支援助成金の詳細

働き方改革推進支援助成金の詳細

（原則：1人あたりの助成額）

問合せ先：業務改善助成金コールセンター 0120-366-440
沖縄働き方改革推進支援センター 0120-420-780

問合せ先：沖縄働き方改革推進支援センター 0120-420-780
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