
11/13(木)
14：00～

＼育児との両立応援／

2025.11.13（木）14：00 ～ 15：00

対象者： 子育て中の求職者

定員 ： 15名 ※定員に達し次第、受付終了致します

求職活動の実績になります！

応募書類を作ってみよう
～子育てをしながら、自分らしい働き方を探そう～

マザーズオンラインセミナー

申し込み・問い合わせ先

ハローワークプラザ沖縄（旧コリンザ３階） マザーズコーナー

098-939-8010 【開庁時間】 平日 8：30～17：15

発
行
中
の
マ
ザ
ー
ズ

新
聞
も
見
て
ね

01 02 03
お申し込み

求職者マイページを
お持ちの方

マザーズコーナー窓口
あるいはお電話にて
お申し込みください。

求職者マイページを
お持ちでない方

マザーズコーナー窓口にて
お申し込みください。
※求職者マイページ開設必須

事前準備

前日までに
・Zoomをインストール。

・QRコードより
セミナーで使用する
チェックシートを印刷し、
オンラインセミナー規約を確認する。

※チェックシートは
マザーズコーナー窓口でも配布致します。

・求職者マイページより
メッセージを確認する。

当日

求職者マイページの
メッセージより
参加する。

セミナー終了後、
アンケートの回答を
確認できましたら
求職活動の１回と
なります。
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