
auショップアドバイザー フィットネスコーチ システム開発/IT部⾨

開催⽇時 2025年7⽉29⽇(⽕) 15:00〜16:00

参加企業 株式会社りゅうせきフロントライン

対象者 令和8年３⽉卒業予定 ⼤学・短⼤・専⾨学⽣等
⼤学等３年以内既卒者

開催場所 ハローワーク那覇３階 学卒部⾨内セミナー室
※雇⽤保険における求職活動実績対象となります。

お問合せ なは新卒応援ハローワーク
那覇市おもろまち1-3-25 ハローワーク那覇３F 学卒部⾨
TEL：098-916-6204(学卒部⾨直通)
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◆㈱りゅうせきフロントライン 新卒募集部署◆

地域に寄り添い、沖縄で暮らす⼈々の
より豊かな明⽇につながる事業を展開 

⼈を笑顔に

※定員に空きがある
場合は当⽇参加OK
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集まれ！＃新卒＃卒業予定者＃既卒3年未満



企業マッチング説明会 企業ＰＲ 

会社名 株式会社りゅうせきフロントライン                      

 

1.事業内容・会社の特長（強み、同業他社との違い等） 

りゅうせきグループの中で、いくつもの新しいチャレンジがあつまってできた会社で、沖縄で暮らす人々のより豊

かな明日につながる、様々な事業を展開している会社です。 

 

2.応募職種の仕事内容の詳細（繁忙期のタイミング、勤務先、転勤の有無等含む） 

 （※入社後の仕事を具体的にイメージできるように記載をお願いします。） 

◆新卒採用は専門職で入社。得意分野で成長し、将来は総合職へチャレンジができる◆ 

① 情報通信事業部：携帯電話の販売、お客様のお困り事を解決、サービスのご提案 

② カーブス事業部：健康でありたい全ての女性に、最適な運動プログラムをご提供 

③ ソリューション事業部：りゅうせきグループの IT 部門を担当。(ソフトウェア開発・防災・海底ケーブルの監視・システム

制御など) 

※勤務先は各事業部によって異なるため、HP をご参照ください 
 

3.入社後の研修（研修期間や内容等） 

・入社後は 1週間の集合研修後、各事業部をまわる社内インターンシップを行います。 

・事業部毎に最大 3 カ月間の研修期間もあり、相談しやすい環境が整っています。 

・目標面接制度で、成長と頑張りを評価。個人の成長に繋げる環境がございます。 

◆その他研修◆ 入社研修、入社半年後研修、2 年目・3年目研修、階層別研修、キャリア研修など。 

 

4.キャリアプラン（先輩社員の例等） 

 （※将来の展望を具体的にイメージできるように記載をお願いします。） 

情報通信事業部入社、先輩社員H さん(10年目) 

入社当初は学生時代から興味のあった接客業、仕事を通して通信業の知識と接客技術を磨き、販促企画で

は店舗の広報支援をするなど、専門職で色んな経験ができました。現在は総合職として法人向け営業をしてま

す。多岐にわたる事業を展開している会社なので、これまでの何かしらの経験が活かせる環境が整っています。 

 

5.求める人物像（※公正採用選考の観点にご留意の上記載ください。） 

・切磋琢磨し、競合他社と戦える人材 

・自ら成長し、行動できる人材 

・100年企業に向けて未来志向で立ち向かう人材 

 

6.その他アピールしたいこと 

（働きやすい社風、労働条件、研修や福利厚生の充実、多様な人材の活用状況等） 

りゅうせきグループ独自の福利厚生で、従業員の満足度◎  ノー残業への取組みで、プライベートも充実◎ 

子育てしやすい環境！育児休暇については、女性社員の取得 100%、男性社員も取得率も毎年UP！ 

事業所内保育園で、子育てしやすい環境も整っています◎ 

 


