
観光分野事業所の皆様へ

① キャリアップ助成金
正社員化

正社員化コース

②無期雇用から正社員に転換

１人あたり８０万円(40万円×2期)

①有期雇用から正規雇用に転換

１人あたり４０万円(２0万円×2期)

助成額

問合わせ先 沖縄助成金センター
TEL:098-868-1606

キャリアアップ助成金の詳細

② 業務改善助成金

最大６００万円

最も低い賃金を30円以上引き上げ、生産性向上に

資する設備投資した場合にその設備投資等にかかった

費用の一部を助成

助成額

問合わせ先 雇用環境・均等室
TEL:098-868-4403

業務改善助成金の詳細

生産性向上
賃金引上げ

①10時間以上のOFF-JTを実施

③ 人材開発支援助成金計画的に
訓練(研修)

実施 人材育成支援コース

【賃金助成】１人１時間あたり７６０円

助成額

問合わせ先 沖縄助成金センター
TEL:098-868-1606

人材開発支援助成金の詳細

②有期契約者等の正社員転換を目的に
OJTとOFF-JTを組み合わせた2か月以上の訓練を実施

【経費助成】実費相当額の４５～７０％

【経費助成】実費相当額の６０～７０％

事業所展開等リスキリング支援コース
DX化や、新分野への進出等に伴い新たな分野で必要

となる知識や技術を習得させるための訓練を実施した
場合に支給

助成額

訓練経費や訓練期間中の賃金の一部等が支給

OFF-JTを実施

【賃金助成】１人１時間あたり９６０円

【経費助成】実費相当額の７５％

【OJT実施助成】１人１訓練あたり１０万円

働き方改革推進支援助成金の詳細

④ 働き方改革推進支援助成金
働き方改革

労働時間短縮・年休促進支援コース

助成額

問合わせ先 雇用環境・均等室 TEL:098-868-4403

団体推進コース

助成額

生産性を向上させ、労働時間の削減や年次有給休暇
の促進に向けた環境整備に取り組んだ場合に支給

最大560万円
成果目標の達成
状況に応じて支給

最大１,０００万円

成果目標を達成した
場合、かかった経費
を助成（上限あり）

事業主団体などが、時間外労働の削減や賃金引き上
げに向けた取組を実施した場合に支給

①10時間以上のOFF-JT

【賃金助成】１人１時間あたり７６０円 ※両コースとも賃金助成、経費助成の上限額あり

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/part_haken/jigyounushi/career.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/zigyonushi/shienjigyou/03.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/d01-1.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/jikan/index.html

