
若年者、高齢者、障害者など、労働者の新たな
雇い入れ、雇用の安定、人材育成に取り組む事
業主に対して、さまざまな助成金をご用意していま
す。

求人作成にあたり、「最低賃金」、「労働時間」、
「週休日」、「年次休暇」、「社会保険」など、従業
員を雇用する際に知らなければならない労働関係
法令についてアドバイスいたします。

就職面接会や会社説明会・職場見学会などを随
時開催し、企業の魅力を求職者にＰＲする機会
を設けています。
ハローワークの会議室で行う小規模のものや関係
機関と連携して行う大規模なもの、オンラインを活
用して実施するものなど、さまざまな形で開催して
います。

ハローワークではお仕事を探している方々に、貴社
の魅力が伝わるように、求人内容の充実などのご
提案をしています。
また、地域の労働市場の状況などを踏まえて、人
材が確保できるような労働条件などの提案も行っ
ています。

募集する職種について、地域にはどのくらい求職者
がいるかなど、地域の労働市場の状況について、
バランスシート(職種別の求人数・求職者数を並
べたデータ）などを提供しています。
地域や職種ごとで求人者が希望している賃金相
場や求職者が希望している賃金相場もご確認で
きます。

材 確 保 を 力 サ全人 ー トポ

人材確保は ハローワーク名護 をご利用ください!

ハローワークで新たに仕事探しの登録をされた方
は年間で約４５０万人！
全国で転職した方の５人に１人がハローワークの
求人を利用しています（厚生労働省｢雇用動向
調査｣より）。
ハーワークでは、貴社のご希望に合った人材の紹
介に努めます。

ハローワークに求人をお申し込みいただくと、無料
で全国５００カ所以上のハローワークやインター
ネットを通じて、求人情報を広く公開します。
ハローワーク発行の求人情報誌や庁舎内への掲
示、窓口などで、ハローワークを利用する求職者に
対して積極的に求人を提供します。

応募者が増えるような求人条件の提案や
雇用管理に関する提案をします！

従業員を募集・雇用するにあたり、
守るべき労働関係法令をアドバイスします！

各種助成金のご案内もします！

みなさまの人材確保を全力でサポートします。

求人申込みが初めての方でも、求人作成から公
開まで、懇切・丁寧にフォローいたします。

はじめまして、ハローワーク名護 です。

就職面接会、会社説明会・
見学会などを開催しています！

人材確保を全面的にバックアップします！

お申し込みいただいた求人を幅広く
求職者に情報提供します！

豊富なデータに基づく労働市場の
情報を提供します！

求人申込み、公開はすべて無料です。
求人公開に向けて迅速に対応します！


