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○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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那覇空港ターミナルビルの建築物、電気設備、空
調設備、給排水衛生設備および、その他の諸設備
のメンテナンスを専門に行う会社です。
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弊社は那覇空港旅客ターミナルビルの施設全般のメンテナンスを専門
に行う会社です。那覇空港旅客ターミナルビルは、年間大勢のお客様
が利用する大変公共性の高い施設であり、また沖縄の表玄関として社
会的にも重要な使命を担っています。当社は日々の業務を通じて施設
の健全性を担保することにより、沖縄を訪れるお客様により一層の安
全性、快適性を提供させていただくとともに安全に効率良く確実な作
業を行うために、日々技術と品質の向上に努めております。
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

あり

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規社員無し

非正規雇用の職場情報

R４年度 「健康経営優良法人」
（経済産業省）認定　

採用者数
(うち女性)

沖 縄 県

名 名 名

901-0142 沖縄県沖縄県那覇市鏡水150番地

ナハエアポートエンジニアリングカブシキカイシャ

那覇エアポートエンジニアリング株式会社

資格取得サポートを受け、県外でしか取れない資格や講習会を受ける
ことができました。資格を取得することで業務の幅が広がるだけでな
く、担当外の設備の事も学ぶ機会が増えて、より空港内の設備に対す
る知識が増えました。講習期間は出勤扱いにしてもらえたり、参考書
等の購入支援もあり、非常に助かっています。また、自分が携わった
設備が稼働しているところを見ると、空港の運用に役立てていると嬉
しくなります。また、空港ならではの設備や空調や建築、消防などの
いろんなジャンルを学ぶことが出来ることも魅力だと思います。長期
的に大きな工事に携わることもあり、その仕事が無事に終わった時は
大きな達成感を感じました。

・こつこつと努力できる人　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　・コミュニケーション能力、協調性を持つ人　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　・自分自身の能力を高めようとする意欲のある人
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ご要望に合わせて、会社説明会を開催することも可能で
す。お気軽にお問合せください。
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募集状況

メッセージ

公共交通機関及び自家用車

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年03月08日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


