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【第１表】 求人、求職及び有効求人倍率の推移（季節調整値改訂後）

「労働市場の動き」令和６（2024）年１月

○有効求人倍率（季節調整値）は1.14倍で、前月より0.01ポイント低下。
○新規求人倍率（季節調整値）は2.05倍で、前月より0.12ポイント低下。
○正社員有効求人倍率（原数値）は0.78倍で、前年同月より0.06ポイント上昇。

【就業地別】

1

（注）ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和3年9月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オンライ
ン上で｢求職者マイページ｣を開設した求職者数や、ハローワークインターネットサービスで探した求人に直接応募する｢オ
ンライン自主応募｣による就職件数等が含まれている。

Press Release

厚 生 労 働 省 沖 縄 労 働 局 発 表

令和６年（２０２４年）３月１日（金）

職 業 安 定 部 職 業 安 定 課

部 長

職 業 安 定 課長 真 壁 朝 文

電 話 ０９８（８６８）１６５５

担

当

高 崎 美 奈 子

沖縄の雇用情勢は、求人が求職を上回っているが、引き続き物価上昇等が雇用に与える

影響に注視する必要がある。



１．有効求人倍率・新規求人倍率の動き【就業地別】

（１）有効求人倍率

有効求人倍率(季節調整値)は1.14倍で、前月より0.01ポイント低下。
①月間有効求人数(季節調整値)は32,947人で、前月比0.3％減（102人減)となった。
②月間有効求職者数(季節調整値)は28,958人で、前月比0.4％増(127人増)となった。
③正社員の有効求人倍率(原数値)は0.78倍と前年同月より0.06ポイント上昇となった。
※有効求人倍率等の推移に関するグラフは1ページ（第１表）に掲載しております。

（２）新規求人倍率

新規求人倍率(季節調整値)は2.05倍で、前月より0.12ポイント低下。
①新規求人数(季節調整値)は11,468人で、前月比4.8％減(577人減)となった。
②新規求職申込件数(季節調整値)は5,594件で、前月比0.7％増(40件増)となった。

【第２表】新規求人倍率の推移（季節調整値改訂後）

【第４表】 ハローワーク別有効求人倍率（全数・原数値）
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２．求人の動き【就業地別】

（１）月間有効求人数について

月間有効求人数(原数値)は33,935人で、前年同月比3.2％減(1,107人減)と３か月連続の減少
となった。うち常用求人(雇用期間が4か月以上の求人）は29,001人で、前年同月比1.3％減
(378人減)となった。

（２）新規求人数について
新規求人数(原数値)は13,515人で、前年同月比2.4％減(339人減)と２か月ぶりの減少となった。
うち常用求人は11,503人で1.0％減（112人減)となった。
主要産業別に前年同月比でみると、増加率が大きい順に、建設業の5.0％増、医療・福祉の2.5％
増となった。
一方、生活関連サービス業・娯楽業は39.6％減、卸売業・小売業は16.3％減、運輸業・郵便業は
15.8％減となった。

（３）正社員求人数について

正社員有効求人数は12,940人で、前年同月比3.3％増（412人増）と33か月連続の増加であった。
正社員新規求人数は4,617人で、前年同月比0.9％増（40人増）と２か月連続の増加となった。
正社員有効求人数・新規求人数ともに過去最高値を更新した。

新規求人数に占める正社員求人の割合は34.2％で、前年同月比で1.2ポイント上回った。

（４）パートタイム求人について
月間有効求人数は12,401人で、前年同月比3.3％減(421人減)となり、新規求人数は5,690人で、
前年同月比1.6％増（88人増)となった。
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３．求職の動き

（１）月間有効求職者の状況

月間有効求職者数(原数値)は27,446人で前年同月比2.6％減(723人減)と17か月連続の減
少となった。そのうち常用(雇用期間が４か月以上の職業紹介を希望する者)は27,301人、
前年同月比2.4％減(682人減)と17か月連続の減少となった。
また、臨時・季節を希望する求職者は145人で、前年同月比22.0％減(41人減)となった。

（２）新規求職申込みの状況

新規求職申込件数(原数値)は6,304件で、前年同月比1.5％減(93件減)と19か月連続の
減少となった。うち常用は6,264件で、前年同月比1.5％減(95件減)と19か月連続の減少
となった。また、臨時・季節は40件で、前年同月比5.3％増(2件増)となった。

（３）雇用保険受給者の状況

雇用保険受給者実人員は5,439人で、前年同月比1.2％増(63人増)となった。

4

：

　　　 　前年同月比4.9％増(393人増))。うち常用（雇用期間が4か月以上）は7,356人で13.6％増（878人増）となった。
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【第７表】 新規求職申込件数

令和4(2022）年度 令和5(2023）年度（件）

 (単位：件,％)

新規求職申

込件数
前年同月比

在職者 離職者 うち事業主都合 うち自己都合 無業者

合　計
前年同月比 前年同月比 前年同月比 前年同月比 前年同月比

令和5(2023)年1月 6,397 ▲ 6.7 2,200 ▲ 9.6 3,724 ▲ 4.4 840 ▲ 10.6 2,617 ▲ 0.7 473 ▲ 10.8

令和6(2024)年1月 6,304 ▲ 1.5 2 ,085 ▲ 5.2 3 ,739 0 .4 855 1.8 2,654 1 .4 480 1 .5

【第８表】　新規求職者申込件数の状況について

就業・不就業の状態別

新規学卒を除き、パートを含む。（原数値）
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４．就職の動き

（１）就職件数について

就職件数は、1,123件(常用及び臨時・季節を合わせた総数)で、前年同月比2.7％減
（31件減）と２か月ぶりの減少となった。

（２）県内就職について

県内就職は1,043件(就職件数全体に占める割合：92.9％)で、前年同月比2.4％減
(26件減)と２か月ぶりの減少となった。

（３）県外就職について

県外就職は80件(就職件数全体に占める割合：7.1％) で、前年同月比5.9％減
（5件減)と５か月ぶりの減少となった。
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【参考】有効求人倍率・新規求人倍率の受理地別の数値について

（１）有効求人倍率【受理地別】について

①有効求人倍率(季節調整値)は1.03倍で、前月と同水準。

②月間有効求人数(季節調整値)は29,735人で、前月比0.2％減(58人減)。
③正社員の有効求人倍率(原数値)は0.70倍で、前年同月より0.06ポイント上昇。

（２）新規求人倍率【受理地別】について

①新規求人倍率(季節調整値)は1.87倍で、前月より0.09ポイント低下

②新規求人数(季節調整値)は10,439人で、前月比4.2％減（461人減)。

沖縄労働局では、有効求人倍率、月間有効求人数、新規求人倍率、新規求人数について、就業地
別の数値で雇用情勢の説明を行っております。

就業地別と受理地別の違いは次のとおりです。

・就業地別：求人票に記載された就業場所をもとに、実際に就業する都道府県別に有効求人数（新規

求人数）を集計して算出したもの。

・受理地別：求人を受理したハローワークが所在する都道府県別に有効求人（新規求人数）を集計して

算出したもの。

なお、月間有効求職者数及び新規求職申込件数では、受理地別・就業地別の区分は行っておりませ
ん。これらの数値については、沖縄県内のハローワークにおいて、新規に受理された求職申込件数(新
規求職申込件数)および有効中の求職者数(月間有効求職者数)を発表しております。

○本発表に関連するデータは、沖縄労働局ホームページでご覧になれます○

【掲載先】

沖縄労働局ホーム>統計情報>求人求職・労働市場の動き＞統計情報＞労働市場の動
き

【ＵＲＬ】

https://jsite.mhlw.go.jp/okinawa-
roudoukyoku/jirei_toukei/kyujin_kyushoku/toukei/koyounougoki.html

○政府統計ポータルサイト「e-Stat」のご案内○

求人数、求職者数など一般職業紹介状況の全国及び都道府県ごとのデータは、政府統
計ポータルサイトe-Statにて提供しております。

【ＵＲＬ】

https://www.e-stat.go.jp/stat-search
/files?page=1&toukei=00450222&tstat=000001020327
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沖縄労働局 トピックス

沖縄労働局長 西川 職業安定部長 高崎

トピックス１ ユースエール認定企業合同企業説明会を実施します！

主に大学（院）、短大、専修学校、高専、能開校を2025年３月に卒業予定の方を対象に企業説
明会を実施します。
若者の採用・育成に積極的なユースエール認定企業が11社参加します！座談会形式で気軽
に質問などができます。是非ご参加ください。

日時：令和６年３月11日（月）１３：３０～１６：１０
場所：琉球大学附属図書館内ラーニング・コモンズ（西原町字千原）

【参考資料：別添１】

トピックス３ 「ハローワークイベント開催予定表 令和６年３月」

沖縄県内のハローワークで実施を計画しているセミナーをご案内します。
ハローワークでは、求職者の早期再就職や事業所の人材不足分野対策として毎月多くの説明
会やセミナーを開催しています。

【参考資料：別添３】

年金・医療保険セミナー
５５歳以上の方を対象に、仕事探しを行う上で知っておいたほうがよい年金と医療保険の仕組
みについてご説明いたします。「そろそろ年金について知っておきたい」「働きながら年金受給っ
てできるのかな？」と興味を持ち始めた方へおすすめのセミナーとなっております。興味のある
方は是非ご参加ください。

【参考資料：別添４】

看護職の働くを応援するジョブセミナー
看護資格所持者を対象にセミナーを開催いたします。転職・復職をお考えの方に向けたセミ
ナーとなっています。沖縄県ナースセンターを講師に招き仕事探しの効果的なステップなどの話
を聞くことができます。また、質疑応答の時間に質問をすることもできます。是非ご参加ください。

【参考資料：別添５】

トピックス２ 「ユースエール」「もにす」認定通知書交付式を行います！

那覇エアポートエンジニアリング株式会社を「ユースエール」認定、株式会社琉薬を「もにす」
認定しましたので、以下のとおり認定通知書交付式を行います。

日時：令和６年３月12日（火）14：00～14：30
場所：那覇第２地方合同庁舎１号館 2階 大会議室（那覇市おもろまち）

【参考資料：別添２】





（学卒部門直通）

主に大学（院）、短大、専修学校、高専、能開校を2025年３月に卒業予定の方

ご予約・お問合せご予約・お問合せ

参加対象参加対象

琉球大学附属図書館内 ラーニング・コモンズ
（沖縄県中頭郡西原町字千原1番地）

※メールアドレスは申し込み専用です。
お申込み頂いた方には後日「申込み完了通知メール」を送ります。
数日経過してもメールが届かない場合はハローワークまでご連絡
ください。

※お問合せやキャンセルする場合はお電話にてご連絡ください。

場 所場 所
メールは
こちらから
↓

当日参加可
ただし予約の方を
優先します

当日参加可
ただし予約の方を
優先します

ユースエール認定企業

2023年度 なは新卒応援ハローワーク

お電話もしくは
メールで

ご予約ください

お電話もしくは
メールで

ご予約ください

ユースエール認定企業とは・・・

合同企業説明会

主催：なは新卒応援ハローワーク（那覇公共職業安定所）
共催：琉球大学 キャリア教育センター

開催形式開催形式 座談会形式 詳しくは、
「琉球大学 キャンパスマップ」で検索

IEYAIA
テキストボックス
参考資料：別添１



お問合せ先 「なは新卒応援ハローワーク」 ☎098-916-6204 2024.1.24更新

株式会社 スピア
(事業内容)

・アウトソーシング（データ入力、
データ編集等）

・ソフトウェア検証・システム開発

(所在地) 中城村
（過年度の職種例）社内プログラマー・事務職

琉球Ｓｏｆｔｗａｒｅ 株式会社
(事業内容)
・ソフトウェア開発
・運用サポートサービス

（所在地）那覇市
（過年度の職種例）総合職（設計、プログラミング運用サポート等）

株式会社 大栄コンサルタント
（事業内容)

建設コンサルタ(ント登録規定に基づき登録
された企業で、建設技術を中心とした開発・
防災・環境保全等に関して、計画・調査・
設計業務を官公庁を顧客としてコンサルティ
ングを行っている。

(所在地)  浦添市
（過年度の職種例）営業、技術職員、事務職、土木建築コンサルタント

拓南本社 株式会社
(事業内容)

・事務受託業務
・不動産管理
・保険代理店業務

（所在地）那覇市
（過年度の職種例） 業務部（総務職）、保険事業部

Okinawa Office 株式会社

(事業内容)
・損害保険の代理業、生命保険の

募集に関する業務

（所在地）南風原町
（過年度の職種例）総合職、営業アシスタント、一般事務

株式会社 システック沖縄

(事業内容)
社会インフラ系システムや店舗向けの業務
システムなど、幅広い分野で使われるソフト
ウェア開発

（所在地）那覇市
（過年度の職種例）プログラマー

一般社団法人 しまたて協会
（事業内容）
公益事業： 防災活動等支援、地域貢献支援、調査研究及び
研究助成など 収益事業： 現場監督補助、道路維持管理補
助、ダム管理補助及び技術環境研究など

（所在地）浦添市
（過年度の職種例）技術職、土木・建設コンサルタント等技術者、

一般事務

(事業内容)
組込ソフトウェア開発・半導体検査装置向け
ソフトウェア・カーナビ向け画面開発・工作
機械向け画面開発・自動車用セッキュリティ
監視・サービスプラットフォーム開発・検証

（所在地）那覇市

（過年度の職種例）ソフトウエア開発・検証

株式会社 ヴィッツ沖縄 株式会社 リュウズシステム

(事業内容)
自社パッケージの保守と開発。クリニック
保守、電子カルテの導入と運用。自社開発
ならびに派遣によるシステムの構築。

（所在地）那覇市
（過年度の職種例）プログラマー

(事業内容)
那覇空港ターミナルビルの建築物、電気設備、
空調管理、給排水衛生設備およびその他諸設備
のメンテナンスを専門に行う会社です。

（所在地）那覇市

（過年度の職種例）那覇空港施設管理、技術職

那覇エアポートエンジニアリング株式会社

株式会社古波蔵組
(事業内容)
総合建設業。昭和31年創業以来、技術力と創造力で
沖縄県の発展に努力してきました。県内では、土木
建築、特Aを維持し、又、工事内容では大型公共工
事を経験でき、技術力向上に期待ができます。

（所在地）那覇市
（過年度の職種例）土木建築施工管理



記

　沖縄労働局（局長：西川昌登）は、青少年の雇用の促進等に関する法律（若者雇用促進法）に基づく

基準適合事業主として、令和６年１月22日付けで那覇エアポートエンジニアリング株式会社（那覇

市、建物サービス業）を「ユースエール」認定しました。ユースエール認定は、県内で21社目となり

ます。

　また、障害者の雇用の促進等に関する法律（障害者雇用促進法）に基づく基準適合事業主として、令

和６年２月28日付けで、株式会社琉薬（浦添市、医薬品・化粧品等卸売業）を「もにす」認定しまし

た。もにす認定は、県内で３社目となります。

　つきましては、以下のとおり、認定通知書交付式を行います。

「ユースエール」：那覇エアポートエンジニアリング株式会社を認定！

「もにす」 ：株式会社琉薬を認定！

(取材依頼）

沖 縄 労 働 局 発 表

Press Release

令 和 ６ 年 ３ 月 １ 日 （ 金 )

「ユースエール」「もにす」認定通知書交付式

○日 時 ：令和６年３月12日（火）14：00～14：30

○場 所 ：那覇第２地方合同庁舎１号館 2階 大会議室

（那覇市おもろまち２-２-１）

沖 縄 労 働 局 職 業 安 定 部

部 長 高 崎 美 奈 子

職業安定課長 真 壁 朝 文

電 話 098-868-1655

職業対策課長 比 嘉 淳 二

電 話 098-868-3701

担

当

参考資料：別添２





沖縄県内のハローワークイベント開催予定表（令和6(2024)年3月）
開催日予定日 web

開催
リアル
会場 タイトル 開催

ハローワーク 備考

3月1日 ○ 60歳からの求職活動マインドセミナー
(60歳以上の求職者対象）

那覇

3月1日 ○ 施設見学会（介護） 宮古 有限会社やすらぎ（宮古島市伊良部）で開催

3月5日 ○ 施設見学（保育園）ツアーｉｎ福祉分野 沖縄 胡屋保育園（沖縄市胡屋）で開催

3月6日 ○ 保育士プチセミナー　Ａー１コース
（保育士資格者限定）

那覇

3月7日 ○ 正社員就職スタートアップセミナー
(35～55歳対象）

那覇

3月7日 ○ 施設見学（保育園）ツアーｉｎ福祉分野 沖縄 ここわ認定こども園（宜野湾市野嵩）で開催

3月7日 ○ 求職活動マインドセミナー
（59歳までの求職者対象）

那覇 ハローワークプラザ那覇（那覇バスターミナル直上、カフーナ
旭橋Ａ街区6階）で開催

3月8日 ○ ○ 年金・医療保険セミナー
(55歳以上の求職者対象）

那覇

3月8日 ○ 介護関係のお仕事セミナーセミナー
(介護職に興味のある方) 那覇

3月8日 ○ 就勝！自己発見セミナー
（34歳までの求職者対象） 那覇

3月8日 ○ Let’ｓ　Restartセミナー 沖縄

3月11日 ○ ユースエール認定企業合同企業説明会 那覇 2025年３月卒業予定・既卒３年以内の求職者

3月12日 ○ 施設見学（介護）ツアーｉｎ福祉分野 沖縄 障害者支援施設グリーンホーム（中城村新垣）で開催

3月12日 ○ ミニ企業説明会 八重山 上代工業　株式会社

3月13日 ○ 「警備のお仕事」業界セミナー 沖縄

3月13日 ○ 保育士プチセミナー　Ｂコース
（無資格者向け） 那覇

3月14日 ○ ミニ企業説明会 八重山 合同会社松島　石垣島うみそら保育園

3月14日 ○ 施設見学（介護）ツアーｉｎ福祉分野 沖縄 デイサービスセンター島の風（うるま市川崎）で開催

3月14日 ○ 正社員就職スタートアップセミナー
(35～55歳対象） 那覇

3月14日 ○ 求職活動マインドセミナー
（59歳までの求職者対象） 那覇 ハローワークプラザ那覇（那覇バスターミナル直上、カフーナ

旭橋Ａ街区6階）で開催

3月15日 ○ 施設見学ツアーｉｎ福祉分野 名護 特別養護老人ホームかりゆしぬ村（名護市宇茂佐）
で開催

3月15日 ○ ○ 60歳からの求職活動マインドセミナー
(60歳以上の求職者対象）

那覇

3月15日 ○ お仕事理解ミニセミナー「介護のお仕事編」 沖縄

3月15日 ○ 宿泊業界セミナー（ホテルのお仕事見学編） 沖縄 沖縄かりゆしビーチリゾートオーシャンスパ

3月19日 ○ キャリアチャレンジ支援セミナー 沖縄 ハローワークプラザ沖縄（旧コリンザ３階）で開催

3月19日 ○ 看護職の働くを応援するジョブセミナー
(看護師免許保有者向け) 那覇

3月21日 ○ わかもの就職応援セミナー 沖縄 ハローワークプラザ沖縄（旧コリンザ３階）で開催

3月21日 ○ 求職活動マインドセミナー
（59歳までの求職者対象） 那覇 ハローワークプラザ那覇（那覇バスターミナル直上、カフーナ

旭橋Ａ街区6階）で開催

3月21日 ○ ホテルのお仕事セミナー 那覇 ホテルサンパレス球陽館

3月21日 ○ 「バスのお仕事」体験会 沖縄

3月22日 ○ 求職活動マインドセミナー
（59歳までの求職者対象） 沖縄 ハローワークプラザ沖縄（旧コリンザ３階）で開催

3月22日 ○ マイページ利用講座
（ハローワークインターネットサービス実践編） 那覇 ハローワークプラザ那覇（那覇バスターミナル直上、カフーナ

旭橋Ａ街区6階）で開催

3月26日 ○ 警備の仕事セミナー
（警備業界に興味のある方） 那覇

3月27日 ○ 保育士プチセミナー　Ａー２コース
（保育士資格者限定） 那覇

3月28日 ○ 求職活動マインドセミナー
（34歳以下の求職者対象） 那覇 ハローワークプラザ那覇（那覇バスターミナル直上、カフーナ

旭橋Ａ街区6階）で開催

※各イベント開催場所について、備考欄に開催場所が記載されていないものは、開催ハローワーク本庁舎内で実施します。

沖縄労働局作成

★上記以外にも「日替わりミニ企業説明会」などの開催を各ハローワークで予定しています。

参考資料：別添３





※オンラインセミナー参加の場合は、事前にアプリ
のインストールやパスワード入力などの操作をご自
身で行う必要があります。
裏面の注意事項、参加手順書を必ずご確認く
ださい。

3/8
(金)

2/16(金)より予約受付開始！オンライン同時開催日あり！

求職活動実績１回に該当します。

時間 10:00～

ハローワーク那覇
２階会議室 またはオンライン

会議室 ３０名定員

オンライン ３０名

（会議室60分・オンライン40分程度）

時間

会場

詳しくは、沖縄労働局HPの
ハローワークイベント情報
３月開催□月間イベント情
報（HW那覇）をチェック！

受講には
予約が

必要です！

（沖縄県那覇市おもろまち1-3-25）

IEYAIA
テキストボックス
参考資料：別添４



・年金の仕組みを理解して働き方を考えよう！
・働き方で年金額アップ！
・退職後の医療保険のポイントを説明！

オンラインセミナー参加方法については沖縄労働局のホームページ上
に掲載している「オンラインセミナーへの参加手順書」を必ずご確認くだ
さい。
なお、ハローワークでは参加手順書に記載されている内容以外の技
術的な質問についてはお答えできません。あらかじめご了承のうえご参
加をお願いします。

<オンラインセミナー参加申し込みにあたっての注意事項について>

オンラインセミナー
参加手順書は
QRから！



日 時 ： ３月１９日（火） １３：３０～１４：３０

場 所 ： ハローワーク那覇 ４階セミナー室

（沖縄県那覇市おもろまち1-3-25）

定 員 ： 15名 ※受講は看護資格所持者に限ります。

講 師 ： 沖縄県ナースセンター

お問合せ： ハローワーク那覇 職業相談第１部門

℡098‐866‐860９（４１＃）

看護職のプロフェッショナルが

あなたのキャリアを応援します!!

ハローワーク那覇 ・ 沖縄県ナースセンター

【転職・復職をお考えの看護職の方向けセミナーです。】
転職したいがどのように活動を進めたらいいのかわからない方、現場の

専門的な情報や細かな情報がわからない方、現場復帰したいがブランクが

長く不安な方、是非ご参加ください。

受講希望の方は ハローワーク那覇１階 職業相談窓口まで

※質疑応答時間を設けていますので、質問ができます。

ジョブセミナー

IEYAIA
テキストボックス
参考資料：別添５





季節調整値の改訂について 

令和 5 年 12 月以前の数値は、新しい季節指数により改訂されました。 

これにより、令和５年の新規求人倍率及び有効求人倍率は以下のとおりに改訂されます。 

　　　　　　　【就業地別】

改訂前 改訂後 改訂前 改訂後

Ｒ5年1月 1.13 1.14 2.10 2.04

2月 1.12 1.14 2.06 2.04

3月 1.14 1.14 2.19 2.12

4月 1.18 1.17 2.08 2.09

5月 1.20 1.19 2.21 2.17

6月 1.20 1.18 2.01 2.01

7月 1.20 1.19 2.20 2.16

8月 1.19 1.18 2.10 2.13

9月 1.20 1.19 1.97 2.05

10月 1.16 1.16 2.00 2.08

11月 1.11 1.14 1.91 2.02

12月 1.13 1.15 2.13 2.17

沖縄労働局
新規求人倍率有効求人倍率

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※今回の改訂では、平成 31（2019）年 1月以降から改訂しております。 

 平成 31年 1月～令和４（2020）年 12 月分は、政府統計の窓口 e-Stat にてご確認下さい。 

令和 6 年 3 月 1 日 

    沖 縄 労 働 局 

　　　　　　　【受理地別】

改訂前 改訂後 改訂前 改訂後

Ｒ5年1月 1.02 1.02 1.87 1.82

2月 1.00 1.02 1.85 1.84

3月 1.02 1.03 1.95 1.88

4月 1.06 1.05 1.86 1.86

5月 1.08 1.06 2.00 1.96

6月 1.08 1.06 1.80 1.81

7月 1.09 1.06 1.98 1.94

8月 1.06 1.06 1.86 1.90

9月 1.07 1.06 1.77 1.84

10月 1.04 1.04 1.81 1.87

11月 1.00 1.02 1.71 1.81

12月 1.01 1.03 1.93 1.96

沖縄労働局
新規求人倍率有効求人倍率


