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有所見率63.8% ４年連続全国ﾜｰｽﾄ１ 

～ 平成26年の 職場における定期健康診断結果 ～ 

 

 沖縄労働局(局長 待鳥浩二)は､県内の50人以上の労働者を使用する事業場から提出された

定期健康診断実施報告に基づき､平成26年の定期健康診断実施結果の状況を取りまとめまし

た｡ 
 

１ 結果のポイント 

(1)  有所見率（健康診断の項目に異常の所見がある方の割合）は63.8%で全国ワース

ト１。平成23年(65.0%)に初めて全国ワースト１となり、それ以降、４年連続。(資

料①)  

※  全国の定期健康診断結果統計については厚生労働省HPの7月6日新着情報｢業

務上疾病発生状況等調査 平成26年｣の第7表(年次別)、8表(業種別)、第9表(都

道府県別)を参照。 

(http://www.mhlw.go.jp/bunya/roudoukijun/anzeneisei11/h26.html) 
 

(2)  健診項目別の有所見率をみると､血中脂質検査が38.5%(全国平均32.7%)で最も

高く､次いで血圧検査20.6%(全国平均15.1%)、肝機能検査20.4%(全国平均14.6%)

の順となっていて､生活習慣病の要因とされる健診項目の有所見率が高くなっていま

す｡この傾向は全国平均値と同じですが､沖縄県は全国平均値との差が大きいです
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(資料②、③)。 
 

(3)  業種別では、「運輸交通業(78.9%)」、「清掃と畜業(77.8%)」、「製造業(73.0%)」

の順に有所見率が高くなっています(資料④、⑤)。 
  

２ 沖縄労働局の取組 

沖縄労働局は働き盛りの健康改善から、沖縄長寿復活に貢献してまいります。 

(1) 意識改革と職域運動の展開 

沖縄労働局では昨年２月、産・労・医・学の関係者からなる沖縄県産業保健推進

協議会において、社員の健康が企業の活力・成長にとってもプラスになるという「健康経

営」※１）の概念を基本的な考え方に据えた、働き盛りの健康改善について提言をまとめま

した。 

この提言を受けて、 

 肥満・生活習慣病予防の第一歩として、今年度もｳｫｰｷﾝｸﾞｲﾍﾞﾝﾄ「おきなわを歩こ

う！」を開催しています。日常の歩数を専用ｻｲﾄに入力してﾊﾞｰﾁｬﾙに沖縄一周を

楽しんでいただけます。  http://aruko.uchina.jp/ （資料⑥） 

 社員の健康増進に取り組む企業「健康経営宣言企業」を労働局ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞで公表

する「ひやみかち健康経営宣言登録事業」の参加勧奨を行い、職域運動の気

運を高めます（資料⑦）。 

(2) 個別支援サービスの提供 

沖縄産業保健総合支援センター※２）（総合支援センター[那覇市小禄]及び県内５

カ所に地域窓口[地域産業保健センタ

ー ]があります）では、保健指導や健康

管理に関する相談、健康教育など職場に

おける健康づくりについて、各事業所の

ニーズに応じた支援を無料で行っていま

す。 

【次ページへ続きます】 

http://aruko.uchina.jp/
http://www.naha-sanpo.jp/location/
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＜地域産業保健センター＞  

労働者数50人未満の事業場を対象に以下の支援を行っています。県内５か所（那覇、

中部、北部、宮古、八重山）に設置してます。詳細はＨＰを参照ください。 

http://www.naha-sanpo.jp/  

 

（支援メニュー） 

・ 健康診断結果に基づく医師の意見聴取  

・ 労働者の健康管理に関する相談 

・ 脳・心臓疾患のリスクが高い労働者に対する保健指導  

・ 長時間労働者に対する面接指導  など  

＜総合支援センター（那覇市小禄）＞ 

会社の産業医、衛生管理者、保健師の方を対象にした専門的な相談対応、研修などを

行っています。詳細は以下のＨＰを参照ください。 

http://www.sanpo47.jp/  

※１ 「健康経営®」はＮＰＯ法人健康経営研究会の商標登録です。 

※２ （旧）沖縄産業保健推進ｾﾝﾀｰです。 

 

※今回の発表内容は､県内の労働者50人以上の1,013事業場(受診者数109,864人)において実施された定期

健康診断結果報告に基づくものです。 

 

 

〔添付資料〕 

① 職場における定期健康診断有所見率の推移(平成20年～平成26年) 

② 職場における定期健康診断有所見率(平成26年 健診項目別) 

③ 職場における定期健康診断有所見率の推移(健診項目別)  

④ 職場における定期健康診断有所見率の推移(業種別)(平成20年～平成26年) 

⑤ 業種別健診項目（生活習慣病関連）別有所見率（県内） 

⑥ 「おきなわを歩こう(2015.7.27 リニューアル)」チラシ 

⑦ 「H27 ひやみかち健康経営宣言」チラシ 

http://www.naha-sanpo.jp/
http://www.sanpo47.jp/
http://okinawa-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/library/okinawa-roudoukyoku/ken-an/H27/270731_teikikenkoushindan_worst/shiryou_1.pdf
http://okinawa-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/library/okinawa-roudoukyoku/ken-an/H27/270731_teikikenkoushindan_worst/shiryou_2.pdf
http://okinawa-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/library/okinawa-roudoukyoku/ken-an/H27/270731_teikikenkoushindan_worst/shiryou_3.pdf
http://okinawa-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/library/okinawa-roudoukyoku/ken-an/H27/270731_teikikenkoushindan_worst/shiryou_4.pdf
http://okinawa-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/library/okinawa-roudoukyoku/ken-an/H27/270731_teikikenkoushindan_worst/shiryou_5.pdf
http://okinawa-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/library/okinawa-roudoukyoku/ken-an/H27/270731_teikikenkoushindan_worst/shiryou_6.pdf
http://okinawa-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/library/okinawa-roudoukyoku/ken-an/H27/270731_teikikenkoushindan_worst/shiryou_7.pdf

