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、 道路維持管理補助、 ダム管理補
助及び技術環境研究など
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当協会は創立して３ ８ 年、 個人や団体への研究助成や中高校生を対象
とした写真コンクールの開催、 土木技術分野の広報誌の発行などの公
益事業を行っております。 また、 皆さんが社会生活を送る上で必要な
社会インフラの整備や公物の維持管理に関する国等の行政機関が行う
事業の支援業務等を受注し実施しております。  　職員に対しては、 ス
キルアッ プやキャ リ アアッ プするための研修制度や支援制度を拡充し
ており 、 また、 福利厚生面の充実も図りながら、 ワークライ フバラン
スの取れた生活が送れる職場を推進しています。  　沖縄の更なる発展
のために、 若い皆さんと一緒に働けることを楽しみにしています。
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■有給休暇： 10日   ■夏期休暇あり
■ホテルランチ券配布： 年１ 回
■宿泊助成金： 年１ 回

非正規雇用の職場情報

社会インフラ整備の支援を通して

沖縄の健全な発展に寄与します。

採用者数

(うち女性)

沖 縄 県
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901-2122 沖縄県浦添市勢理客四丁目１ ８ 番１ 号
　沖縄ト ヨタ自動車ビル（ ４ 階）
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一般社団法人　沖縄しまたて協会

私は仕事を選ぶにあたり 、 「 育ててく れた沖縄に恩返しがしたい。 」
との思いから公益事業や社会インフラに取り組む当協会に魅力を感じ
入社しました。 最初は不安も沢山ありましたが、 上司や先輩、 同僚へ
も気軽に相談ができ、 安心して働く ことができています。 今では、 一
つのプロジェクト を達成する度に、 自分の成長を実感できるようにな
り 、 仕事のやりがいを感じることが多く なっています。  　土日や祝日
もしっかり休みが取れるので、 家族との時間やプライベート な時間も
充実してリ フレッ シュすることが出来ています。  沖縄大好きな皆さん
是非一緒に働きましょ う 。

１ ． コミュニケーショ ンが取れ、 協調性を大切にでき
る方  ２ ． 仕事に真面目に向き合える方  ３ ． 目標を持
って行動ができる方

4 3

賞与： 年３ 回（ ４ ． ２ ヶ 月分） 、 資格手当： 3千円〜５ 万

円/月  男性の育児休暇取得者も増えています。
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メ ッ セージ

バス（ 勢理客バス停より徒歩２ 分）

求める人材像

会社からの

採用情報

2023年03月29日更新

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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