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代表者メッセージ 

 

八重山毎日新聞社は、八重山保健所と連携し、「Let’s健康おき

なわ21」と題し、八重山地区における健康おきなわ21推進会議によ

る沖縄県における長寿復活に関する記事をリレーで掲載し、郡民

の健康づくりを応援しています。 

一方、社内では1階のフロアに血圧計や体温計を設置し、体調管

理を行っています。 

また、人間ドック・毎年行われている定期健診への受診を呼び掛

けるなど、健康管理に取り組んでおります。 

これからも弊社は、紙面や地元のイベントなどを通じて健康づ

くりに貢献できるよう努めて参ります。 
八重山毎日新聞社 代表取締役社長 垣本徳一 

 

取組事項 

 

１．労働安全衛生法や高齢者の医療の確保に関する法律に基づき、

年１回以上、該当する従業員全てに健康診断を受診させる。 

２．健康診断の結果、健康保持に努める必要がある従業員に対し、

保健指導又は特定保健指導を受けさせる。 

３．健康診断の結果、有所見となった従業員の必要な措置につい

て、医師の意見を聴いた上で、就業上の必要な措置を行う。 

４．従業員の家族の健診受診を奨励する。 

５．適正飲酒対策に取り組む。 

６．血圧管理に取り組む。 
   「健康経営®」はＮＰＯ法人健康経営研究会の登録商標です。 

 

 

令和 4 年 8 月 17 日 登録 

令和  年  月  日 更新 

  

 

うちなー健康経営宣言 

 


