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育児休業取得状況
（直近3事業年度）

正社員 非正社員 対象正社員 全体 男性 女性

8.3日 9.3日 11.2時間 84名 19名 65名

女性の活躍推進データ

事業内容

娯楽業（小分類805：公園、遊園地）

社員から

社長から

会社からの女性の活躍メッセージ

沖 縄 労 働 局
「基準適合一般事業主」認定（３段階目・３つ星認定）

※主な認定基準として、5つの評価項目（「採用」、「継続就業」、「労働時間等の働き方」、「管理職比率」、「多様
なキャリアコース」）が定められていて、その実績を「女性の活躍推進企業データベース」に毎年少なくとも1回、公表
することが必要です。「えるぼし認定」の段階は3段階あり、上記5つの評価項目のうち、えるぼしの基準を満たしてい
る項目数に応じて取得できる段階 が決まります。

評価項目 実 績

１．採用 女性の競争倍率：
正社員（事務職）5.69倍
正社員（技術職）5.29倍

２．継続就業 女性の平均勤続年数：
正社員（事務員）10.69年
正社員（技術職）10.48年

３．労働時間等の
働き方

時間外労働と休日労働の合計が、全ての
雇用管理区分で各月全て45時間未満

４．管理職比率 管理職に占める女性比率 20％
（産業平均値 12.4％）

５．多様なキャリ
アコース

・通常の労働者への転換 4名
・キャリアアップに資するような雇用管
理区分間の転換 5名

代表者：理事長 花城 良廣

所在地：国頭郡本部町
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私ども財団は、「地域社会への
貢献」をコンセプトとし、公園等
施設管理運営部門をはじめ、販売
推進部門・調査研究・普及啓発部
門など、多岐にわたる事業を行っ
ております。
必然として働き方も多様化する

中、女性職員はじめ、職員一人ひ
とりが働きやすい環境づくりに努
めてまいりました。家庭環境の変
化を考慮した休暇制度はもちろん、
昨年度より新たに不妊治療休業制
度も設けました。
女性が継続的に働くためには、

まだまだ多くの課題があると感じ
ています。引き続き、誰もが働き
やすい環境を構築出来るよう、励
んでまいります。

当財団は、多くの職員が子育て
や介護等をしながら働いています。
かく言う私も三度の育児休業を経
て、今も家庭と仕事の両立に追わ
れながらも充実した日々を過ごし
ています。
家族の笑顔のために働く職員が、

家族を理由に離職することがない
よう、一職員として出来ることを
考えていきたいと思います。


