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代表者メッセージ 
 

沖縄県内唯一の焼却プラントメーカーである私たち開邦工業は、「沖縄のごみ問題は沖縄で解決

しよう」という創業者の想いから生まれました。人が生きていく限り環境への負荷は避けられませ

ん。しかし人の技術と知恵で解決できるのではないか？と自問自答し、出した答えは、未来を生き

る子供たちに「住みよい豊かな環境」を残すこと、でした。 

「住みよい豊かな“生活”環境を創る」ことが私たちの経営理念であり使命です。その為に、弊

社の生命線である「チームの結束」を生かし、社訓である「人と人を愛情で結び、日々の成長を常

とし、家族に並ぶ結束をもって業を成す」という行動指針を貫く所存です。 

これらの理念や社訓を全うする為には、社員一人一人が心身ともに健康であることが必要不可欠

です。沖縄県の皆様の安全を守り、社員の健康を応援する企業として、これからも邁進いたします。 

 

代表取締役 玉寄 将 
 

 

取組事項 
 

１．労働安全衛生法や高齢者の医療の確保に関する法律に基づき、年１回以上、該当する従業員 

全てに健康診断を受診させる。 

２．健康診断の結果、健康保持に努める必要がある従業員に対し、保健指導又は特定保健指導を 

受けさせる。 

３．健康診断の結果、有所見となった従業員の必要な措置について、医師の意見を聴いた上で、 

就業上の必要な措置を行う。 

４．毎月の環境整備：社内組織「安全衛生委員会」主催の安全パトロールにて奨励 

５．超過勤務削減：月 15 時間以内を目指す 

６．熱中症対策と熱中症救急キット設置及び勉強会の実施：本社および各施設 

７．禁煙、受動喫煙防止対策：分煙、場所と時間の明確化 

８．全社員毎年１回以上の健康診断の徹底 

９．定期的な破傷風予防注射実施（対象委施設勤務者全員） 

10．メンタルヘルス対策：メンタルヘルスやカウンセリング等の実施 

11．有休消化奨励日を設け、取得の促進を図る 

12．健康増進に関するイベント企画・参加で、参加費の会社負担、企画者に５千円の支給 

13．各施設の熱中症救急キット及び熱中症対策勉強会の開催 

14．感染予防対策の徹底（マスクやアルコール、飛沫防止用のパーテーション等の完備・設置） 

15．朝礼時のラジオ体操の継続 
 

   「健康経営®」はＮＰＯ法人健康経営研究会の登録商標です。 

令和 ３ 年 ６ 月 16 日 登録 

令和  年  月  日 更新 

 

 

うちなー健康経営宣言 
 

 


