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代表者メッセージ 
 

私たちＫＹシステムは、公共施設やオフィス、店舗、一般家屋の電気工事・照明工事、

空調設備工事及び学校等のネットワーク工事など変化する環境・多様化するニーズを 

的確に捉え、他社にない発想と高い技術力により施工しております。 

経営理念で掲げているように、安心・安全・感動するサービスをとおして豊かな地域 

社会創りに大きく貢献できる企業を目指したいと願っており、それを達成するためには、

社員一人一人が心身共に健康で元気に長く働ける環境であることが必要です。 

これからも地域に愛される会社として安心・安全を最優先に、お客様からのご信頼に 

お応えするためにも社員の健康管理を積極的に実施し、この「うちなー健康経営宣言」を

宣言し、ますます健康経営に取り組んでまいります。 

 

ＫＹシステム株式会社 代表取締役 小濵 正治 
 

 

取組事項 
 

１．労働安全衛生法や高齢者の医療の確保に関する法律に基づき、年１回以上、 

該当する従業員全てに健康診断を受診させる。 

２．健康診断の結果、健康保持に努める必要がある従業員に対し、保健指導又は 

特定保健指導を受けさせる。 

３．健康診断の結果、有所見となった従業員の必要な措置について、医師の意見を 

聴いた上で、就業上の必要な措置を行う。 

４．定期健康診断の 100％受診、再検査受診の徹底 

５．インフルエンザ予防接種に対する補助（費用補助 2,000 円） 

６．コロナ感染予防対策 

（消毒液の設置、検温、手洗い実施、マスク着用の徹底、飛沫防止カーテン設置） 

７．受動喫煙防止対策（屋内禁煙、屋外に喫煙所設置） 

８．熱中症対策の徹底（空調服の貸与、ドリンク、塩飴の支給） 

９．始業前のラジオ体操を実施 
 

   「健康経営®」はＮＰＯ法人健康経営研究会の登録商標です。 

 

 

 
 

令和 ３ 年 ４ 月 １ 日 登録 

令和  年  月  日 更新 
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