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代表者メッセージ 
 

「県内 Ｎo.１の食品工場を目指す」を企業目標に揚げ、日々おにぎりやお弁当 

サラダなどを製造しています。 

私たちは「食」を通して県民の皆様の健康を支え笑顔を創って行きたいと考えて

います。 

そのためには、私たちが健康でなければ美味しい商品を造る事はできません。 

心と身体のワークバランスを大切に、安心・安全な商品を食卓へお届けして 

まいります。 

 

沖食スイハン株式会社 代表取締役社長 伊佐川 正晃 
 

 

取組事項 
 

１．労働安全衛生法や高齢者の医療の確保に関する法律に基づき、年１回以上、 

該当する従業員全てに健康診断を受診させる。 

２．健康診断の結果、健康保持に努める必要がある従業員に対し、保健指導又は 

特定保健指導を受けさせる。 

３．健康診断の結果、有所見となった従業員の必要な措置について、医師の意見を

聴いた上で、就業上の必要な措置を行う。 

４．定期健康診断、深夜業務従事者健康診断の実施 

５．産業医による健康相談・面談の実施 

６．年に１度、ストレスチェックを実施しメンタルヘルスケア 

７．インフルエンザワクチン予防接種補助 

８．年次有給休暇の取得促進 

９．喫煙室を設置し受動喫煙防止 

10．社内ボウリング大会を実施 
 

   「健康経営®」はＮＰＯ法人健康経営研究会の登録商標です。 

 

 

令和 ３ 年 ４ 月 １ 日 登録 

令和  年  月  日 更新 

 

 

うちなー健康経営宣言 
 

 


