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代表者メッセージ 

 
 

私たちエプコでは、経営理念のひとつとして、 

「エプコグループで働く情熱ある社員とその家族の幸福を追求すること」を定めています。 

 

社員が情熱を持って働くためには心身の健康が原点であり、社員の健康を維持することが

その家族の幸福につながることから、私たちは、社員の安全と健康の確保、快適な職場環

境づくりを推進してまいります。 

 

 

株式会社エプコ 代表取締役 CFO 吉原信一郎 

 

取組事項 

 
1. 社員のヘルスリテラシー向上の取り組みを行います。 

 

2. 定期健康診断有所見者への受診勧奨。特定保健指導の実施率向上に努めます。 

 

3. メンタルヘルス対策の強化。研修の実施、相談員体制を整えます。 

 

4. 職場に体組成計と血圧計を配備します。 

 

5. 感染症予防対策を継続徹底します。 

(手洗い・うがい、検温、アルコール消毒、マスク着用等の徹底) 

 
   「健康経営®」はＮＰＯ法人健康経営研究会の登録商標です。 
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クリックして 株式会社エプコ のホームページへ 

令和 ２ 年 11 月 ９ 日 登録 

令和  年  月  日 更新 
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