
 

 

 

 

 

厚生労働省 沖縄労働局 「ひやみかち健康経営宣言」 
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代表者メッセージ 
 

弊社のビジョン「第二の我が家として選ばれる No.1 ホテルになる」ことを目

指すべく、行動指標が 30 項目掲げられており、その一つに『私は、「心身と

もにリラックスできるくつろぎの空間・時間」を提供することに全力で取り

組みます』という項目があります。その意味を、ご利用頂くお客様のみなら

ず、弊社で働く職員の健康維持・増進も世の中から必要とされる企業であり

続けるためには必要不可欠と考え、取り組んで参ります。 

 

この「健康経営宣言」によって、全役職員の意識を高め、健康維持増進活動

に取り組むことで、労働災害の防止や自己の実現、地域発展の貢献へと繋げ

て参ります。 

株式会社 前田産業 

代表取締役社長 前田裕子 

 
 

取組事項 
 

 

1. 35 歳以上の定期健康診断を生活習慣予防健診健診へ 

2. 二次健康診断対象者への受診勧奨 

3. 産業医による健康相談、面談の実施 

4. IT を活用した心と体の健康自己管理の促進 

5. インフルエンザ予防接種助成制度の継続実施 

 
   「健康経営®」はＮＰＯ法人健康経営研究会の登録商標です。 
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株式会社前田産業のホームページへ 

令和 1 年 10 月 29 日 登録 

令和  年  月  日 更新 
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