平成　　年　　月　　日
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
  岡山労働局長　殿

　　　　　　　　　　　　　　  事業場名　　
　代表者職氏名   　　　　　　　　　　　　　  

就労者・離職者の状況について
　
　当事業場における就労者・離職者の状況は以下のとおりです。

記

１　交付申請前６ヶ月前から書類提出日までの間に雇用した労働者・・・　　　　名
【内訳】
	氏　　　　名
	入社年月日
	正社員・パートの別
	時間額等

	
	
	
	

	
	
	
	

	　
	
	
	

	
	
	
	


　　※必要に応じて、労働条件通知書を添付願います。　　　

２　交付申請前６ヶ月前から書類提出日までの間に、離職した労働者・・・　　　　名
　　　【内訳】
	氏　　　　名
	離職年月日
	離　職　理　由※

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


　※離職理由を証明する資料（退職届、離職票、雇用保険被保険者資格喪失確認通知書等）を添付願います。


（記載例）
平成２８年４月２０日
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
  岡山労働局長　殿

　　　　　　　　　　　　　　  事業場名　　岡山○○株式会社
　代表者職氏名   代表取締役　厚生　太郎　　  

就労者・離職者の状況について
　
　当事業場における就労者・離職者の状況は以下のとおりです。

記

１　交付申請前６ヶ月前から書類提出日までの間に雇用した労働者・・・　　２　名
【内訳】
	氏　　　　名
	入社年月日
	正社員・パートの別
	時間額等

	　岡山　太郎
	平成２８年２月１日
	パート
	時給７５０円

	　新見　一郎
	平成２８年４月１日
	正社員
	月給140,000円

	　
	
	
	

	
	
	
	


　　※必要に応じて、労働条件通知書を添付願います。　　　

２　交付申請前６ヶ月前から書類提出日までの間に、離職した労働者・・・　　２　名
　　　【内訳】
	氏　　　　名
	離職年月日
	離　職　理　由※

	　岡山　次郎
	平成２８年４月１０日
	　自己都合退職

	　倉敷　三郎
	[bookmark: _GoBack]平成２８年３月３１日
	　定年

	
	
	

	
	
	


　※離職理由を証明する資料（退職届、離職票、雇用保険被保険者資格喪失確認通知書等）を添付願います。
