
 

くるみん認定通知書交付式を開催しました！ 
 

 

岡山労働局（局長 金田弘幸）では、次世代育成支援対策推進法に基づいて

一般事業主行動計画を策定し、計画に定めた目標を達成したこと等の基準を満

たした事業主を「子育てサポート企業」として認定しています。 

平成２９年５～７月に「株式会社キャン」、「社会福祉法人明光会」をくるみん認

定決定しました。平成２９年７月２７日（木）に岡山第２合同庁舎にて「認定

通知書交付式」を開催し、交付式後には認定企業の皆さまと岡山労働局長で座

談会を行いました。 

 

～ 認定通知書交付式 ～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

認定企業に聞きました！ 
くるみん取得のきっかけは何ですか？  
 
 

 

「株式会社キャン」 
 

 

 

 

 

 

「社会福祉法人明光会」 
  

「株式会社キャン」 「社会福祉法人明光会」 

 

当社は従業員の９割超が女性であり、平均年齢は２７～８歳です。

これから出産、育児を迎える従業員のために仕事と育児の両立支援

制度を整備し、更なる従業員の定着を目指してくるみん取得に取り

組みました。 

特に女性が多い職場なので、育児休業制度の充実による職員の定

着を目指して取り組みました。 

また、介護・保育はきつい仕事という印象を持たれがちですが、

くるみん取得による企業イメージアップで人材確保に繋げたい

と思います。 


