
平成２７年３月新規学校卒業予定者の就職内定状況について

平成27年3月に中学校・高等学校・大学等(大学、短大、高等専門学校、専修学校)卒業予定者の平

成26年10月末日現在における就職内定状況等を取りまとめましたので、お知らせします。

○ 中学校

① 求人数は３人で、前年同期に比べ４０．０％減少。

② 就職希望者数は５３人で、前年同期に比べ４３．２％増加。

③ 求人倍率は０．０６倍で、前年同期に比べ０．０８ポイント低下。

○ 高等学校

① 求人数は５，５４７人で、前年同期に比べ３１．１％増加。

② 就職希望者数は３，９８６人で、前年同期に比べ６．５％増加。

③ 求人倍率は１．３９倍で、前年同期に比べ０．２６ポイント上昇。

④ 就職内定者数は３，０９６人（前年同期比１４．９％増）、就職内定率は７7．７％で、

前年同期を５．７ポイント上回る。

就職内定率を男女別でみると、

男子は８２．５％で、前年同期を６．５ポイント上回る。

女子は６９．１％で、前年同期を４．３ポイント上回る。

○ 大学等

① 就職希望者数は９，３２１人で、前年同期に比べ２．８％増加。

② 大学の就職内定率は５２．５％で、前年同期を４．９ポイント上回る。

男女別でみると、

男子は５０．２％で、前年同期を２．２ポイント上回る。

女子は５４．３％で、前年同期を７．０ポイント上回る。

③ 短期大学の就職内定率（女子のみ）は４３．６％で、前年同期を６．２ポイント上回る。

④ 高等専門学校の就職内定率（男子のみ）は９２．４％で、前年同期を３．８ポイント下

回る。

⑤ 専修学校の就職内定率は４９．８％で、前年同期を７．４ポイント上回る。

○ 就職未内定者に対する就職支援等

岡山労働局においては、各ハローワークに配置しているジョブサポーターによる学校等と連

携した個別就職支援に努めるとともに、「おかやま新卒応援ハローワーク」における新規大学

等卒業予定者へのきめ細やかな個別就職支援、大学等への出張相談、ミニ就職面接会・企業説

明会の開催など、一日でも早く就職内定が実現するよう支援を進めています。

また、若者の採用・教育に積極的であり、詳細な企業情報等を積極的に公表する中小・中堅

企業を「若者応援企業」として労働局ホームページに公表するほか、就職面接会会場において

ＰＲ等の支援を行っています。11月25日現在の若者応援企業は195事業所です。

１ 就職希望者数は、「学校」又は「公共職業安定所」の紹介を希望する生徒の状況を取りまとめたものです。

２ 平成27年3月高校・中学新卒者の選考・内定開始期日は、全国高等学校長協会、主要経済団体、文部科学省及び

厚生労働省の申し合わせにより、次のように定められています。

・高 校 平成26年9月16日以降

・中学校 平成27年1月1日以降


