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平成２４年３月新規学校卒業者の就職内定状況について

平成 24 年 3 月に中学校・高等学校・大学等(大学、短大、高等専門学校、専修学校)卒業予定者の平
成 23 年 12 月末日現在における就職内定状況等を取りまとめましたので、お知らせします。

○ 中学校

① 求人数は４人で、前年同期に比べ３３．３％減少。
② 就職希望者数は２４人で、前年同期に比べ３８．５％減少。
③ 求人倍率は０．１７倍で、前年同期を０．０２ポイント上回る。

○ 高等学校

① 求人数は３，８８０人で、前年同期に比べ１４．８％増加。
② 就職希望者数は３，５８６人で、前年同期に比べ２．８％増加。
③ 求人倍率は１．０８倍で、前年同期を０．１１ポイント上回る。
④ 就職内定者数は３，０３５人（前年同期比３．２％増）、就職内定率は８４．６％で、

前年同期を０．３ポイント上回る。
就職内定率を男女別でみると、

男子は８８．０％で、前年同期を１．３ポイント下回る。
女子は７８．５％で、前年同期を３．１ポイント上回る。

○ 大学等

① 就職希望者数は８，６３２人で、前年同期に比べ３．３％増加。
② 大学の就職内定率は６１．６％で、前年同期を２．７ポイント上回る。

男女別でみると、
男子は６１．５％で、前年同期を３．１ポイント上回る。
女子は６１．６％で、前年同期を２．４ポイント上回る。

③ 短期大学の就職内定率（女子のみ）は６１．７％で、前年同期を３．６ポイント下回る。
④ 高等専門学校の就職内定率（男子のみ）は９５．４％で、前年同期を２．１ポイント下

回る。
⑤ 専修学校の就職内定率は６４．１％で、前年同期を６．０ポイント上回る。

○ 就職未内定者に対する就職支援等

岡山労働局においては、各ハローワークに配置しているジョブサポーターによる学校等と連
携した個別就職支援に努めるとともに、引き続き、学卒求人開拓に取り組んでいく。

また、おかやま新卒者就職応援本部（本部長：大崎 眞一郎）の第 2 回目の会議を 2 月 1 日
に開催し、卒業前の就職支援の協力を求めるとともに、2 月 15 日には「若者たちの就職面接
会」を開催し、一人でも多くの者が就職出来るように努める。

さらには、「おかやま新卒応援ハローワーク」における新規大学等卒業予定者へのきめ細や
かな個別就職支援、大学等への出張相談、ミニ就職面接会・企業説明会の開催などの支援を、
大学等と連携を強化し、一日でも早く就職内定が実現するよう、総力を挙げて取り組むことと
している。

１ 就職希望者数は、「学校」又は「公共職業安定所」の紹介を希望する生徒の状況を取りまとめたものです。

２ 平成23年3月新規中学校卒業予定者の選考・内定開始期日は、文部科学・厚生労働両省により、平成23年1月1

日以降と定められています。


