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岡山市と岡山労働局が雇用対策協定を締結します 
 
 

岡山市において策定された「岡山市まち・ひと・しごと創生総合戦略」の基本目標の一つで

ある、岡山市の強みを活かし、安定した雇用と活力を創出することを目指し、若者が地域で

働くことができ、地域産業を担う人材の育成を図り、多様な人材が活躍できる地域社会の実

現を進めている岡山市と、全国ネットワークで職業相談・職業紹介などの雇用に関する施策

を行う岡山労働局とが、更なる連携強化を図るため、下記のとおり、雇用対策に関する協定

を締結します。 

当該協定に基づき、双方連携を図りながら事業計画の策定・実施・事業評価を行うなど、

国と市が一体となって雇用対策を進めます。 

                            

【担当】 
職業安定部職業安定課          
  課   長     大上  修       

  課長補佐     丸山 隆二 
  電 話 ：    086-801-5103 

岡山市経済局産業振興・雇用推進課 
雇用推進室長   岸  正史 
電 話 ：     086-803-1315 

岡 山 労 働 局 発 表 
平 成 ２ ９ 年 ３ 月 ２ 日 

１ 協定締結式 

（１）  日  時  平成２９年３月２１日（火）１５時００分～１５時３０分 

（２）  場  所  岡山市役所本庁舎３階第３会議室 

（３）  出席者  大森雅夫岡山市長、金田弘幸岡山労働局長 

（４）  概  要  協定書への署名、交換 

    ※締結式には、厚生労働省職業安定局雇用開発部長が出席予定 

 

２ 協定に基づく主な取組内容（予定） 

  ・総合的な雇用対策の推進 

  ・若者への就職支援 

  ・女性の活躍推進 

  ・高齢者や障害のある方の就業機会の拡大 

  ・生活困窮者等への就労支援 

  ・ＵＩＪターン就職の支援 

※ 全国では１１６自治体（３８都道府県７０市７町１村）が締結 Ｈ29.1 末時点 


