
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

建築・土木・リフォームや不動産コンサルを行い
、公共・民間工事で施設建築、インフラ整備、防
災・復旧を手掛ける。
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https://www.meguro-kensetu.co.jp/
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建設業は住居や道路など生活に密接で社会の安全を支
える重要な仕事です。弊社は400社以上と取引し、明
るく前向きな社員が多く新しい挑戦を大切にしていま
す。研修や面談で成長を支援し、仕事もプライベート
も相談できる環境を整備しています。共に成長し活躍
できる仲間をお待ちしています。

47.2

平均年齢

歳59 人

3303-100259-5

創業

1979 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

明るく前向きに挑戦し、成長でき
る働きやすい職場環境。

採用者数
(うち女性)

岡 山 県

名 名 名

710-0002 岡山県倉敷市生坂261-6

メグロケンセツカブシキガイシャ

目黒建設株式会社

入社当初は施工管理の仕事や業界理解に不安があり悩
むことも多かったですが、先輩に支えられ徐々に慣れ
ることができました。相談や雑談を通じて距離も縮ま
り心強かったです。

前向きに物を創ることが好きな方
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募集状況

メッセージ

中庄駅から車で10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年04月21日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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おかやま子育て応援宣言企業登録制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


