
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度
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「 一歩先へ！ 〇社員が夢と誇りを持ち働きがいのある会社を
目指します〇高い品質でお客様が感動するサービスを提供し
ます〇グローバルな視点で持続可能な地域づく りに貢献しま
す」 という経営理念のもと、 「 高い社員満足度が、 高い顧客
満足度を生み出す」 「 持続的な事業活動には主体的な社員が
必須」 という考えを基本に、 技能習得を目的とした教育に加
え、 共に育つ≪共育活動≫を通じて、 「 人財」 育成に積極的
に取り組んでいます！
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平均年齢

歳25 人

3307-100387-8

創業

1985 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発

支援制度

あり

社内検定

なし

メンター

制度

あり

キャ リ コン

制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

正社員登用の可能性あり

非正規雇用の職場情報

生活と産業を支える環境整備業の

スペシャ リスト に！ ！

採用者数

(うち女性)

岡 山 県

名 名 名

718-0003 岡山県新見市高尾 2304-1

サンヨウカンキョ ウカイハツ　カブシキガイシャ

山陽環境開発　株式会社

専門性が高く 、 やりがいのある仕事です！ 資格取得全
額補助、 社内外研修などもあり 、 スキルアッ プできま
す！ 一致団結し 、 これから益々成長できる会社です
！ 先輩方も丁寧に指導をして下さるので安心して働け
る環境です。 アッ ト ホームな雰囲気も当社のいいとこ
ろです！ 是非一緒に働きましょ う ！

・ 素直な人・ 優しい人・ 何事にでもやってみよう ！ と思える人・ 返事
をすばやく ハッ キリ とできる人・ 自分の意見をいえる人・ 人の役にた
ちたいと考えられる人・ できない理由ではなく 、 どう したらできるか
を考えられる人・ 頼まれごとを喜んで引き受けられる人・ 決まったこ
とをすぐ行動に移せる人
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募集状況

メ ッ セージ

車で新見ICより 1分新見駅より 3分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年02月16日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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おかやま子育て応援宣言企業登録制度

ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


