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創業以来、 皆様のお引立てを賜り 、 愛される建設業として歩
みを続けて参りました。 これは『 夢を形に』  『 形智を未来へ
』 の企業理念のもと社員が一丸となり技術の向上を図り努力
してきた結果であると考えております。   今後も「 高品質な
建物と高品質なサービス」 を心掛け、 ひとつひとつ心を込め
たものづく りに励み、 社会やお客様にとって価値ある建設・
サービスを提供してまいります。 そのための人材育成に対す
る支援、 投資は惜しみません。
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あり

シニアのパート 労働者が多数活躍し
ています。 時間外労働はほぼありま
せん。

非正規雇用の職場情報

岡山県倉敷市で総合建設業をして

います。
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710-0845 岡山県倉敷市西富井1076-24

カブシキガイシャ　サカキバラケンセツ

株式会社　榊原建設

現場作業は先輩社員が丁寧に教えます。  会社の資格取
得支援制度を活用して、 キャ リ アアッ プが可能な職場
です。

『 夢を形に』  『 形智を未来へ』 の企業理念のもと技術
の向上に対する努力を惜しまない人材
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※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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