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私たちと一緒に、 社会を支えるモノ づく りを。  当社は、 自動車部品や
水道管など、 産業・ 社会インフラを支える耐火物製品を開発・ 販売し
ているメーカーです。 設立から 60年以上、 変化する顧客ニーズや事業
環境に柔軟に対応しながら、 信頼と実績を築いてきました。   今後は
、 既存事業を大切にしつつ、 新たな挑戦にも積極的に取り組んでいき
ます。 そのために、 若い世代の皆さんの柔軟な発想や行動力を必要と
しています。   ◎ 働きやすく 、 子育てしやすい環境 ◎ 挑戦を後押しす
る社風 ◎ やりがいを感じられる仕事  私たちは、 そんな会社を一緒に
創っていきたいと考えています。
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長年の経験を活かし 、 製造部門で技
能継承をしてもらっています。
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日本キャスタブル工業　株式会社

私たちの会社は、 耐火物の製造を通じて日本の産業を支えて
います。 普段はなかなか目にしない仕事かもしれませんが、
実はとてもやりがいのある仕事です。  社外レクリエーショ ン
や研修制度も充実していて、 リ フレッ シュやスキルアッ プの
機会もしっかりあります。 仲間と助け合いながら、 自分も成
長できる環境です。  みんなで幸せになれる職場を、 一緒に作
っていきましょ う ！

　仕事のすべては感謝の気持ちがベースとなります。
志を高く 持ち、 困難なことにも前向きに挑戦していく
人、 また自分の周囲に良い影響を与えられる人。 「 感
謝」 「 自立」 「 貢献」 できる人材を求めています。
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※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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