
岡山労働局インターンシップ 応募から受入までの流れ

応募

【学生】
①インターン応募履歴書

②職場体験実習志望理由

等調査票

【大学】

③岡山労働局職場体験

実習推薦書

選考

・応募者多数の場合、

書類選考により決定

各大学あて、受入の

可否を連絡

覚書の締結

【学生】

誓約書の提出

（大学経由で労働局へ提出）

【大学】

「職場体験実習に係

る覚書」の提出

（誓約書と併せて労働局へ）

受入

①～③をまとめて労働局へ提出

【学生】

インターンシップへの

参加

労働局から各大学へ
「受入承諾書」の送付

インターンシップ
終了後

【大学】

労働局から各大学
へ実施結果（写）

を送付


