
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

　介護老人福祉施設29床・ショートスティ9床の運
営。隣接する老健・通所リハビリ・居宅介護支援
事業所との連携を通じて良質な医療・介護サービ
スを提供します。
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4.9 年

育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績

月平均所定外労働時間

12.5 0.4日 時間

役員・管理職の
女性割合
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http://yuyukai.or.jp
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真心を忘れず良質な医療及び介護サービスを提供する
事で、地域社会への貢献と職員の幸福の両立を図るこ
とを理念としている。この理念に向かって、利用者様
に寄り添う支援を行い、温かい施設を創りあげていき
ましょう。強い信念をもって、新しい風を起こして下
さい。

44.0

平均年齢

歳32 人

3306-614124-8

創業

2016 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

あり

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

労働時間の柔軟化、育児・介護休暇
の取得支援。定期健康診断。

非正規雇用の職場情報

利用者様に寄り添い、職員も楽し
く支援させて頂き、共に幸せに。

採用者数
(うち女性)

岡 山 県

名 名 名

705-0035 岡山県備前市木谷214番
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社会福祉法人悠優会 特別養護老人ホーム悠の里

当ホームは「ユニットケア」タイプの高齢者施設です。こじ
んまりとした雰囲気の中で利用者様に過ごして頂き、職員も
個別ケアを重視した支援を行っています。 　定期的にユニッ
ト毎での、ユニットケア会議やイベントを行っています。一
人ひとりの職員が利用者様と一緒に楽しめるような企画（お
やつ作り、音楽、ドライブ、お茶会、釣り等）を実施してい
ます。

・介護の経験が有る無しに関わらず、謙虚な心。・前
向きな発言、気持ちのこもった挨拶ができる。・温か
い人。
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募集状況

メッセージ

山陽道備前ｲﾝﾀｰより車で約15分。

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年02月14日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)

58.3 %

新卒者等
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


